
Ripartizione del personale per genere, età e tipo di presenza al 31/12/2023 
 

  
meno di 

30 
tra 31 e 

40 
tra 41 e 

50 
tra 51 e 

60 
più di 60 

Totale 
complessivo 

Donne 26 91 205 227 43 592 

Part time inferiore al 50%   
 1  1 

Part time superiore o uguale al 50% 2 8 43 46 10 109 

Tempo pieno 24 83 162 180 33 482 

Uomini 23 34 48 56 24 185 

Part time superiore o uguale al 50% 3 4 7 5 5 24 

Tempo pieno 20 30 41 51 19 161 

Totale complessivo 49 125 253 283 67 777 
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