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 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritto/a (cognome e nome) ARMUZZI STEFANO 

nato/a CESENA il 29/03/1973,  con riferimento al seguente 

incarico dirigenziale (specificare):  

________________________________________________________________________________________________ 

oppure:  

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare):  

 INCARICO ELEVATA QUALIFICAZIONE CPI DI SAVIGNANO SUL RUBICONE (SERVIZIO TERRITORIALE EST) con delega di 

funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza impegno 

di spesa;   

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 



 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di controllo 

(art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia 

non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO DESTINATARIO; 

OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________  

☒ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  
SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 
________________________________________________  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 

2, del medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  



 

  
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in 

L. n. 18/2024.  
2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti 

finanziari quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

☒  che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità 

fino al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);                                                                                            

oppure  

☐  che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

Il/la sottoscritto/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

Data 02/01/2025   

      ☒  Firmato digitalmente ____________________________________  

  
  
  

    
  



 

 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).  
  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI 

INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritto/a (cognome e nome) BALDISSERA MONICA  

nato/a a FAENZA il 11/02/1970  con riferimento al seguente 

incarico dirigenziale (specificare):  oppure:  

con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare): EQ CPI FAENZA   

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o 

senza impegno di spesa;   

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale1 (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

 
1 Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; 
Articolo 316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per l’esercizio della 
funzione; Articolo 319 - Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater 
- Induzione indebita a dare o promettere utilità; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene 
per il corruttore;   



 

  
  

☒ di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di 

diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla 

struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);  

☒ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attività professionale 

regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite 

dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente 

dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);  

☒  di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):  

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto 

privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 

2, del medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

 che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  
 che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

 
Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilità, corruzione 
e istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunità europee o di assemblee 
parlamentari internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunità europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso 
d’ufficio; Articolo 325 - Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di 
segreti di ufficio; Articolo 328 -  
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; 

Articolo  
2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari 
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

Il/la sottoscritto/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

  
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessità; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro 
disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorità amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia 
di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorità amministrativa.  
Data 07/01/2025  

      ☐  Firmato digitalmente3 ______________________________________  

oppure:  ☐  Firma autografa ___________________________________________   

  

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’invio della copia del documento di identità 

in corso di validità.  

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.   

(timbro e firma del dipendente addetto) _________________________________   

  

  
  

 

  
  

  

  

    

  



 

 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritta (cognome e nome) BALLARDINI STEFANIA, nata a ALFONSINE (RA) il 15/08/1970,  

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare): // oppure:  

con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare): E.Q. CM RAVENNA   del 

SERVIZIO TERRITORIALE NORD  

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o 

senza impegno di spesa;   

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.  
17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale1 (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

 
1 Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo  

316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per l’esercizio della funzione; Articolo 319 
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o 
promettere utilità; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;   
Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilità, corruzione e 
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunità europee o di assemblee parlamentari 
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunità europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 - 



 

  
  

☒ di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di 

diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla 

struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);  

☒ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attività professionale 

regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite 

dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente 

dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);  

☒  di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):  

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto 

privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 

2, del medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

☒ che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  
 che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

Il/la sottoscritto/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

 
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 - 
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo  
2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari quotati 

in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

  
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessità; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto 
nel corso di un procedimento penale o dall’autorità amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte 
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorità amministrativa.  
Data 02/01/2025   

      ☒  Firmato digitalmente3 ______________________________________  

oppure:  ☐  Firma autografa ___________________________________________   

  

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’invio della copia del documento di identità 
in corso di validità.  

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.   

(timbro e firma del dipendente addetto) _________________________________   

  

  
  

  
  
  

  
  

  

    

 
                

          

 



 

 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritto/a      BASILICO LUCIA nato/a a  VASTO  (CH)   il 

14/07/1970,  con riferimento al seguente incarico dirigenziale 

(specificare):  

________________________________________________________________________________________________ 

oppure:  

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.):   

RESPONSABILE CPI DI SAN GIOVANNI IN PERSICETO con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di 

adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza impegno di spesa;  presso l’Agenzia regionale per il lavoro 

Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.  
17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  



 

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di controllo 

(art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia 

non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO DESTINATARIO; 

OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________  

☒ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  
SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 
________________________________________________  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 
2, del medesimo decreto);  

 
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024.  

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari quotati 

in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

  
- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

 che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  
 che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

Il/la sottoscritto/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

Data  30/12/2024    

      ☒  Firmato digitalmente ____LUCIA BASILICO________________________________  

  
  
  



MODULO!2! ! ! ! ! ! ! !!

!  

!

Da!utilizzare!per! il!conferimento!di!incarico!dirigenziale!e!in!caso!di!delega!di!poteri!provvedimentali!a!

funzionari!con!incarico!di!Elevata!qualificazione!(E.Q.).!
!

Da!trasmettere!al!responsabile!del!procedimento!di!conferimento!dell�incarico!

!

DICHIARAZIONE!OBBLIGATORIA!SULL�ASSENZA!DI!CAUSE!DI!INCONFERIBILITA�!E!DI!INCOMPATIBILITA�!

(d.lgs.!n.!39!del!2013)!

!

Io!sottoscritto/a! (cognome!e!nome)!___Davide!Battini____!!

nato/a!a!____Reggio!Emilia!______il!__16/03/1969__,!!

con!riferimento!al!seguente!incarico!dirigenziale!(specificare):!

________________________________________________________________________________________________!

oppure:!

con!riferimento!all�incarico!di!Elevata! qualificazione!(E.Q.)! (specificare):! _____ Direzione!CM!di!Reggio!Emilia_____!con!

delega!di! funzioni! dirigenziali! che!comportano! il! potere!di!adottare! decisioni!finali! di! natura! provvedimentale! con!o!

senza!impegno!di!spesa;!!

presso!l�Agenzia!regionale!per!il!lavoro!Emilia-!Romagna;!

!

valendomi!delle!disposizioni!di!cui!al!d.p.r.!28!dicembre!2000,!n.!445,!presa!visione!dell'allegata!informativa!di!cui!all'art.!

13!del!Regolamento!europeo!n.!679/2016,!!

CONSAPEVOLE!

-!delle!sanzioni! previste!dall�art.! 76!della! normativa! suindicata! per!le! ipotesi! di!falsità! in!atti! e!dichiarazioni!mendaci!

nonché!delle!conseguenze!di!cui!all'art.!75,!comma!1!del!d.p.r.!n.!445!del!2000;!

-!della!nullità!degli!incarichi!conferiti!in!violazione!delle!disposizioni!del!d.lgs.! n.!39!del!2013!e!dei!relativi!contratti!(art.!

17!del!medesimo!decreto);!!

-·che!la!dichiarazione!mendace,!accertata! dall�Amministrazione,! nel!rispetto! del!diritto! di!difesa!e!del!contraddittorio!

dell�interessato,!comporta!l�inconferibilità!di!qualsivoglia! incarico!di!cui!al!sopracitato!decreto!per!un!periodo!di!5!anni,!

ferma!restando!ogni!altra!responsabilità!(art.!20,!comma! 5!del!d.lgs.!n.!39!del!2013);!

-!dell�obbligo!di!pubblicazione!della!presente!dichiarazione!ai!sensi!dell�art.!20,!comma! 3,!del!d.lgs.!n.!39!del!2013;!!

sotto!la!mia!personale!responsabilità!

DICHIARO!

A)!Assenza!cause!di!inconferibilità!

!di!non!essere!stato/a! condannato/a,! anche!con!sentenza!non!passata! in!giudicato,! per!i!reati!previsti!nel!capo!I!del!

titolo!II!del!libro!secondo!del!Codice!penale!(art.!3,!comma!1,! lett.!c,!del!d.lgs.!n.!39!del!2013);!

!di!non!avere,!nell�anno!precedente!il!conferimento!dell�incarico,!svolto!incarichi!o!ricoperto!cariche!in!enti!di!diritto!

privato! regolati! o! finanziati! dall�Agenzia! regionale! per!il! lavoro! Emilia-Romagna! (art.! 4!del!medesimo! decreto)!(N.B.!

dichiarazione! da! rendere! esclusivamente! dai! soggetti! esterni,! ossia! non! incardinati! nell�organico! di! una! Pubblica!

Amministrazione);!

! !di! avere,!nell�anno! precedente!il!conferimento! dell�incarico,!svolto! incarichi!o!ricoperto!cariche!in! enti! di! diritto!

privato!regolati!o!finanziati! dall�Agenzia! regionale!per!il! lavoro!Emilia-Romagna! di!natura!occasionale,!non!esecutiva!o!

di!controllo! (art.! 4!comma! 1-bis!del!medesimo! decreto)!(N.B.!dichiarazione! da!rendere! esclusivamente! dai!soggetti!
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esterni,! ossia! non!incardinati! nell�organico! di!una!Pubblica! Amministrazione) ;! SPECIFICARE! DI!SEGUITO! SOGGETTO !

DESTINATARIO;! OGGETTO! INACRICO!e!NATURA!INCARICO!________________________________________________!

!di!non!avere!svolto!in!proprio,!ne ll�anno!precedente!il!conferimento!dell�incarico,!un�attività! professionale!regolata,!

finanziata! o!comunque!retribuita! dall�Agenzia! regionale!per!il! lavoro! Emilia-Romagna! (art.! 4!del!medesimo! decreto)!

(N.B.!dichiarazione! da!rendere!esclusivamente! dai!soggetti!esterni,!ossia!non!incardinati!nell�organico! di!una!Pubblica!

Amministrazione);!

! !di! avere!svolto! in! proprio,! ne ll�anno! precedente! il! conferimento!dell�incarico,! un�attività! professionale! regolata,!

finanziata! o! comunque! retribuita! dall�Agenzia! regionale! per! il! lavoro! Emilia-Romagna! di! natura! occasionale,! non!

esecutiva!o!di!controllo!(art.!4!comma! 1-bis!del!medesimo!decreto)!(N.B.!dichiarazione! da!rendere! esclusivamente! dai!

soggetti! esterni,! ossia! non! incardinati! nell�organico! di! una! Pubblica! Amministrazione);! SPECIFICARE! DI! SEGUITO!

SOGGETTO! DESTINATARIO;! OGGETTO! INACRICO! e! NATURA! INCARICO!

________________________________________________!

!!di!non!essere!stato/a!(art.!7,!del!medesimo!decreto):!

-! nei! due! anni! antecedenti! la! data! di! conferimento! dell�incarico,! componente! della! Giunta! regionale! o!

dell�Assemblea!legislativa!dell�Emilia-Romagna;!

-!nell�anno! antecedente! la! data! di! conferimento! dell�incarico,!componente! di!un! consiglio! Provinciale!o! di! una!

Giunta!di!una!provincia!o!di!un!comune!emiliano-romagnolo! con!popolazione!superiore!a!15.000!abitanti!o!di!forma!

associativa! tra!comuni!avente!la!medesima!popolazione;!!

-!nell�anno! antecedente!la!data!di!conferimento!dell�incarico,!presidente!o!amministratore! delegato!di!un!ente!di!

diritto! privato! in! controllo! da! parte! della! Regione! Emilia-Romagna! o! di! uno! degli! enti! locali! citati! nel! punto!

precedente;!

!!di!non!essere!stato/a! (art.!7,!del!medesimo! decreto)!nell�anno!antecedente! la!data! di!conferimento!dell�incarico,!

componente!di!un!consiglio!di!un!comune!emiliano-romagnolo! con!popolazione!superiore!a!15.000!abitanti! o!di!forma!

associativa! tra!comuni!avente!la!medesima!popolazione!!!

OPPURE,! RISPETTO! AL!PUNTO! IMMEDIATAMENTE! PRECEDENTE!! !di!essere!stato/a! nell�anno!antecedente! la!data! di!

conferimento!dell�incarico,!componente!di!un!consiglio!di!un!comune!emiliano -romagnolo! con!popolazione!superiore!a!

15.000!abitanti!o!di!forma!associativa!tra!comuni!avente!la!medesima!popolazione ,!avvalendosi!della!deroga!di!cui!all�ar t!

13-ter!del!d.l.!4/2022!convertito!dalla!legge!n.!25/20221!

B)!Assenza!cause!di!incompatibilità2!!

!!di!non!svolgere!o!mantenere!incarichi!e!cariche!in!enti!di!diritto!privato!regolati!o!finanziati! dall �Agenzia!regionale!

per!il! lavoro!Emilia-Romagna! che!conferisce!il!presente!incarico,!nel!caso! in!cui!l�incarico!ricoperto!comporti!poteri!di!

vigilanza! o!controllo!(art.!9,!comma!1,!del!d.lgs.!n.!39!del!2013);!

!di! non! esercitare!in! proprio!di! un�attività! professionale! regolata,! finanziata! o!comunque! retribuita! dall �Agenzia!

regionale!per!il!lavoro!Emilia-!Romagna! che!conferisce!il!presente!incarico!(art.!9,!comma!2,!del!medesimo!decreto);!

!di!non!ricoprire!le!seguenti!cariche:!

-!Presidente!del!Consiglio!dei!ministri,!Ministro,! Viceministro,!sottosegretario! di!Stato! e!commissario! straordinario!

del!Governo! di!cui! all�articolo! 11!della! legge! 23!agosto! 1988,!n.! 400,!o! di! parlamentare! (art.! 12,! comma! 2,! del!

medesimo!decreto);!

-!componente!della!Giunta! regionale!o!dell�Assemblea!legislativa! Regione!Emilia-Romagna! (art.! 12,!comma!3,! lett.!

a),!del!medesimo!decreto);!

-!componente!della!Giunta! o!del!Consiglio! di!una!provincia!o!di!un!comune! emiliano-romagnolo! con!popolazione !

superiore!ai!15.000!abitanti!o!di!una!forma!associativa! tra!comuni!avente!la!medesima!popolazione!(art.!12,!comma!

3,!lett.!b),!del!medesimo!decreto);!

!
1!Tale!diposizione!derogatoria!ha!effetto!fino!al!31/12/2024!in!base!al!termine!introdotto!dall�art.!1!bis!co.1!del!D.L.!215/2023!convertito!in!L.!n.!

18/2024.!

2!�Le!disposizioni!di!cui!agli!articoli!9!e!12!del!presente!decreto!non!si!applicano!agli! incarichi!presso!le!Società!che!emettono!strumenti!finanziari!

quotati!in!mercati!regolamentati!e!agli!incarichi!presso!le!loro!controllate� !(art.!22!comma!3!d.lgs.!n.!39/2013)!
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-!presidente!o!amministratore! delegato!di!un!ente!di!diritto! privato!in!controllo!pubblico!da! parte!della!Regione!

Emilia! (art.!12,!co.!3,!lett.!c),!del!medesimo!decreto).!

C)!Assenza!vincoli!di!parentela!

!

X che!non!sono!assegnati! alla!struttura! da!me! diretta,! dipendenti! a!me!legati! da!vincoli!di!parentela! o!di!affinità!fino!

al!secondo! grado,!di!coniugio!o!convivenza! (art.!18!bis!L.R.!43/2001);!!

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! !!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!oppure!

p che!sono!assegnati! alla!struttura! da!me!diretta,! dipendenti!a!me!legati! da!vincoli!di!parentela! o!di!affinità!fino!al!

secondo!grado,! di!coniugio!o!convivenza!(art.!18!bis!L.R.! 43/2001)!_________________________________________!

(specificare! nome!e!cognome! e!tipo!di!vincolo)!

!

Il/la!sottoscritto/a,! infine,!

SI!IMPEGNA!a!comunicare!tempestivamente! ogni!modifica!delle!situazioni!dichiarate.!

ATTESTA! la!veridicità!delle!informazioni!riportate!nell�Allegato!(non!oggetto!di!pubblicazione).!

Data!__20/12/2024___! !

! ! ! !!Firmato!digitalmente! _Davide!Battini__!

!
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 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  
  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI 

INCOMPATIBILITA’  
(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

La sottoscritta BENINI CLAUDIA, nata a CESENA (FC) il 04/12/1965,   

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.): Direzione CENTRO PER L’IMPIEGO CESENA, con delega 

di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza 

impegno di spesa; presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna; valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 

28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stata condannata, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II 

del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☐ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di 

controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, 

ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO 

DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO 

________________________________________________  



 

☐ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica  
Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  
SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 

________________________________________________  

☒  di non essere stata (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di 

diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stata (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la 

data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore a 15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga 

di cui all’art 13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario 

del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del 

medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, 

lett. a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

  



 
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in 

L. n. 18/2024.  
2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti 

finanziari quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  
che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  
che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

La sottoscritta, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione). Data, 

02/01/2025  

  

      ☐  Firmato digitalmente ____________________________________  

  

  

  









 

 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  
  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI 

INCOMPATIBILITA’  
(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritto/a (cognome e nome) ___Borgognoni Federica  

nato/a a Porretta Terme il 06/01/1978, con riferimento al 

seguente incarico dirigenziale (specificare):  

_____________________________________________________________ oppure:  

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare): E.Q. Responsabile CPI Alto Reno Terme con 

delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza 

impegno di spesa;   

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo 

II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  



 

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di 

controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, 

ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO 

DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO 

________________________________________________  

☒ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  
SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 

________________________________________________  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di 

diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la 

data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore a 15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga 

di cui all’art 13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario 

del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del 

medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, 

lett. a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  



 

  
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in 

L. n. 18/2024.  
2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti 

finanziari quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  
- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione Emilia 

(art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

• x che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità 

fino al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  
che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

Il/la sottoscritto/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

Data 30/12/2024   

      ☒  Firmato digitalmente Federica Borgognoni  

  

  

   



 

 MODULO 2   

 

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.). 

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico 

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’ 
(d.lgs. n. 39 del 2013) 

Io sottoscritto/a (cognome e nome) Alessandra Burnelli 

nato/a a Bologna il 05/11/1963, con riferimento al seguente 

incarico dirigenziale (specificare):  

---------------------------------------------------------------------------------------oppure: 

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare): Responsabile Centro per l’Impiego di Bologna 

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o 

senza impegno di spesa;  

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna; 

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,  

CONSAPEVOLE 

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 

mendacinonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000; 

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 
17 del medesimo decreto);  

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013); 

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;  

sotto la mia personale responsabilità 

DICHIARO 

A) Assenza cause di inconferibilità 

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

☒ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione); 

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di 



 

controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti 

esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO 

DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________ 

☒ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione); 

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazion e); SPECIFICARE DI SEGUITO 
SOGGETTO   DESTINATARIO;   OGGETTO   INACRICO   e  

 NATURA   INCARICO ________________________________________________ ☒  di non essere 

stato/a (art. 7, del medesimo decreto): 

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna; 

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente; 

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione   

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221 

B) Assenza cause di incompatibilità2  

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per 

il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche: 

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinariodel Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 

2, del medesimo decreto); 

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, 

lett.a), del medesimo decreto); 

 
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024. 2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti 

finanziari quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013) 



 

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con 

popolazionesuperiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione 

(art. 12, comma 3, lett. b), del medesimo decreto); 

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della 

RegioneEmilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto). 

 

X che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);  

                                                                                          oppure 
che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo) 

Il/la sottoscritto/a, infine, 

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate. 

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione). Data 

30/12/2024 

☐  Firmato digitalmente Alessandra Burnelli 

 



 

 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritta CALZI RAMONA nata 

a Parma il 17/04/1977   

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.): Incaricata E.Q. di Direzione Centro per l’Impiego di Fidenza 

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o 

senza impegno di spesa;   

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.  
17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☐ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di controllo 

(art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia 



 

non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO DESTINATARIO; 

OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________ ☐ di non avere 

svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, finanziata o 

comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  
SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 
________________________________________________  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 
2, del medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

 
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024.  

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari quotati 

in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

  
C) Assenza vincoli di parentela  

  

 che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  
 che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

Il/la sottoscritto/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

Data 30/12/2024   

      ☒  Firmato digitalmente CALZI RAMONA  

  
  
   



 MODULO 2                 

     
  

Da u
lizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasme"ere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io so�oscri�o CARETTI MAURIZIO Nato 

a BAZZANO il 19/09/1969,   

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare): SICUREZZAE LOGISTICA  

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di ado�are decisioni finali di natura provvedimentale con o 

senza impegno di spesa;   

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informa:va di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della norma:va suindicata per le ipotesi di falsità in a> e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferi: in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei rela:vi contra> (art. 

17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispe�o del diri�o di difesa e del contraddi�orio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

so�o la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i rea: previs: nel capo I del 

:tolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, le�. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in en: di diri�o 

privato regola: o finanzia: dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai sogge� esterni, ossia non incardina� nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in en: di diri�o privato 

regola: o finanzia: dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecu:va o di controllo 

(art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai sogge� esterni, ossia 



non incardina� nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO DESTINATARIO; 

OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________ ☒ di non avere 

svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’a>vità professionale regolata, finanziata o 

comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai sogge� esterni, ossia non incardina� nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’a>vità professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecu:va o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

sogge� esterni, ossia non incardina� nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  

SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 

________________________________________________  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni anteceden
 la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legisla:va dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitan: o di forma 

associa:va tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diri�o privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli en: locali cita: nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitan: o di forma 

associa:va tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitan: o di forma associa:va tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 conver:to dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompa
bilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in en: di diri�o privato regola: o finanzia: dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto compor: poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’a>vità professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguen: cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, so�osegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’ar:colo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 

2, del medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legisla:va Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, le�. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitan: o di una forma associa:va tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, le�. b), del medesimo decreto);  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diri�o privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, le�. c), del medesimo decreto).  

  



1 Tale diposizione derogatoria ha effe�o fino al 31/12/2024 in base al termine introdo�o dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 conver:to in 

L. n. 18/2024.  

2 “Le disposizioni di cui agli ar�coli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che eme�ono strumen� 

finanziari quota� in merca� regolamenta� e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

che non sono assegna: alla stru�ura da me dire�a, dipenden: a me lega: da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  

che sono assegna: alla stru�ura da me dire�a, dipenden: a me lega: da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e :po di vincolo)  

  

Il so�oscri�o, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempes:vamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non ogge�o di pubblicazione).  

Data 10/0172024  

      ☒  Firmato digitalmente ____________________________________  

  

  

  



MODULO 2         

  

 

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.). 
 

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico 

 

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’ 

(d.lgs. n. 39 del 2013) 

 

Io sottoscritto/a (cognome e nome) CAVANI SILVIA_______________________________________________________  

nato/a a CARPI (MO)____________________________________il 04/09/1976________________________________,  

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare): 

________________________________________________________________________________________________ 

oppure: 

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare):  

EQ CPI DI SASSUOLO_________________________________________________ con delega di funzioni dirigenziali che 

comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza impegno di spesa;  

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna; 

 

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,  

CONSAPEVOLE 

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000; 

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);  

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013); 

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;  

sotto la mia personale responsabilità 

DICHIARO 

A) Assenza cause di inconferibilità 

 di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

 di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione); 

! di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o 

di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti 
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esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO 

DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________ 

 di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) 

(N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione); 

! di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO 

SOGGETTO DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO 

________________________________________________ 

  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto): 

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna; 

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di 

diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente; 

  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione   

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ! di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221 

B) Assenza cause di incompatibilità2  

  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

 di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); 

 di non ricoprire le seguenti cariche: 

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario 

del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del 

medesimo decreto); 

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto); 

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto); 

!
1!Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024. 

2!“Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari 

quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)!
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- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto). 

C) Assenza vincoli di parentela 

 

x che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);  

                                                                                          oppure 

p che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo) 

 

Il/la sottoscritto/a, infine, 

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate. 

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione). 

Data 23/12/2024  

     Firmato digitalmente ____SILVIA CAVANI _____________________ 
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 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di responsabilità di elevata qualificazione (ECQ).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritta CELATI ANTONELLA,  nata a FERRARA l’11/02/1962,   

- con riferimento all’incarico di RESPONSABILITA’ DI ELEVATA QUALIFICAZIONE  CM FERRARA con delega di funzioni 

dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza impegno di 

spesa presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

- valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui 

all'art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);   

- che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 

anni, ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;  

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stata condannata, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo 

II del libro secondo del Codice penale1 (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☐ di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di 

diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla 

 
1 Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo 
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per l’esercizio della funzione; Articolo 319 
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o 
promettere utilità; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;   
Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilità, corruzione e 
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunità europee o di assemblee parlamentari 
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunità europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 - 
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 - 
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo 
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessità; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto 
nel corso di un procedimento penale o dall’autorità amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte 
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorità amministrativa.  



 

struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);  

☐ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attività professionale 

regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure  

  
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere 
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);  

☒  di non essere stata (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):  

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto 

privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario 

del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del 

medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

☒  che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

  

La sottoscritta, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato  

Data 2 Gennaio 2024    

      ☐  Firmato digitalmente3 ANTONELLA CELATI  

  
  

  

 
2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari quotati 

in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  
3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identità in corso di validità.   

  



 

 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritto/a (cognome e nome) __Cenci Emanuela_________________________________________________  

Nata a Rimini il 26/08/1968____________________________________,  con riferimento al seguente incarico 

dirigenziale (specificare):  

________________________________________________________________________________________________ 

oppure:  

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare): Incaricato E.Q. Collocamento Mirato Ambito  
Territoriale  di  Rimini  
______________________________________________________________________________________________  
con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o 

senza impegno di spesa;   

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.  
17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  



 

☐ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica  
Amministrazione);  

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di controllo 

(art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia 

non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO DESTINATARIO; 

OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________  

☐ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  
SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 
________________________________________________  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

 
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024.  



 

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 
2, del medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  

  
- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

 che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  
 che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

Il/la sottoscritto/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

Data _____07/01/2025___________    

      ☒  Firmato digitalmente ___________Emanuela Cenci_________________________  

  
  
  

 
2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari quotati 

in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritta (cognome e nome) CERE’ KATIA   Nata 

a BOLOGNA il 20/01/1965,   

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare): per il Centro per l’Impiego di SAN LAZZARO DI 

SAVENA, come da Determinazione ARL N. 2387 del 23/12/2024 BOLOGNA, con delega di funzioni dirigenziali che 

comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza impegno di spesa;  presso 

l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.  
17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di controllo 

(art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia 

non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO DESTINATARIO; 



 

OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________ ☒ di non avere 

svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, finanziata o 

comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  
SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 
________________________________________________  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 
2, del medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

 
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024.  

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari quotati 

in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

  
C) Assenza vincoli di parentela  

  

 che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  
 che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

Il/la sottoscritto/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

Data _24/12/2024_______________    

      ☒  Firmato digitalmente   

Katia Cerè  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 



MODULO 2         

  

 

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.). 
 

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico 

 

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’ 

(d.lgs. n. 39 del 2013) 

 

Io sottoscritta ANTONELLA CHIESURA  

nata a PONTEDERA (PISA) il 25/08/1974,  

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare): ______________________________ 

oppure: 

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare): E.Q CENTRO IMPIEGO PAVULLO NEL FRIGNANO 

(MO) con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale 

con o senza impegno di spesa;  

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna; 

 

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,  

CONSAPEVOLE 

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000; 

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);  

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013); 

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;  

sotto la mia personale responsabilità 

DICHIARO 

A) Assenza cause di inconferibilità 

di non essere stata condannata, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo 

II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

 di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione); 

! di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o 

di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti 
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esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO 

DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________ 

 di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) 

(N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione); 

! di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO 

SOGGETTO DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO 

________________________________________________ 

  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto): 

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna; 

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di 

diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente; 

  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione   

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ! di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221 

B) Assenza cause di incompatibilità2  

  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

 di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); 

 di non ricoprire le seguenti cariche: 

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario 

del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del 

medesimo decreto); 

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto); 

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto); 

!
1!Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024. 

2!“Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari 

quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)!

r
_
e
m
i
r
o
.
A
g
e
n
z
i
a
 
L
a
v
o
r
o
 
-
 
P
r
o
t
.
 
2
4
/
1
2
/
2
0
2
4
.
0
4
5
6
9
8
4
.
E
 
 
 
C
o
p
i
a
 
c
o
n
f
o
r
m
e
 
d
e
l
l
'
o
r
i
g
i
n
a
l
e
 
s
o
t
t
o
s
c
r
i
t
t
o
 
d
i
g
i
t
a
l
m
e
n
t
e
 
d
a
 
C
h
i
e
s
u
r
a
 
A
n
t
o
n
e
l
l
a



- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto). 

C) Assenza vincoli di parentela 

 

X che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);  

                                                                                          oppure 

p che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo) 

 

La sottoscritta, infine, 

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate. 

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione). 

Data 23/12/2024  

     Firmato digitalmente Antonella Chiesura 
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 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritto/a (cognome e nome) _______________________ CORRADINI GIANNA __________________________  

nato/a a ____________PIACENZA ____________________________il___________01/03/1962__________________,  

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):  

____________________________________________________/___________________________________________ 

oppure:  

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare): DIREZIONE DELL’UFFICIO PER IL 

COLLOCAMENTO MIRATO DI PIACENZA con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni 

finali di natura provvedimentale con o senza impegno di spesa;  presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.  
17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☐ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  



 

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di controllo 

(art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia 

non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO DESTINATARIO; 

OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________  

☐ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  
SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 
________________________________________________  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 
2, del medesimo decreto);  

 
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024.  

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari quotati 

in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

  
- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

☒ che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  
 che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

Il/la sottoscritto/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

Data ___30/12/2024_____________    

      ☐  Firmato digitalmente _________Gianna Corradini____________________________  

  
  
 



 

 MODULO 2                 

     
  

Da u
lizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasme"ere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io so�oscri�o/a (cognome e nome) __________ COTTONE ALESSANDRO _____________________________________  

nato/a a __________PALERMO_______________________________ il __________06/11/1983_________________,  

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):  

________________________________________________________________________________________________ 

oppure:  

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare): __SVILUPPO RISORSE UMANE E RELAZIONI 

SINDACALI____ con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di ado�are decisioni finali di natura 

provvedimentale con o senza impegno di spesa;  presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informa=va di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della norma=va suindicata per le ipotesi di falsità in a@ e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferi= in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei rela=vi contra@ (art.  

17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispe�o del diri�o di difesa e del contraddi�orio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

so�o la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i rea= previs= nel capo I del 

=tolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, le�. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☐ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in en= di diri�o 

privato regola= o finanzia= dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai sogge� esterni, ossia non incardina� nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  



 

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in en= di diri�o privato 

regola= o finanzia= dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecu=va o di controllo 

(art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai sogge� esterni, ossia 

non incardina� nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO DESTINATARIO; 

OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________  

☐ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’a@vità professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai sogge� esterni, ossia non incardina� nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’a@vità professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecu=va o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

sogge� esterni, ossia non incardina� nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  

SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 

________________________________________________  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni anteceden
 la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legisla=va dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitan= o di forma 

associa=va tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diri�o privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli en= locali cita= nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitan= o di forma 

associa=va tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitan= o di forma associa=va tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 conver=to dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompa
bilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in en= di diri�o privato regola= o finanzia= dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto compor= poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’a@vità professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguen= cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, so�osegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’ar=colo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 
2, del medesimo decreto);  

 

1 Tale diposizione derogatoria ha effe�o fino al 31/12/2024 in base al termine introdo�o dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 conver=to in L. n. 

18/2024.  

2 “Le disposizioni di cui agli ar�coli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che eme�ono strumen� finanziari quota� 

in merca� regolamenta� e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legisla=va Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, le�. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitan= o di una forma associa=va tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, le�. b), del medesimo decreto);  

  
- presidente o amministratore delegato di un ente di diri�o privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, le�. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

 che non sono assegna= alla stru�ura da me dire�a, dipenden= a me lega= da vincoli di parentela o di affinità 

fino al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  

 che sono assegna= alla stru�ura da me dire�a, dipenden= a me lega= da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e =po di vincolo)  

  

Il/la so�oscri�o/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempes=vamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non ogge�o di pubblicazione).  

Data __10/01/2025______________    

      ☒  Firmato digitalmente ____ALESSANDRO COTTONE___________________________  

  

  

  



 

 MODULO 2                 

     
  

Da u
lizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasme"ere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io so�oscri�o/a (cognome e nome) DE GIUSEPPE ANNA  nata 

a POGGIARDO (LE) il 12/5/1977,  con riferimento al seguente 

incarico dirigenziale (specificare):  

________________________________________________________________________________________________ 

oppure:  

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare): TRATTAMENTO GIURIDICO E ASSUNZIONI con 

delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di ado�are decisioni finali di natura provvedimentale con o 

senza impegno di spesa;   

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informa<va di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della norma<va suindicata per le ipotesi di falsità in a@ e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferi< in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei rela<vi contra@ (art.  

17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispe�o del diri�o di difesa e del contraddi�orio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

so�o la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i rea< previs< nel capo I del 

<tolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, le�. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☐ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in en< di diri�o 

privato regola< o finanzia< dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai sogge� esterni, ossia non incardina� nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  



 

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in en< di diri�o privato 

regola< o finanzia< dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecu<va o di controllo 

(art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai sogge� esterni, ossia 

non incardina� nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO DESTINATARIO; 

OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________  

☐ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’a@vità professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai sogge� esterni, ossia non incardina� nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’a@vità professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecu<va o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

sogge� esterni, ossia non incardina� nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  

SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 

________________________________________________  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni anteceden
 la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legisla<va dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitan< o di forma 

associa<va tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diri�o privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli en< locali cita< nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitan< o di forma 

associa<va tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitan< o di forma associa<va tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 conver<to dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompa
bilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in en< di diri�o privato regola< o finanzia< dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto compor< poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’a@vità professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguen< cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, so�osegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’ar<colo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 
2, del medesimo decreto);  

 

1 Tale diposizione derogatoria ha effe�o fino al 31/12/2024 in base al termine introdo�o dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 conver<to in L. n. 

18/2024.  

2 “Le disposizioni di cui agli ar�coli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che eme�ono strumen� finanziari quota� 

in merca� regolamenta� e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legisla<va Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, le�. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitan< o di una forma associa<va tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, le�. b), del medesimo decreto);  

  
- presidente o amministratore delegato di un ente di diri�o privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, le�. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

che non sono assegna< alla stru�ura da me dire�a, dipenden< a me lega< da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  

che sono assegna< alla stru�ura da me dire�a, dipenden< a me lega< da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e <po di vincolo)  

  

Il/la so�oscri�o/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempes<vamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non ogge�o di pubblicazione).  

Data 10/1/2025   

      ☒  Firmato digitalmente ANNA DE GIUSEPPE  
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MODULO 2         

  

 

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.). 
 

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico 

 

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’ 

(d.lgs. n. 39 del 2013) 

Io sottoscritto/a (cognome e nome) _____________BARBARA FAVA_______________________________________  

nato/a a _____________VIGNOLA (MO)______________________il _____05/10/1974_____________________,  

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare): 

________________________________________________________________________________________________ 

oppure: 

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare): ____________________E.Q. DIREZIONE 

CENTRO IMPIEGO DI VIGNOLA___________________________________________________ con delega di funzioni 

dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza impegno di 

spesa;  

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna; 

 

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,  

CONSAPEVOLE 

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000; 

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);  

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013); 

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;  

sotto la mia personale responsabilità 

DICHIARO 

A) Assenza cause di inconferibilità 

 di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

 di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione); 

! di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o 

di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti 
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esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO 

DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________ 

 di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) 

(N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione); 

! di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO 

SOGGETTO DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO 

________________________________________________ 

  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto): 

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna; 

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di 

diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente; 

  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione   

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ! di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221 

B) Assenza cause di incompatibilità2  

  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

 di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); 

 di non ricoprire le seguenti cariche: 

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario 

del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del 

medesimo decreto); 

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto); 

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto); 

!
1!Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024. 

2!“Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari 

quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)!
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- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto). 

C) Assenza vincoli di parentela 

 

ü  che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di 

affinità fino al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);  

                                                                                          oppure 

p che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo) 

 

Il/la sottoscritto/a, infine, 

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate. 

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione). 

Data ____23/12/2024____________  

   !  Firmato digitalmente _______BARBARA FAVA_____________________________ 
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 MODULO 2   

 

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.). 

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico 

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’ 
(d.lgs. n. 39 del 2013) 

La sottoscritta Ghelfi Andra nata a Molinella il 25/01/1965,  

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.): Direzione Cpi Minerbio 

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o 

senza impegno di spesa;  

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna; 

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,  

CONSAPEVOLE 

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 

mendacinonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000; 

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 
17 del medesimo decreto);  

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013); 

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;  

sotto la mia personale responsabilità 

DICHIARO 

A) Assenza cause di inconferibilità 

☒ di non essere stata condannata, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo 

II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

☒ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione); 

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di 

controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti 

esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO 

DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________ 



 

☒ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione); 

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazion e); SPECIFICARE DI SEGUITO 
SOGGETTO   DESTINATARIO;   OGGETTO   INACRICO   e  
 NATURA   INCARICO ________________________________________________ 

☒  di non essere stata (art. 7, del medesimo decreto): 

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna; 

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente; 

☒  di non essere stata (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione   

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221 

B) Assenza cause di incompatibilità2  

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per 

il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche: 

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinariodel Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 

2, del medesimo decreto); 

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, 

lett.a), del medesimo decreto); 

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con 

popolazionesuperiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione 

(art. 12, comma 3, lett. b), del medesimo decreto); 

 
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024. 2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti 

finanziari quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013) 



 

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della 

RegioneEmilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto). 

C) Assenza vincoli di parentela 
X che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);  

                                                                                          oppure 
che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo) 

la sottoscritta, infine, 

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate. 

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione). Data 

24/12/2025 

☒  Firmato digitalmente _ Andra Ghelfi 
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MODULO 2         

  

 

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.). 
 

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico 

 

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’ 

(d.lgs. n. 39 del 2013) 

 

Io sottoscritta  _____GIGLI DANIELA  

nata a _____Villaminozzo___(RE)____il 20/01/1962 

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare): 

________________________________________________________________________________________________ 

oppure: 

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.):RESPONSABILE CENTRO IMPIEGO CASTELNOVO NE’ MONTI 

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o 

senza impegno di spesa;  

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna; 

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,  

CONSAPEVOLE 

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000; 

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);  

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013); 

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;  

sotto la mia personale responsabilità 

DICHIARO 

A) Assenza cause di inconferibilità 

 di non essere stata condannata, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo 

II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

 di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione); 

! di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o 

di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti 
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esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO 

DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________ 

 di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) 

(N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione); 

! di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO 

SOGGETTO DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO 

________________________________________________ 

  di non essere stata (art. 7, del medesimo decreto): 

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna; 

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di 

diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente; 

  di non essere stata (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione   

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ! di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221 

B) Assenza cause di incompatibilità2  

  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

 di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); 

 di non ricoprire le seguenti cariche: 

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario 

del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del 

medesimo decreto); 

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto); 

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto); 

!
1!Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024. 

2!“Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari 

quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)!
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- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto). 

C) Assenza vincoli di parentela 

 

x che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);  

                                                                                          oppure 

p che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo) 

 

la sottoscritta, infine, 

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate. 

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione). 

Data 23/12/2024 

     Firmato digitalmente DANIELA GIGLI 
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MODULO 2         

  

 

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.). 
 

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico 

 

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’ 

(d.lgs. n. 39 del 2013) 

 

Io sottoscritto/a (cognome e nome) _GIGLIOLI ADA_____________________________________________________  

nato/a a _____MODENA___________________________________il ______16/08/1965________________________,  

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare): 

________________________________________________________________________________________________ 

oppure: 

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare): _____________________RESPONSABILE CPI 

MODENA_________________________________________________ con delega di funzioni dirigenziali che 

comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza impegno di spesa;  

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna; 

 

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,  

CONSAPEVOLE 

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000; 

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);  

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013); 

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;  

sotto la mia personale responsabilità 

DICHIARO 

A) Assenza cause di inconferibilità 

 di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

 di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione); 

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o 

di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti 
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esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO 

DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________ 

 di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) 

(N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione); 

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO 

SOGGETTO DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO 

________________________________________________ 

  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto): 

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna; 

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di 

diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente; 

  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione   

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221 

B) Assenza cause di incompatibilità2  

  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

 di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); 

 di non ricoprire le seguenti cariche: 

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario 

del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del 

medesimo decreto); 

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto); 

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto); 

 
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024. 

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari 

quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013) 
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- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto). 

C) Assenza vincoli di parentela 

 

xche non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);  

                                                                                          oppure 

p che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo) 

 

Il/la sottoscritto/a, infine, 

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate. 

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione). 

Data __24/12/2024______  

     Firmato digitalmente __Ada Giglioli___________________________ 
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 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritto (cognome e nome) ________GUARENGHI ______ LORENZO ___________________________________  

Nato a ___________PARMA______________________________il ____3/11/1970____________________________,  

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):  

________________________________________________________________________________________________ 

oppure:  

con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare): ____ di Elevata Qualificazione di Direzione 

dell’Ufficio per il Collocamento Mirato di Parma_____ con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di 

adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza impegno di spesa;  presso l’Agenzia regionale per il lavoro 

Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.  
17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo  

II del libro secondo del Codice penale1 (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

 
1 Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo  

316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per l’esercizio della funzione; Articolo 319 
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o 
promettere utilità; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;   



 

  
  

☐ di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di 

diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla 

struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);  

☐ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attività professionale 

regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite 

dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente 

dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);  

☒  di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):  

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto 

privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 

2, del medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

 che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  
 che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  

  

Il sottoscritto, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

 
Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilità, corruzione e 
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunità europee o di assemblee parlamentari 
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunità europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 - 
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 - 
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo  
2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari quotati 

in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

  
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessità; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto 
nel corso di un procedimento penale o dall’autorità amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte 
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorità amministrativa.  
Data _9/7/2024_______________   

      ☒  Firmato digitalmente3 ______________________________________  

oppure:  ☐  Firma autografa ___________________________________________   

  

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’invio della copia del documento di identità 
in corso di validità.  

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.   

(timbro e firma del dipendente addetto) _________________________________   

  

  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 
3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identità in corso di validità.   
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 MODULO 2                 

     
  

Da u
lizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasme"ere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io so�oscri�o/a (cognome e nome) ____Alessandro  Ma�________________________________________________  

nato a _Bologna____________________________________________il _03/03/1981_________________________,  

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare): _______--_____________________________________ 

oppure:  

con  riferimento  all’incarico  di  Elevata  qualificazione  (E.Q.)  (specificare):  __EQ 

 AFFARI GENERALI_____________________________________________________________________________ con 

delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di ado�are decisioni finali di natura provvedimentale con o 

senza impegno di spesa;   

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informa7va di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della norma7va suindicata per le ipotesi di falsità in a� e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferi7 in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei rela7vi contra� (art. 

17 del medesimo decreto);   

- che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispe�o del diri�o di difesa e del contraddi�orio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

so�o la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i rea7 previs7 nel capo I del 

7tolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, le�. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☐ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in en7 di diri�o 

privato regola7 o finanzia7 dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai sogge� esterni, ossia non incardina� nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  



 

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in en7 di diri�o privato 

regola7 o finanzia7 dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecu7va o di controllo 

(art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai sogge� esterni, ossia 

non incardina� nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO DESTINATARIO; 

OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________  

☐ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’a�vità professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai sogge� esterni, ossia non incardina� nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’a�vità professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecu7va o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

sogge� esterni, ossia non incardina� nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  

SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INCARICO  e  NATURA  INCARICO 

________________________________________________  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni anteceden
 la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legisla7va dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitan7 o di forma 

associa7va tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diri�o privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli en7 locali cita7 nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitan7 o di forma 

associa7va tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitan7 o di forma associa7va tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 conver7to dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompa
bilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in en7 di diri�o privato regola7 o finanzia7 dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto compor7 poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’a�vità professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguen7 cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, so�osegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’ar7colo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 

2, del medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legisla7va Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, le�. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitan7 o di una forma associa7va tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, le�. b), del medesimo decreto);  



 

  
1 Tale diposizione derogatoria ha effe�o fino al 31/12/2024 in base al termine introdo�o dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 conver7to in 

L. n. 18/2024.  
2 “Le disposizioni di cui agli ar�coli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che eme�ono strumen� 

finanziari quota� in merca� regolamenta� e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diri�o privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, le�. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

che non sono assegna7 alla stru�ura da me dire�a, dipenden7 a me lega7 da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);                                                                                            

oppure  

che sono assegna7 alla stru�ura da me dire�a, dipenden7 a me lega7 da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e 7po di vincolo)  

  

Il/la so�oscri�o/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempes7vamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non ogge�o di pubblicazione).  

Data _09/01/2025____    

      ☒  Firmato digitalmente _Alessandro Ma�_  

  

  

  



MODULO!2! ! ! ! ! ! ! !!

!  

!

Da!utilizzare!per! il!conferimento!di! incarico!dirigenziale!e! in!caso!di!delega!di!poteri!provvedimentali! a!

funzionari!con!incarico!di!Elevata!qualificazione!(E.Q.).!
!

Da!trasmettere!al!responsabile!del!procedimento!di!conferimento!dell�incarico!

!

DICHIARAZIONE!OBBLIGATORIA!SULL�ASSENZA!DI!CAUSE!DI!INCONFERIBILITA�!E!DI!INCOMPATIBILITA�!

(d.lgs.!n.!39!del!2013)!

!

Io!sottoscritto!Claudio!Mazzù,!nato!a!Messina,!il!03.07.1984,!con!riferimento!all�incarico!di!Elevata!qualificazione!(E.Q.):!!

EQ!Consulenza!e!supporto!giuridico!

con!delega!di!funzioni!dirigenziali!che!comportano!il!potere!di!adottare!decisioni!finali!di!natura!provvedimentale!con!o!

senza!impegno!di!spesa;!!

presso!l�Agenzia!regionale!per!il!lavoro!Emilia-!Romagna;!

!

valendomi!delle!disposizioni!di!cui!al!d.p.r.!28!dicembre!2000,!n.!445,!presa!visione!dell'allegata!informativa!di!cui!all'art.!

13!del!Regolamento!europeo!n.!679/2016,!!

CONSAPEVOLE!

-!delle!sanzioni!previste!dall�art.!76!della!normativa!suindicata!per! le! ipotesi!di!falsità! in!atti!e!dichiarazioni!mendaci!

nonché!delle!conseguenze!di!cui!all'art.!75,!comma!1!del!d.p.r.!n.!445!del!2000;!

-!della!nullità!degli!incarichi!conferiti!in!violazione!delle!disposizioni!del!d.lgs.!n.!39!del!2013!e!dei!relativi!contratti!(art.!

17!del!medesimo!decreto);!!

-·che!la!dichiarazione!mendace,!accertata!dall�Amministrazione,!nel!rispetto!del!diritto!di!difesa!e!del!contraddittorio!

dell�interessato,!comporta!l�inconferibilità!di!qualsivoglia!incarico!di!cui!al!sopracitato!decreto!per!un!periodo!di!5!anni,!

ferma!restando!ogni!altra!responsabilità!(art.!20,!comma!5!del!d.lgs.!n.!39!del!2013);!

-!dell�obbligo!di!pubblicazione!della!presente!dichiarazione!ai!sensi!dell�art.!20,!comma!3,!del!d.lgs.!n.!39!del!2013;!!

sotto!la!mia!personale!responsabilità!

DICHIARO!

A)!Assenza!cause!di!inconferibilità!

!di!non!essere!stato/a!condannato/a,!anche!con!sentenza!non!passata!in!giudicato,!per!i!reati!previsti!nel!capo!I!del!
titolo!II!del!libro!secondo!del!Codice!penale!(art.!3,!comma!1,!lett.!c,!del!d.lgs.!n.!39!del!2013);!

☐!di!non!avere,!nell�anno!precedente!il!conferimento!dell�incarico,!svolto!incarichi!o!ricoperto!cariche!in!enti!di!diritto!

privato! regolati!o! finanziati!dall�Agenzia! regionale!per! il! lavoro!Emilia-Romagna! (art.!4!del!medesimo!decreto)! (N.B.!

dichiarazione! da! rendere! esclusivamente! dai! soggetti! esterni,! ossia! non! incardinati! nell�organico! di! una! Pubblica!

Amministrazione);!

☐!di! avere,! nell�anno!precedente! il! conferimento!dell�incarico,! svolto! incarichi!o! ricoperto! cariche! in!enti! di! diritto!

privato!regolati!o!finanziati!dall�Agenzia!regionale!per!il!lavoro!Emilia-Romagna!di!natura!occasionale,!non!esecutiva!o!

di!controllo!(art.!4!comma!1-bis!del!medesimo!decreto)! (N.B.!dichiarazione!da!rendere!esclusivamente!dai!soggetti!

esterni,!ossia!non!incardinati!nell�organico!di!una!Pubblica!Amministrazione);!!

SPECIFICARE! DI! SEGUITO! SOGGETTO! DESTINATARIO;! OGGETTO! INCARICO! e! NATURA! INCARICO!

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________!
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☐!di!non!avere!svolto!in!proprio,!nell�anno!precedente!il!conferimento!dell�incarico,!un�attività!professionale!regolata,!

finanziata!o!comunque! retribuita!dall�Agenzia! regionale!per! il! lavoro!Emilia-Romagna! (art.!4!del!medesimo!decreto)!

(N.B.!dichiarazione!da!rendere!esclusivamente!dai!soggetti!esterni,!ossia!non!incardinati!nell�organico!di!una!Pubblica!

Amministrazione);!

☐!di! avere! svolto! in! proprio,! nell�anno! precedente! il! conferimento! dell�incarico,! un�attività! professionale! regolata,!

finanziata! o! comunque! retribuita! dall�Agenzia! regionale! per! il! lavoro! Emilia-Romagna! di! natura! occasionale,! non!

esecutiva!o!di!controllo!(art.!4!comma!1-bis!del!medesimo!decreto)!(N.B.!dichiarazione!da!rendere!esclusivamente!dai!

soggetti!esterni,!ossia!non!incardinati!nell�organico!di!una!Pubblica!Amministrazione);!!

SPECIFICARE! DI! SEGUITO! SOGGETTO! DESTINATARIO;! OGGETTO! INCARICO! e! NATURA! INCARICO!

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________!

!!di!non!essere!stato/a!(art.!7!co.!1!del!medesimo!decreto):!

-! nei! due! anni! antecedenti! la! data! di! conferimento! dell�incarico,! componente! della! Giunta! regionale! o!

dell�Assemblea!legislativa!dell�Emilia-Romagna;!

-!nell�anno!antecedente! la!data!di!conferimento!dell�incarico,! componente!di! un! consiglio!Provinciale!o!di! una!

Giunta!di!una!provincia!o!di!un!comune!emiliano-romagnolo!con!popolazione!superiore!a!15.000!abitanti!o!di!forma!

associativa!tra!comuni!emiliano-romagnoli!avente!la!medesima!popolazione;!!

-!nell�anno!antecedente!la!data!di!conferimento!dell�incarico,!presidente!o!amministratore!delegato!di!un!ente!di!

diritto! privato! in! controllo! da! parte! della! Regione! Emilia-Romagna! o! di! uno! degli! enti! locali! citati! nel! punto!

precedente;!

!!di!non!essere!stato/a!(art.!7,!del!medesimo!decreto)!nell�anno!antecedente!la!data!di!conferimento!dell�incarico,!

componente!di!un!consiglio!di!un!comune!emiliano-romagnolo!con!popolazione!superiore!a!15.000!abitanti!o!di!forma!

associativa!tra!comuni!avente!la!medesima!popolazione!!!

OPPURE,!RISPETTO!AL!PUNTO!IMMEDIATAMENTE!PRECEDENTE!

☐!di! essere! stato/a!nell�anno!antecedente! la! data!di!conferimento!dell�incarico,! componente!di! un! consiglio!di!un!

comune!emiliano-romagnolo!con!popolazione!superiore!a!15.000!abitanti!o!di!forma!associativa!tra!comuni!avente!la!

medesima!popolazione,!avvalendosi!della!deroga!di!cui!all�art!13-ter!del!d.l.!4/2022,!da!ultimo!modificato!dalla!legge!n.!

15/20251.!

B)!Assenza!cause!di!incompatibilità2!!

!!di!non!svolgere!o!mantenere!incarichi!e!cariche!in!enti!di!diritto!privato!regolati!o!finanziati!dall�Agenzia!regionale!

per!il!lavoro!Emilia-Romagna!che!conferisce!il!presente!incarico,!nel!caso!in!cui!l�incarico!ricoperto!comporti!poteri!di!

vigilanza!o!controllo!(art.!9,!comma!1,!del!d.lgs.!n.!39!del!2013);!

! di! non! esercitare! in! proprio! di!un�attività! professionale! regolata,! finanziata! o! comunque! retribuita! dall�Agenzia!

regionale!per!il!lavoro!Emilia-!Romagna!che!conferisce!il!presente!incarico!(art.!9,!comma!2,!del!medesimo!decreto);!

!di!non!ricoprire!le!seguenti!cariche:!

-!Presidente!del!Consiglio!dei!ministri,!Ministro,!Viceministro,!sottosegretario!di!Stato!e!commissario!straordinario!

del!Governo!di! cui! all�articolo!11!della! legge!23!agosto!1988,!n.! 400,!o!di!parlamentare! (art.! 12,! comma!2,! del!

medesimo!decreto);!

-!componente!della!Giunta!regionale!o!dell�Assemblea!legislativa!Regione!Emilia-Romagna!(art.!12,!comma!3,!lett.!

a),!del!medesimo!decreto);!

-!componente!della!Giunta!o!del!Consiglio!di!una!provincia!o!di!un!comune!emiliano-romagnolo!con!popolazione!

superiore!ai!15.000!abitanti!o!di!una!forma!associativa!tra!comuni!avente!la!medesima!popolazione!(art.!12,!comma!

3,!lett.!b),!del!medesimo!decreto);!

!
1!Tale!diposizione!derogatoria!ha!effetto!fino!al!31/12/2025.!

2!�Le!disposizioni!di!cui!agli!articoli!9!e!12!del!presente!decreto!non!si!applicano!agli!incarichi!presso!le!Società!che!emettono!strumenti!finanziari!

quotati!in!mercati!regolamentati!e!agli!incarichi!presso!le!loro!controllate�!(art.!22!comma!3!d.lgs.!n.!39/2013)!
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-!presidente!o!amministratore!delegato!di!un!ente!di!diritto!privato!in!controllo!pubblico!da!parte!della!Regione!

Emilia!(art.!12,!co.!3,!lett.!c),!del!medesimo!decreto).!

C)!Assenza!vincoli!di!parentela!

!

  che!non!sono!assegnati!alla!struttura!da!me!diretta,!dipendenti!a!me!legati!da!vincoli!di!parentela!o!di!affinità!

fino!al!secondo!grado,!di!coniugio!o!convivenza!(art.!18!bis!L.R.!43/2001);!!

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!oppure!

p che!sono!assegnati!alla!struttura!da!me!diretta,!dipendenti!a!me!legati!da!vincoli!di!parentela!o!di!affinità!fino!al!

secondo!grado,!di!coniugio!o!convivenza!(art.!18!bis!L.R.!43/2001)!_________________________________________!

(specificare!nome!e!cognome!e!tipo!di!vincolo)!

!

Il/la!sottoscritto/a,!infine,!

SI!IMPEGNA!a!comunicare!tempestivamente!ogni!modifica!delle!situazioni!dichiarate.!

ATTESTA!la!veridicità!delle!informazioni!riportate!nell�Allegato!(non!oggetto!di!pubblicazione).!

Data!27.05.2025! !

! ! ! !!Claudio!Mazzù!(Firmato!digitalmente)!!
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 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  
  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI 

INCOMPATIBILITA’  
(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritto/a (cognome e nome) MILANDRI MAURIZIO  

nato/a a FORLì il 02/08/1970,   

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):  
________________________________________________________________________________________________ 

oppure:  

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare): CPI DI IMOLA con delega di funzioni 

dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza impegno di spesa;   

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo 

II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 



 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di 

controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, 

ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO 

DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO 

________________________________________________  

☒ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  
SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 

________________________________________________  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di 

diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la 

data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore a 15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga 

di cui all’art 13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario 

del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del 

medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, 

lett. a), del medesimo decreto);  



 

  
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in 

L. n. 18/2024.  
2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti 

finanziari quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  
- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  
che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

Il/la sottoscritto/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

  

  

Data 23/12/2024  

      ☒  Firmato digitalmente Maurizio Milandri  

  

  

  

     



MODULO!2! ! ! ! ! ! ! !!

!  

!

Da!utilizzare!per! il!conferimento!di! incarico!dirigenziale!e! in!caso!di!delega!di!poteri!provvedimentali! a!

funzionari!con!incarico!di!Elevata!qualificazione!(E.Q.).!
!

Da!trasmettere!al!responsabile!del!procedimento!di!conferimento!dell�incarico!

!

DICHIARAZIONE!OBBLIGATORIA!SULL�ASSENZA!DI!CAUSE!DI!INCONFERIBILITA�!E!DI!INCOMPATIBILITA�!

(d.lgs.!n.!39!del!2013)!

!

Io!sottoscritto/a!(cognome!e!nome)!Monterastelli!Riccardo,!nato!a!Pisa!il!07/08/1981,!con!riferimento!all�incarico!di!

Elevata!qualificazione!(E.Q.)!�Appalti!e!contratti�!con!delega!di!funzioni!dirigenziali!che!comportano!il!potere!di!

adottare!decisioni!finali!di!natura!provvedimentale!con!o!senza!impegno!di!spesa;!presso!l�Agenzia!regionale!per!il!

lavoro!Emilia-!Romagna;!

!

valendomi!delle!disposizioni!di!cui!al!d.p.r.!28!dicembre!2000,!n.!445,!presa!visione!dell'allegata!informativa!di!cui!all'art.!

13!del!Regolamento!europeo!n.!679/2016,!!

CONSAPEVOLE!

-!delle!sanzioni!previste!dall�art.!76!della!normativa!suindicata!per! le! ipotesi!di!falsità! in!atti!e!dichiarazioni!mendaci!

nonché!delle!conseguenze!di!cui!all'art.!75,!comma!1!del!d.p.r.!n.!445!del!2000;!

-!della!nullità!degli!incarichi!conferiti!in!violazione!delle!disposizioni!del!d.lgs.!n.!39!del!2013!e!dei!relativi!contratti!(art.!

17!del!medesimo!decreto);!!

-·che!la!dichiarazione!mendace,!accertata!dall�Amministrazione,!nel!rispetto!del!diritto!di!difesa!e!del!contraddittorio!

dell�interessato,!comporta!l�inconferibilità!di!qualsivoglia!incarico!di!cui!al!sopracitato!decreto!per!un!periodo!di!5!anni,!

ferma!restando!ogni!altra!responsabilità!(art.!20,!comma!5!del!d.lgs.!n.!39!del!2013);!

-!dell�obbligo!di!pubblicazione!della!presente!dichiarazione!ai!sensi!dell�art.!20,!comma!3,!del!d.lgs.!n.!39!del!2013;!!

sotto!la!mia!personale!responsabilità!

DICHIARO!

A)!Assenza!cause!di!inconferibilità!

!di!non!essere!stato/a!condannato/a,!anche!con!sentenza!non!passata!in!giudicato,!per!i!reati!previsti!nel!capo!I!del!
titolo!II!del!libro!secondo!del!Codice!penale!(art.!3,!comma!1,!lett.!c,!del!d.lgs.!n.!39!del!2013);!

!di!non!avere,!nell�anno!precedente!il!conferimento!dell�incarico,!svolto!incarichi!o!ricoperto!cariche!in!enti!di!diritto!

privato! regolati!o! finanziati!dall�Agenzia! regionale!per! il! lavoro!Emilia-Romagna! (art.!4!del!medesimo!decreto)! (N.B.!

dichiarazione! da! rendere! esclusivamente! dai! soggetti! esterni,! ossia! non! incardinati! nell�organico! di! una! Pubblica!

Amministrazione);!

☐!di! avere,! nell�anno!precedente! il! conferimento!dell�incarico,! svolto! incarichi!o! ricoperto! cariche! in!enti! di! diritto!

privato!regolati!o!finanziati!dall�Agenzia!regionale!per!il!lavoro!Emilia-Romagna!di!natura!occasionale,!non!esecutiva!o!

di!controllo!(art.!4!comma!1-bis!del!medesimo!decreto)! (N.B.!dichiarazione!da!rendere!esclusivamente!dai!soggetti!

esterni,!ossia!non!incardinati!nell�organico!di!una!Pubblica!Amministrazione);!!

SPECIFICARE! DI! SEGUITO! SOGGETTO! DESTINATARIO;! OGGETTO! INCARICO! e! NATURA! INCARICO!

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________!

!di!non!avere!svolto!in!proprio,!nell�anno!precedente!il!conferimento!dell�incarico,!un�attività!professionale!regolata,!

finanziata!o!comunque! retribuita!dall�Agenzia! regionale!per! il! lavoro!Emilia-Romagna! (art.!4!del!medesimo!decreto)!
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(N.B.!dichiarazione!da!rendere!esclusivamente!dai!soggetti!esterni,!ossia!non!incardinati!nell�organico!di!una!Pubblica!

Amministrazione);!

☐!di! avere! svolto! in! proprio,! nell�anno! precedente! il! conferimento! dell�incarico,! un�attività! professionale! regolata,!

finanziata! o! comunque! retribuita! dall�Agenzia! regionale! per! il! lavoro! Emilia-Romagna! di! natura! occasionale,! non!

esecutiva!o!di!controllo!(art.!4!comma!1-bis!del!medesimo!decreto)!(N.B.!dichiarazione!da!rendere!esclusivamente!dai!

soggetti!esterni,!ossia!non!incardinati!nell�organico!di!una!Pubblica!Amministrazione);!!

SPECIFICARE! DI! SEGUITO! SOGGETTO! DESTINATARIO;! OGGETTO! INCARICO! e! NATURA! INCARICO!

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________!

!!di!non!essere!stato/a!(art.!7!co.!1!del!medesimo!decreto):!

-! nei! due! anni! antecedenti! la! data! di! conferimento! dell�incarico,! componente! della! Giunta! regionale! o!

dell�Assemblea!legislativa!dell�Emilia-Romagna;!

-!nell�anno!antecedente! la!data!di!conferimento!dell�incarico,! componente!di! un! consiglio!Provinciale!o!di! una!

Giunta!di!una!provincia!o!di!un!comune!emiliano-romagnolo!con!popolazione!superiore!a!15.000!abitanti!o!di!forma!

associativa!tra!comuni!emiliano-romagnoli!avente!la!medesima!popolazione;!!

-!nell�anno!antecedente!la!data!di!conferimento!dell�incarico,!presidente!o!amministratore!delegato!di!un!ente!di!

diritto! privato! in! controllo! da! parte! della! Regione! Emilia-Romagna! o! di! uno! degli! enti! locali! citati! nel! punto!

precedente;!

!!di!non!essere!stato/a!(art.!7,!del!medesimo!decreto)!nell�anno!antecedente!la!data!di!conferimento!dell�incarico,!

componente!di!un!consiglio!di!un!comune!emiliano-romagnolo!con!popolazione!superiore!a!15.000!abitanti!o!di!forma!

associativa!tra!comuni!avente!la!medesima!popolazione!!!

OPPURE,!RISPETTO!AL!PUNTO!IMMEDIATAMENTE!PRECEDENTE!

☐!di! essere! stato/a!nell�anno!antecedente! la! data!di!conferimento!dell�incarico,! componente!di! un! consiglio!di!un!

comune!emiliano-romagnolo!con!popolazione!superiore!a!15.000!abitanti!o!di!forma!associativa!tra!comuni!avente!la!

medesima!popolazione,!avvalendosi!della!deroga!di!cui!all�art!13-ter!del!d.l.!4/2022,!da!ultimo!modificato!dalla!legge!n.!

15/20251.!

B)!Assenza!cause!di!incompatibilità2!!

!!di!non!svolgere!o!mantenere!incarichi!e!cariche!in!enti!di!diritto!privato!regolati!o!finanziati!dall�Agenzia!regionale!

per!il!lavoro!Emilia-Romagna!che!conferisce!il!presente!incarico,!nel!caso!in!cui!l�incarico!ricoperto!comporti!poteri!di!

vigilanza!o!controllo!(art.!9,!comma!1,!del!d.lgs.!n.!39!del!2013);!

! di! non! esercitare! in! proprio! di!un�attività! professionale! regolata,! finanziata! o! comunque! retribuita! dall�Agenzia!

regionale!per!il!lavoro!Emilia-!Romagna!che!conferisce!il!presente!incarico!(art.!9,!comma!2,!del!medesimo!decreto);!

!di!non!ricoprire!le!seguenti!cariche:!

-!Presidente!del!Consiglio!dei!ministri,!Ministro,!Viceministro,!sottosegretario!di!Stato!e!commissario!straordinario!

del!Governo!di! cui! all�articolo!11!della! legge!23!agosto!1988,!n.! 400,!o!di!parlamentare! (art.! 12,! comma!2,! del!

medesimo!decreto);!

-!componente!della!Giunta!regionale!o!dell�Assemblea!legislativa!Regione!Emilia-Romagna!(art.!12,!comma!3,!lett.!

a),!del!medesimo!decreto);!

-!componente!della!Giunta!o!del!Consiglio!di!una!provincia!o!di!un!comune!emiliano-romagnolo!con!popolazione!

superiore!ai!15.000!abitanti!o!di!una!forma!associativa!tra!comuni!avente!la!medesima!popolazione!(art.!12,!comma!

3,!lett.!b),!del!medesimo!decreto);!

-!presidente!o!amministratore!delegato!di!un!ente!di!diritto!privato!in!controllo!pubblico!da!parte!della!Regione!

Emilia!(art.!12,!co.!3,!lett.!c),!del!medesimo!decreto).!

!
1!Tale!diposizione!derogatoria!ha!effetto!fino!al!31/12/2025.!

2!�Le!disposizioni!di!cui!agli!articoli!9!e!12!del!presente!decreto!non!si!applicano!agli!incarichi!presso!le!Società!che!emettono!strumenti!finanziari!

quotati!in!mercati!regolamentati!e!agli!incarichi!presso!le!loro!controllate�!(art.!22!comma!3!d.lgs.!n.!39/2013)!
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C)!Assenza!vincoli!di!parentela

p che!non!sono!assegnati!alla!struttura!da!me!diretta,!dipendenti!a!me!legati!da!vincoli!di!parentela!o!di!affinità!fino!

al!secondo!grado,!di!coniugio!o!convivenza!(art.!18!bis L.R.!43/2001);

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!oppure

p che!sono!assegnati!alla!struttura!da!me!diretta,!dipendenti!a!me!legati!da!vincoli!di!parentela!o!di!affinità!fino!al!

secondo!grado,!di!coniugio!o!convivenza!(art.!18!bis L.R.!43/2001) _________________________________________

(specificare nome!e!cognome!e!tipo!di!vincolo)

Il/la sottoscritto/a,!infine,

SI!IMPEGNA a comunicare!tempestivamente ogni modifica delle!situazioni!dichiarate.

ATTESTA la!veridicità!delle!informazioni!riportate!nell�Allegato (non!oggetto!di!pubblicazione).

Data!27/05/2025

☐ Firmato!digitalmente!

Riccardo!Monterastelli

Allegato (DA!NON!PUBBLICARE E CONSERVARE!AGLI!ATTI!DEL!PROCEDIMENTO)
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 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritto   MORRI MARCO nato a RIMINI il 21 Marzo 

1966,  con riferimento al seguente incarico dirigenziale 

(specificare):  

________________________________________________________________________________________________ 

oppure:  

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.): CPI DI RIMINI con delega di funzioni dirigenziali che 

comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza impegno di spesa;  presso 

l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.  
17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☐ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  



 

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di controllo 

(art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia 

non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO DESTINATARIO; 

OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________  

☐ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  
SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 
________________________________________________  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 
2, del medesimo decreto);  

 
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024.  

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari quotati 

in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

  
- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

☒  che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità 

fino al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  
 che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

Il sottoscritto, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

Data 30 Dicembre 2024    

      ☒  Firmato digitalmente ____________________________________  

  
  
  



MODULO!2! ! ! ! ! ! ! !!

!  

!

Da!utilizzare!per! il!conferimento!di! incarico!dirigenziale!e! in!caso!di!delega!di!poteri!provvedimentali! a!

funzionari!con!incarico!di!Elevata!qualificazione!(E.Q.).!
!

Da!trasmettere!al!responsabile!del!procedimento!di!conferimento!dell�incarico!

!

DICHIARAZIONE!OBBLIGATORIA!SULL�ASSENZA!DI!CAUSE!DI!INCONFERIBILITA�!E!DI!INCOMPATIBILITA�!

(d.lgs.!n.!39!del!2013)!

!

Io!sottoscritta!MOSENA!FRANCESCA!_________________________________________________________________!!

nata!a!BELLUNO!__________________________il!17/01/1972!__________________,!!

!

con!riferimento!all�incarico!di!Elevata!qualificazione!(E.Q.):!CENTRO!PER!L�IMPIEGO!DI!CORREGGIO!(RE)!___________!

con!delega!di!funzioni!dirigenziali!che!comportano!il!potere!di!adottare!decisioni!finali!di!natura!provvedimentale!con!o!

senza!impegno!di!spesa;!!

presso!l�Agenzia!regionale!per!il!lavoro!Emilia-!Romagna;!

!

valendomi!delle!disposizioni!di!cui!al!d.p.r.!28!dicembre!2000,!n.!445,!presa!visione!dell'allegata!informativa!di!cui!all'art.!

13!del!Regolamento!europeo!n.!679/2016,!!

CONSAPEVOLE!

-!delle!sanzioni!previste!dall�art.!76!della!normativa!suindicata!per! le! ipotesi!di!falsità! in!atti!e!dichiarazioni!mendaci!

nonché!delle!conseguenze!di!cui!all'art.!75,!comma!1!del!d.p.r.!n.!445!del!2000;!

-!della!nullità!degli!incarichi!conferiti!in!violazione!delle!disposizioni!del!d.lgs.!n.!39!del!2013!e!dei!relativi!contratti!(art.!

17!del!medesimo!decreto);!!

-·che!la!dichiarazione!mendace,!accertata!dall�Amministrazione,!nel!rispetto!del!diritto!di!difesa!e!del!contraddittorio!

dell�interessato,!comporta!l�inconferibilità!di!qualsivoglia!incarico!di!cui!al!sopracitato!decreto!per!un!periodo!di!5!anni,!

ferma!restando!ogni!altra!responsabilità!(art.!20,!comma!5!del!d.lgs.!n.!39!del!2013);!

-!dell�obbligo!di!pubblicazione!della!presente!dichiarazione!ai!sensi!dell�art.!20,!comma!3,!del!d.lgs.!n.!39!del!2013;!!

sotto!la!mia!personale!responsabilità!

DICHIARO!

A)!Assenza!cause!di!inconferibilità!

!di!non!essere!stato/a!condannato/a,!anche!con!sentenza!non!passata!in!giudicato,!per!i!reati!previsti!nel!capo!I!del!
titolo!II!del!libro!secondo!del!Codice!penale!(art.!3,!comma!1,!lett.!c,!del!d.lgs.!n.!39!del!2013);!

!di!non!avere,!nell�anno!precedente!il!conferimento!dell�incarico,!svolto!incarichi!o!ricoperto!cariche!in!enti!di!diritto!

privato! regolati!o! finanziati!dall�Agenzia! regionale!per! il! lavoro!Emilia-Romagna! (art.!4!del!medesimo!decreto)! (N.B.!

dichiarazione! da! rendere! esclusivamente! dai! soggetti! esterni,! ossia! non! incardinati! nell�organico! di! una! Pubblica!

Amministrazione);!

 !di! avere,! nell�anno!precedente! il! conferimento!dell�incarico,! svolto! incarichi!o! ricoperto! cariche! in!enti! di! diritto!

privato!regolati!o!finanziati!dall�Agenzia!regionale!per!il!lavoro!Emilia-Romagna!di!natura!occasionale,!non!esecutiva!o!

di!controllo!(art.!4!comma!1-bis!del!medesimo!decreto)! (N.B.!dichiarazione!da!rendere!esclusivamente!dai!soggetti!

esterni,!ossia!non!incardinati!nell�organico!di!una!Pubblica!Amministrazione);!SPECIFICARE!DI!SEGUITO!SOGGETTO!

DESTINATARIO;!OGGETTO!INACRICO!e!NATURA!INCARICO!________________________________________________!
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!di!non!avere!svolto!in!proprio,!nell�anno!precedente!il!conferimento!dell�incarico,!un�attività!professionale!regolata,!

finanziata!o!comunque! retribuita!dall�Agenzia! regionale!per! il! lavoro!Emilia-Romagna! (art.!4!del!medesimo!decreto)!

(N.B.!dichiarazione!da!rendere!esclusivamente!dai!soggetti!esterni,!ossia!non!incardinati!nell�organico!di!una!Pubblica!

Amministrazione);!

 !di! avere! svolto! in! proprio,! nell�anno! precedente! il! conferimento! dell�incarico,! un�attività! professionale! regolata,!

finanziata! o! comunque! retribuita! dall�Agenzia! regionale! per! il! lavoro! Emilia-Romagna! di! natura! occasionale,! non!

esecutiva!o!di!controllo!(art.!4!comma!1-bis!del!medesimo!decreto)!(N.B.!dichiarazione!da!rendere!esclusivamente!dai!

soggetti! esterni,! ossia! non! incardinati! nell�organico! di! una! Pubblica! Amministrazione);! SPECIFICARE! DI! SEGUITO!

SOGGETTO! DESTINATARIO;! OGGETTO! INCARICO! e! NATURA! INCARICO!

________________________________________________!

!!di!non!essere!stato/a!(art.!7,!del!medesimo!decreto):!

-! nei! due! anni! antecedenti! la! data! di! conferimento! dell�incarico,! componente! della! Giunta! regionale! o!

dell�Assemblea!legislativa!dell�Emilia-Romagna;!

-!nell�anno!antecedente! la!data!di!conferimento!dell�incarico,! componente!di! un! consiglio!Provinciale!o!di! una!

Giunta!di!una!provincia!o!di!un!comune!emiliano-romagnolo!con!popolazione!superiore!a!15.000!abitanti!o!di!forma!

associativa!tra!comuni!avente!la!medesima!popolazione;!!

-!nell�anno!antecedente!la!data!di!conferimento!dell�incarico,!presidente!o!amministratore!delegato!di!un!ente!di!

diritto! privato! in! controllo! da! parte! della! Regione! Emilia-Romagna! o! di! uno! degli! enti! locali! citati! nel! punto!

precedente;!

!!di!non!essere!stato/a!(art.!7,!del!medesimo!decreto)!nell�anno!antecedente!la!data!di!conferimento!dell�incarico,!

componente!di!un!consiglio!di!un!comune!emiliano-romagnolo!con!popolazione!superiore!a!15.000!abitanti!o!di!forma!

associativa!tra!comuni!avente!la!medesima!popolazione!!!

OPPURE,!RISPETTO!AL!PUNTO!IMMEDIATAMENTE!PRECEDENTE! !di!essere!stato/a!nell�anno!antecedente! la!data!di!

conferimento!dell�incarico,!componente!di!un!consiglio!di!un!comune!emiliano-romagnolo!con!popolazione!superiore!a!

15.000!abitanti!o!di!forma!associativa!tra!comuni!avente!la!medesima!popolazione,!avvalendosi!della!deroga!di!cui!all�art!

13-ter!del!d.l.!4/2022!convertito!dalla!legge!n.!25/20221!

B)!Assenza!cause!di!incompatibilità2!!

!!di!non!svolgere!o!mantenere!incarichi!e!cariche!in!enti!di!diritto!privato!regolati!o!finanziati!dall�Agenzia!regionale!

per!il!lavoro!Emilia-Romagna!che!conferisce!il!presente!incarico,!nel!caso!in!cui!l�incarico!ricoperto!comporti!poteri!di!

vigilanza!o!controllo!(art.!9,!comma!1,!del!d.lgs.!n.!39!del!2013);!

! di! non! esercitare! in! proprio! di!un�attività! professionale! regolata,! finanziata! o! comunque! retribuita! dall�Agenzia!

regionale!per!il!lavoro!Emilia-!Romagna!che!conferisce!il!presente!incarico!(art.!9,!comma!2,!del!medesimo!decreto);!

!di!non!ricoprire!le!seguenti!cariche:!

-!Presidente!del!Consiglio!dei!ministri,!Ministro,!Viceministro,!sottosegretario!di!Stato!e!commissario!straordinario!

del!Governo!di! cui!all�articolo!11!della! legge!23!agosto!1988,!n.! 400,!o!di!parlamentare! (art.! 12,! comma!2,! del!

medesimo!decreto);!

-!componente!della!Giunta!regionale!o!dell�Assemblea!legislativa!Regione!Emilia-Romagna!(art.!12,!comma!3,!lett.!

a),!del!medesimo!decreto);!

-!componente!della!Giunta!o!del!Consiglio!di!una!provincia!o!di!un!comune!emiliano-romagnolo!con!popolazione!

superiore!ai!15.000!abitanti!o!di!una!forma!associativa!tra!comuni!avente!la!medesima!popolazione!(art.!12,!comma!

3,!lett.!b),!del!medesimo!decreto);!

-!presidente!o!amministratore!delegato!di!un!ente!di!diritto!privato!in!controllo!pubblico!da!parte!della!Regione!

Emilia!(art.!12,!co.!3,!lett.!c),!del!medesimo!decreto).!

!
1!Tale!diposizione!derogatoria!ha!effetto!fino!al!31/12/2024!in!base!al!termine!introdotto!dall�art.!1!bis!co.1!del!D.L.!215/2023!convertito!in!L.!n.!

18/2024.!

2!�Le!disposizioni!di!cui!agli!articoli!9!e!12!del!presente!decreto!non!si!applicano!agli! incarichi!presso!le!Società!che!emettono!strumenti!finanziari!

quotati!in!mercati!regolamentati!e!agli!incarichi!presso!le!loro!controllate�!(art.!22!comma!3!d.lgs.!n.!39/2013)!
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C)!Assenza!vincoli!di!parentela!

!

x che!non!sono!assegnati!alla!struttura!da!me!diretta,!dipendenti!a!me!legati!da!vincoli!di!parentela!o!di!affinità!fino!

al!secondo!grado,!di!coniugio!o!convivenza!(art.!18!bis!L.R.!43/2001);!!

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!oppure!

p che!sono!assegnati!alla!struttura!da!me!diretta,!dipendenti!a!me!legati!da!vincoli!di!parentela!o!di!affinità!fino!al!

secondo!grado,!di!coniugio!o!convivenza!(art.!18!bis!L.R.!43/2001)!_________________________________________!

(specificare!nome!e!cognome!e!tipo!di!vincolo)!

!

Il/la!sottoscritto/a,!infine,!

SI!IMPEGNA!a!comunicare!tempestivamente!ogni!modifica!delle!situazioni!dichiarate.!

ATTESTA!la!veridicità!delle!informazioni!riportate!nell�Allegato!(non!oggetto!di!pubblicazione).!

Data!29/12/2024!!

! ! ! !!Firmato!digitalmente!FRANCESCA!MOSENA!!

!

!
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 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritto/a (cognome e nome)   NAPPA RITA   

nato/a a  NAPOLI (NA)                                             il 6/01/1963,  con 

riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):  

_______________________________________________________________________________________________

_ oppure: con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare):  CM FORLI’-CESENA  

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o 

senza impegno di spesa;   

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.  
17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☐ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica  



 

Amministrazione);  

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di controllo 

(art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia 

non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO DESTINATARIO; 

OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________  

☐ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  
SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 
________________________________________________  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 
2, del medesimo decreto);  

 
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024.  

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari quotati 

in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  

  
- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

☒  che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità 

fino al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  
 che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

Il/la sottoscritto/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

Data 3/01/2025   

      ☐  Firmato digitalmente      Rita Nappa  

  
  
  



MODULO 2         

  

 

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.). 
 

 

 

DI  

(d.lgs. n. 39 del 2013) 

 

Io sottoscritto/a (cognome e nome) _______NIGRO DANIELA________________________  

nato/a a _______CATANIA____ il ___27/06/85____,  

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare): E.Q. di direzione del CPI di MIRANDOLA 

oppure: 

con riferimento incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare): 

______________________________________________________________________________________________ 

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o 

senza impegno di spesa;  

presso l Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna; 

 

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,  

CONSAPEVOLE 

- delle sanzioni 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000; 

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);  

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall mministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013); 

- , comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;  

sotto la mia personale responsabilità 

DICHIARO 

A) Assenza cause di inconferibilità 

 di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

 di non avere, ne , svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dal -Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

Amministrazione); 

 di avere, ne

privato regolati o finanziati dal -Romagna di natura occasionale, non esecutiva o 

di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti 
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; SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO 

DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________ 

 di non avere svolto in proprio, ne

finanziata o comunque retribuita dall Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) 

(N.B. 

Amministrazione); 

 di avere svolto in proprio, ne professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall  Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

e); SPECIFICARE DI SEGUITO 

SOGGETTO DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO 

________________________________________________ 

  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto): 

- nei due anni antecedenti la data di nta regionale o 

 -Romagna; 

-  la data di componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;  

-  la data di 

diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente; 

  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) la data di 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione   

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE  di essere stato/a la data di 

-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221 

B) Assenza cause di incompatibilità2  

  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui  ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

di non esercitare in proprio di Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); 

di non ricoprire le seguenti cariche: 

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario 

del Governo di cui mma 2, del 

medesimo decreto); 

- componente della Giunta regionale o del -Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto); 

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto); 

 
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto  215/2023 convertito in L. n. 

18/2024. 

2 incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari 

 (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013) 
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- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto). 

C) Assenza vincoli di parentela 

 

 

 

_________________________________________ 

 

 

Il/la sottoscritto/a, infine, 

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate. 

ATTESTA la veridicità delle informazioni  (non oggetto di pubblicazione). 

Data __23/12/2024___  

     Firmato digitalmente ________Daniela Nigro_______ 
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 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritto/a  ORIOLI DOMENICA  nato/a a FORLI’ il 27/07/1968  con 

riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.):  

 DI DIREZIONE DEL CENTRO PER L’IMPIEGO DI FORLI’ – AREA EST con delega di funzioni dirigenziali che comportano il 

potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza impegno di spesa;  presso l’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.  
17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☐ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di controllo 

(art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia 

non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO DESTINATARIO; 

OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________  



 

☐ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  
SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 
________________________________________________  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 
2, del medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

 
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024.  

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari quotati 

in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

C) Assenza vincoli di parentela  

  
  

 che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità 

fino al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  
o che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) 

_________________________________________ (specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

Il/la sottoscritto/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

Data 07/01/2025   

      ☐  Firmato digitalmente ____________________________________  

  
  
  



 

 MODULO 2                 

     
  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritta PELLINGHELLI CHIARA nata a PARMA il 10/12/1974,   

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.): Incaricata E.Q. di Direzione Centro per l’Impiego di Langhirano  

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o 

senza impegno di spesa;   

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.  
17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☐ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di controllo 

(art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia 

non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO DESTINATARIO; 

OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________  

☐ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica  



 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  
SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 
________________________________________________  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 
2, del medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

  

  

 
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024.  

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari quotati 

in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

  

  
C) Assenza vincoli di parentela  

  

☒  che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità 

fino al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  
 che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

Il/la sottoscritto/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

Data 30/12/2024   

      ☒  Firmato digitalmente Chiara Pellinghelli  

  
  
  



 

 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritto/a (cognome e nome) PERDICARO GIUSEPPE  nato 

a ADRANO (CT) il 03/10/1962   

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) di direzione del Centro per l’Impiego di Borgo Val di Taro: con 

delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza 

impegno di spesa;   

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.  
17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☐ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di controllo 

(art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia 

non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO DESTINATARIO; 



 

OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________ ☐ di non avere 

svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, finanziata o 

comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  
SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 
________________________________________________  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 
2, del medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

 
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024.  

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari quotati 

in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

  
C) Assenza vincoli di parentela  

  

 che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  
 che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

Il sottoscritto, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

Data 30/12/2024   

      ☒  Firmato digitalmente Giuseppe Perdicaro  

  
  
  



MODULO!2! ! ! ! ! ! ! !!

!  

!

Da!utilizzare!per! il!conferimento!di! incarico!dirigenziale!e! in!caso!di!delega!di!poteri!provvedimentali! a!

funzionari!con!incarico!di!Elevata!qualificazione!(E.Q.).!
!

Da!trasmettere!al!responsabile!del!procedimento!di!conferimento!dell�incarico!

!

DICHIARAZIONE!OBBLIGATORIA!SULL�ASSENZA!DI!CAUSE!DI!INCONFERIBILITA�!E!DI!INCOMPATIBILITA�!

(d.lgs.!n.!39!del!2013)!

!

Io!sottoscritto/a!(cognome!e!nome)!_____PONTIROLI!ALESSANDRA!__________________________!!

nato/a!a!_____________MODENA_________________!il!___03/05/1970___________________________,!!

con!riferimento!al!seguente!incarico!dirigenziale!(specificare):!

________________________________________________________________________________________________!

oppure:!

con! riferimento! all�incarico! di! Elevata! qualificazione! (E.Q.)! (specificare):! ________EQ SUPPORTO AMMINISTRATIVO 

CENTRO 2 _________________________________________________! con! delega! di! funzioni! dirigenziali! che!

comportano!il!potere!di!adottare!decisioni!finali!di!natura!provvedimentale!con!o!senza!impegno!di!spesa;! 

presso!l�Agenzia!regionale!per!il!lavoro!Emilia-!Romagna;!

!

valendomi!delle!disposizioni!di!cui!al!d.p.r.!28!dicembre!2000,!n.!445,!presa!visione!dell'allegata!informativa!di!cui!all'art.!

13!del!Regolamento!europeo!n.!679/2016,!!

CONSAPEVOLE!

-!delle!sanzioni!previste!dall�art.!76!della!normativa!suindicata!per! le! ipotesi!di!falsità! in!atti!e!dichiarazioni!mendaci!

nonché!delle!conseguenze!di!cui!all'art.!75,!comma!1!del!d.p.r.!n.!445!del!2000;!

-!della!nullità!degli!incarichi!conferiti!in!violazione!delle!disposizioni!del!d.lgs.!n.!39!del!2013!e!dei!relativi!contratti!(art.!

17!del!medesimo!decreto);!!

-·che!la!dichiarazione!mendace,!accertata!dall�Amministrazione,!nel!rispetto!del!diritto!di!difesa!e!del!contraddittorio!

dell�interessato,!comporta!l�inconferibilità!di!qualsivoglia!incarico!di!cui!al!sopracitato!decreto!per!un!periodo!di!5!anni,!

ferma!restando!ogni!altra!responsabilità!(art.!20,!comma!5!del!d.lgs.!n.!39!del!2013);!

-!dell�obbligo!di!pubblicazione!della!presente!dichiarazione!ai!sensi!dell�art.!20,!comma!3,!del!d.lgs.!n.!39!del!2013;!!

sotto!la!mia!personale!responsabilità!

DICHIARO!

A)!Assenza!cause!di!inconferibilità!

!di!non!essere!stato/a!condannato/a,!anche!con!sentenza!non!passata!in!giudicato,!per!i!reati!previsti!nel!capo!I!del!
titolo!II!del!libro!secondo!del!Codice!penale!(art.!3,!comma!1,!lett.!c,!del!d.lgs.!n.!39!del!2013);!

☐!di!non!avere,!nell�anno!precedente!il!conferimento!dell�incarico,!svolto!incarichi!o!ricoperto!cariche!in!enti!di!diritto!

privato! regolati!o! finanziati!dall�Agenzia! regionale!per! il! lavoro!Emilia-Romagna! (art.!4!del!medesimo!decreto)! (N.B.!

dichiarazione! da! rendere! esclusivamente! dai! soggetti! esterni,! ossia! non! incardinati! nell�organico! di! una! Pubblica!

Amministrazione);!

☐!di! avere,! nell�anno!precedente! il! conferimento!dell�incarico,! svolto! incarichi!o! ricoperto! cariche! in!enti! di! diritto!

privato!regolati!o!finanziati!dall�Agenzia!regionale!per!il!lavoro!Emilia-Romagna!di!natura!occasionale,!non!esecutiva!o!

di!controllo!(art.!4!comma!1-bis!del!medesimo!decreto)! (N.B.!dichiarazione!da!rendere!esclusivamente!dai!soggetti!
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esterni,!ossia!non!incardinati!nell�organico!di!una!Pubblica!Amministrazione);!SPECIFICARE!DI!SEGUITO!SOGGETTO!

DESTINATARIO;!OGGETTO!INACRICO!e!NATURA!INCARICO!________________________________________________!

☐!di!non!avere!svolto!in!proprio,!nell�anno!precedente!il!conferimento!dell�incarico,!un�attività!professionale!regolata,!

finanziata!o!comunque! retribuita!dall�Agenzia! regionale!per! il! lavoro!Emilia-Romagna! (art.!4!del!medesimo!decreto)!

(N.B.!dichiarazione!da!rendere!esclusivamente!dai!soggetti!esterni,!ossia!non!incardinati!nell�organico!di!una!Pubblica!

Amministrazione);!

☐!di! avere! svolto! in! proprio,! nell�anno! precedente! il! conferimento! dell�incarico,! un�attività! professionale! regolata,!

finanziata! o! comunque! retribuita! dall�Agenzia! regionale! per! il! lavoro! Emilia-Romagna! di! natura! occasionale,! non!

esecutiva!o!di!controllo!(art.!4!comma!1-bis!del!medesimo!decreto)!(N.B.!dichiarazione!da!rendere!esclusivamente!dai!

soggetti! esterni,! ossia! non! incardinati! nell�organico! di! una! Pubblica! Amministrazione);! SPECIFICARE! DI! SEGUITO!

SOGGETTO! DESTINATARIO;! OGGETTO! INACRICO! e! NATURA! INCARICO!

________________________________________________!

!!di!non!essere!stato/a!(art.!7,!del!medesimo!decreto):!

-! nei! due! anni! antecedenti! la! data! di! conferimento! dell�incarico,! componente! della! Giunta! regionale! o!

dell�Assemblea!legislativa!dell�Emilia-Romagna;!

-!nell�anno!antecedente! la!data!di!conferimento!dell�incarico,! componente!di! un! consiglio!Provinciale!o!di! una!

Giunta!di!una!provincia!o!di!un!comune!emiliano-romagnolo!con!popolazione!superiore!a!15.000!abitanti!o!di!forma!

associativa!tra!comuni!avente!la!medesima!popolazione;!!

-!nell�anno!antecedente!la!data!di!conferimento!dell�incarico,!presidente!o!amministratore!delegato!di!un!ente!di!

diritto! privato! in! controllo! da! parte! della! Regione! Emilia-Romagna! o! di! uno! degli! enti! locali! citati! nel! punto!

precedente;!

!!di!non!essere!stato/a!(art.!7,!del!medesimo!decreto)!nell�anno!antecedente!la!data!di!conferimento!dell�incarico,!

componente!di!un!consiglio!di!un!comune!emiliano-romagnolo!con!popolazione!superiore!a!15.000!abitanti!o!di!forma!

associativa!tra!comuni!avente!la!medesima!popolazione!!!

OPPURE,!RISPETTO!AL!PUNTO!IMMEDIATAMENTE!PRECEDENTE!☐!di!essere!stato/a!nell�anno!antecedente! la!data!di!

conferimento!dell�incarico,!componente!di!un!consiglio!di!un!comune!emiliano-romagnolo!con!popolazione!superiore!a!

15.000!abitanti!o!di!forma!associativa!tra!comuni!avente!la!medesima!popolazione,!avvalendosi!della!deroga!di!cui!all�art!

13-ter!del!d.l.!4/2022!convertito!dalla!legge!n.!25/20221!

B)!Assenza!cause!di!incompatibilità2!!

!!di!non!svolgere!o!mantenere!incarichi!e!cariche!in!enti!di!diritto!privato!regolati!o!finanziati!dall�Agenzia!regionale!

per!il!lavoro!Emilia-Romagna!che!conferisce!il!presente!incarico,!nel!caso!in!cui!l�incarico!ricoperto!comporti!poteri!di!

vigilanza!o!controllo!(art.!9,!comma!1,!del!d.lgs.!n.!39!del!2013);!

! di! non! esercitare! in! proprio! di!un�attività! professionale! regolata,! finanziata! o! comunque! retribuita! dall�Agenzia!

regionale!per!il!lavoro!Emilia-!Romagna!che!conferisce!il!presente!incarico!(art.!9,!comma!2,!del!medesimo!decreto);!

!di!non!ricoprire!le!seguenti!cariche:!

-!Presidente!del!Consiglio!dei!ministri,!Ministro,!Viceministro,!sottosegretario!di!Stato!e!commissario!straordinario!

del!Governo!di! cui!all�articolo!11!della! legge!23!agosto!1988,!n.! 400,!o!di!parlamentare! (art.! 12,! comma!2,! del!

medesimo!decreto);!

-!componente!della!Giunta!regionale!o!dell�Assemblea!legislativa!Regione!Emilia-Romagna!(art.!12,!comma!3,!lett.!

a),!del!medesimo!decreto);!

-!componente!della!Giunta!o!del!Consiglio!di!una!provincia!o!di!un!comune!emiliano-romagnolo!con!popolazione!

superiore!ai!15.000!abitanti!o!di!una!forma!associativa!tra!comuni!avente!la!medesima!popolazione!(art.!12,!comma!

3,!lett.!b),!del!medesimo!decreto);!

!
1!Tale!diposizione!derogatoria!ha!effetto!fino!al!31/12/2024!in!base!al!termine!introdotto!dall�art.!1!bis!co.1!del!D.L.!215/2023!convertito!in!L.!n.!

18/2024.!

2!�Le!disposizioni!di!cui!agli!articoli!9!e!12!del!presente!decreto!non!si!applicano!agli!incarichi!presso!le!Società!che!emettono!strumenti!finanziari!

quotati!in!mercati!regolamentati!e!agli!incarichi!presso!le!loro!controllate�!(art.!22!comma!3!d.lgs.!n.!39/2013)!
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-!presidente!o!amministratore!delegato!di!un!ente!di!diritto!privato!in!controllo!pubblico!da!parte!della!Regione!

Emilia!(art.!12,!co.!3,!lett.!c),!del!medesimo!decreto).!

C)!Assenza!vincoli!di!parentela!

!

x che!non!sono!assegnati!alla!struttura!da!me!diretta,!dipendenti!a!me!legati!da!vincoli!di!parentela!o!di!affinità!fino!

al!secondo!grado,!di!coniugio!o!convivenza!(art.!18!bis!L.R.!43/2001);!!

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!oppure!

p che!sono!assegnati!alla!struttura!da!me!diretta,!dipendenti!a!me!legati!da!vincoli!di!parentela!o!di!affinità!fino!al!

secondo!grado,!di!coniugio!o!convivenza!(art.!18!bis!L.R.!43/2001)!_________________________________________!

(specificare!nome!e!cognome!e!tipo!di!vincolo)!

!

Il/la!sottoscritto/a,!infine,!

SI!IMPEGNA!a!comunicare!tempestivamente!ogni!modifica!delle!situazioni!dichiarate.!

ATTESTA!la!veridicità!delle!informazioni!riportate!nell�Allegato!(non!oggetto!di!pubblicazione).!

Data!___24/12/2024_____________! !

! ! ! !!Firmato!digitalmente!_________Alessandra!Pontiroli___________________!

!

!

!
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MODULO 2         

  

 

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.). 
 

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico 

 

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’ 

(d.lgs. n. 39 del 2013) 

 

Io sottoscritto/a (cognome e nome) PRESTI GIUSEPPA___________________________________________________  

nato/a a -CALTANISSETTA__________________________________il __14/11/1967______________________,  

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare): _ ____________________________ 

oppure: 

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare): ___ EQ CM DI MODENA __________________ 

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o 

senza impegno di spesa;  

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna; 

 

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,  

CONSAPEVOLE 

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000; 

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);  

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013); 

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;  

sotto la mia personale responsabilità 

DICHIARO 

A) Assenza cause di inconferibilità 

 di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

 di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione); 

 di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o 

di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti 
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esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO 

DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________ 

 di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) 

(N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione); 

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO 

SOGGETTO DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO 

________________________________________________ 

  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto): 

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna; 

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di 

diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente; 

  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione   

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221 

B) Assenza cause di incompatibilità2  

  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

 di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); 

 di non ricoprire le seguenti cariche: 

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario 

del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del 

medesimo decreto); 

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto); 

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto); 

 
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024. 

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari 

quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013) 
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- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto). 

C) Assenza vincoli di parentela 

 

X che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);  

                                                                                          oppure 

p che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo) 

 

Il/la sottoscritto/a, infine, 

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate. 

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione). 

Data 22/12/2024  

     Firmato digitalmente __Giuseppa Presti__________ 
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 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritta Ramondo Lucia  nata a Casoli (CH) il 

12/09/1970,  con riferimento al seguente incarico dirigenziale 

(specificare):  

________________________________________________________________________________________________ 

oppure:  

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare): del Centro per l’Impiego di Zola Predosa con 

delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza 

impegno di spesa;   

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☐ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  



 

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di controllo 

(art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia 

non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO DESTINATARIO; 

OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________  

☐ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  
SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 
________________________________________________  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 

2, del medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  



 

  
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in 

L. n. 18/2024.  
2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti 

finanziari quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

  che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità 
fino al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);                                                                                            
oppure  

 che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  

  

Il/la sottoscritto/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

Data 23/12/2025   

      ☒  Firmato digitalmente Lucia Ramondo  

  
  
  



 

 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritto/a (cognome e nome) ____________Rodolfi Rocco__________________________  

nato/a a ____San Secondo Parmense_________il __________06-11-1972__________,  con 

riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):  

________________________________________________________________________________________________ 

oppure:  

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare): ___ E.Q. di Direzione del Centro per l’Impiego di 

Parma ________________ con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di 

natura provvedimentale con o senza impegno di spesa;  presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.  
17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☐ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  



 

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di controllo 

(art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia 

non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO DESTINATARIO; 

OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________  

☐ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  
SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 
________________________________________________  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 
2, del medesimo decreto);  

 
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024.  

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari quotati 

in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

  
- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  
 che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

Il/la sottoscritto/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

Data ____20/12/24_____   

      ☒  Firmato digitalmente ____________________________________  

  
  
  



 

 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  
  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI 

INCOMPATIBILITA’  
(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritto/a (cognome e nome) ____________ROMANO CLAUDIA__________________________________   

nato/a a ____NAPOLI______________________________il __________2/7/1966__________________________,  

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):   

oppure:  

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare):  DIREZIONE COLLOCAMENTO MIRATO 

BOLOGNA ___ con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura 

provvedimentale con o senza impegno di spesa;   

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo 

II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  



 

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di 

controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, 

ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO 

DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO 

________________________________________________  

☒ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  
SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 

________________________________________________  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di 

diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la 

data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore a 15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga 

di cui all’art 13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario 

del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del 

medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, 

lett. a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  



 

  
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in 

L. n. 18/2024.  
2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti 

finanziari quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  
- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione Emilia 

(art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

☒  che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  

☐  che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  

  

Il/la sottoscritto/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

Data _23/12/2024________    

      ☐  Firmato digitalmente ____________________________________  

  

  

  



MODULO 2         

  

 

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.). 
 

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico 

 

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’ 

(d.lgs. n. 39 del 2013) 

 

Io sottoscritta (cognome e nome) ________ SACCANI RITA_________________________________________________  

nata a __________REGGIO EMILIA ______________________________il ___________28/06/1975 _______________,  

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare): 

________________________________________________________________________________________________ 

oppure: 

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare): 

___DIREZIONE DEL CENTRO PER L’IMPIEGO DI GUASTALLA (RE) _____________________________________________ 

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o 

senza impegno di spesa;  

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna; 

 

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,  

CONSAPEVOLE 

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000; 

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);  

- che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013); 

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;  

sotto la mia personale responsabilità 

DICHIARO 

A) Assenza cause di inconferibilità 

 di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

 di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione); 
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! di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o 

di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti 

esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO 

DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________ 

 di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) 

(N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione); 

! di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO 

SOGGETTO DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO _______________________________________ 

  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto): 

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna; 

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di 

diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente; 

  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione   

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ! di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221 

 

B) Assenza cause di incompatibilità2  

  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

 di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); 

 di non ricoprire le seguenti cariche: 

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario 

del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del 

medesimo decreto); 

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto); 

!
1!Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024. 

2!“Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari 

quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)!
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- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto); 

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto). 

 

C) Assenza vincoli di parentela 

 

ý che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);  

                                                                                          oppure 

p che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo) 

 

Il/la sottoscritto/a, infine, 

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate. 

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione). 

 

Data ___23/12/2024________ 

  

     Firmato digitalmente _________Rita Saccani_________________________ 
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 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  
  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI 

INCOMPATIBILITA’  
(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritto/a (cognome e nome) ________SAVORANI 

MADDALENA___________________________ nato/a a ____COTIGNOLA (RA) il _08.05.1966_,  

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):   

_______________________________________________________________________________________________

_ oppure: con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare):   

EQ -RESPONSABILE CENTRO IMPIEGO DI LUGO ___________con delega di funzioni dirigenziali che comportano 

il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza impegno di spesa;  presso l’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo 

II del libro secondo del Codice penale1 (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

 
1 Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo 

316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per l’esercizio della funzione; Articolo 

319 - Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a 

dare o promettere utilità; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;   



 

  
  

☒ di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla 

struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);  

☒ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla 

struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);  

☒  di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):  

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto 

privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario 

del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del 

medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, 

lett. a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

 ☒  che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  
 che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

Il/la sottoscritto/a, infine,  

 
Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilità, corruzione e 

istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunità europee o di assemblee parlamentari 

internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunità europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 - 

Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -  
2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari 

quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

  
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo 

331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessità; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto 

nel corso di un procedimento penale o dall’autorità amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte 

a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorità amministrativa.  
ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

Data ________________   

      ☐  Firmato digitalmente3 ______________________________________  

oppure:  ☐  Firma autografa ___________________________________________   

  

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’invio della copia del documento di 

identità in corso di validità.  

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.   

(timbro e firma del dipendente addetto) _________________________________   
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 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritta SERENA ELENA  nata a MONTICELLI D’ONGINA (PC) il 05/03/1971,   

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione di direzione del centro per l’Impiego di Fiorenzuola d’Arda (PC) con 

delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza 

impegno di spesa;   

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.  
17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stata condannata, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo 

II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☐ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di controllo 

(art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia 

non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO DESTINATARIO; 

OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________  



 

☐ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  
SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 
________________________________________________  

☒  di non essere stata (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stata (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 
2, del medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

 
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024.  

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari quotati 

in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

C) Assenza vincoli di parentela  

  
  

☒ che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  

☐  che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

La sottoscritta, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

Data 30 DICEMBRE 2024   

      ☒  Firmato digitalmente ______ELENA SERENA______________________________  

  
  
  

    



 

 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI 

INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritto/a (cognome e nome) SERRA TAMARA, nata a BOLOGNA il 17/10/1963,   

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) TRATTAMENTO ECONOMICO E PREVIDENZIALE con 

delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza 

impegno di spesa;   

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stata condannata, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II 

del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di 

controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, 

ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO 



 

DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO 

________________________________________________  

☒ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  

SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 

________________________________________________  

☒  di non essere stata (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di 

diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stata (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la 

data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore a 15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga 

di cui all’art 13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario 

del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del 

medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, 

lett. a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

  



 

  
1
 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in 

L. n. 18/2024.  
2
 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti 

finanziari quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

☒che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  

che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  

  

Il/la sottoscritto/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

Data 10/01/2025  

      ☒  Firmato digitalmente ____________________________________  

  
  
  

    



MODULO 2         

  

 

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.). 
 

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico 

 

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’ 

(d.lgs. n. 39 del 2013) 

 

Io sottoscritto/a (cognome e nome) SPAGGIARI MARIA ALDA  

nato/a a SCANDIANO (RE) il 3/10/1965,  

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare): 

________________________________________________________________________________________________ 

oppure: 

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.) (specificare): EQ CPI SCANDIANO, con delega di funzioni 

dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza impegno di 

spesa;  

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna; 

 

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,  

CONSAPEVOLE 

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000; 

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);  

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013); 

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;  

sotto la mia personale responsabilità 

DICHIARO 

A) Assenza cause di inconferibilità 

 di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

 di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione); 

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o 

di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti 
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esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO 

DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________ 

☐ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) 

(N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione); 

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO 

SOGGETTO DESTINATARIO; OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO 

________________________________________________ 

  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto): 

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna; 

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di 

diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente; 

  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione   

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221 

B) Assenza cause di incompatibilità2  

  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013); 

 di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); 

 di non ricoprire le seguenti cariche: 

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario 

del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del 

medesimo decreto); 

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto); 

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto); 

 
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024. 

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari 

quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013) 
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- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto). 

C) Assenza vincoli di parentela 

 

X che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);  

                                                                                          oppure 

p che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo) 

 

Il/la sottoscritto/a, infine, 

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate. 

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione). 

Data 23 dicembre 2024  

     Firmato digitalmente: Maria Alda Spaggiari 
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 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritto/a (cognome e nome) Valentina Stoppa  nata 

a  Ravenna il  05/03/1973   

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):   // oppure:  

con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare): EQ CENTRO PER L’IMPIEGO DI RAVENNA  con 

delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza 

impegno di spesa;   

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale1 (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

 
1 Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo 

316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per l’esercizio della funzione; Articolo 319 

- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o 

promettere utilità; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;   

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilità, corruzione e 
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunità europee o di assemblee parlamentari 
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunità europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 - 



 

  
  

☒ di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di 

diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla 

struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);  

☒ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attività professionale 

regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite 

dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente 

dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);  

☒  di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):  

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto 

privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 

2, del medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

 che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);                                                                                            
oppure  

 che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  

  

Il/la sottoscritto/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

 
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 - 
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo  
2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari quotati 

in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

  
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessità; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto 

nel corso di un procedimento penale o dall’autorità amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte 

a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorità amministrativa.  
Data 03/01/2025   

      ☒  Firmato digitalmente3 ______________________________________  

oppure:  ☐  Firma autografa ___________________________________________   

  

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’invio della copia del documento di identità 
in corso di validità.  

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.   

(timbro e firma del dipendente addetto) _________________________________   

  

  
  

 

  
 

  

  

    

 

                 

  

  



 

 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  
  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI 

INCOMPATIBILITA’  
(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritto/a  TASSINARI SARA   

nato/a  CENTO (FE)    il 21/04/1967   

   

con riferimento all’incarico di elevata Qualificazione (E.Q): CPI ALTO FERRARESE   

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o 

senza impegno di spesa;   

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo 

II del libro secondo del Codice penale1 (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

 
1 Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo 

316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per l’esercizio della funzione; Articolo 

319 - Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a 

dare o promettere utilità; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;   



 

  
  

☐ di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla 

struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);  

☐ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla 

struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);  

☒  di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):  

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto 

privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario 

del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del 

medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, 

lett. a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

▪ che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  
che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

Il/la sottoscritto/a, infine,  

 
Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilità, corruzione e 

istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunità europee o di assemblee parlamentari 

internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunità europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 - 

Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 - 

Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo 

331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessità; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto  
2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari 

quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

  
nel corso di un procedimento penale o dall’autorità amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose 

sottoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorità amministrativa.  
Data ________________   

      ☐  Firmato digitalmente3 ______________________________________  

oppure:  ☐  Firma autografa ___________________________________________   

  

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’invio della copia del documento di 

identità in corso di validità.  

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.   

(timbro e firma del dipendente addetto) _________________________________   

  

  

  

 

  

 

  

  

    

                

  



 

 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritto/a (cognome e nome) TERENZI CADIA  nato/a  a 

PISONIANO (ROMA)  il 11/02/1959,  con riferimento al 

seguente incarico dirigenziale (specificare):  

________________________________________________________________________________________________ 

oppure:  

con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare): RESPONSABILE DEL CENTRO IMPIEGO DI 

FERRARA con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura 

provvedimentale con o senza impegno di spesa;  presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 

17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale1 (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

 
1 Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo 

316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per l’esercizio della funzione; Articolo 319 

- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o 

promettere utilità; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;   

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilità, corruzione e 
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunità europee o di assemblee parlamentari 
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunità europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 - 



 

  
  

☐ di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di 

diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla 

struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);  

☐ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attività professionale 

regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite 

dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente 

dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);  

☒  di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):  

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto 

privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 

2, del medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

C) Assenza vincoli di parentela  

  

 che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);                                                                                            
oppure  

 che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  

  

Il/la sottoscritto/a, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

 
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 - 
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo  
2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari quotati 

in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

  
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessità; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto 

nel corso di un procedimento penale o dall’autorità amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte 

a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorità amministrativa.  
Data 03/01/2025   

      ☒  Firmato digitalmente3 ______________________________________  

oppure:  ☐  Firma autografa ___________________________________________   

  

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’invio della copia del documento di identità 
in corso di validità.  

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.   

(timbro e firma del dipendente addetto) _________________________________   

  

  
  

  
  

  

  

    

  



 

 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritta Verni Roberta nata a Forlì il 09/05/1974,    

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.): Direzione del Centro per l‘Impiego di Castel San Giovanni con 

delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza 

impegno di spesa;   

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.  
17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☐ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di controllo 

(art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia 

non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO DESTINATARIO; 

OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________  



 

☐ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  
SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 
________________________________________________  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato/a (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 
2, del medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

 
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024.  

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari quotati 

in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

C) Assenza vincoli di parentela  

  
  

☒ che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  

☐ che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

La sottoscritta, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

Data 24/12/2024   

      ☒  Firmato digitalmente ____________________________________   



 

 MODULO 2                 

     
  

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a 

funzionari con incarico di Elevata qualificazione (E.Q.).  

  

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico  

  

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’  

(d.lgs. n. 39 del 2013)  

  

Io sottoscritto      VILLA  DAVIDE  nato a    

PIACENZA       il      12/08/1974,   

con riferimento all’incarico di Elevata qualificazione (E.Q.): DIREZIONE DEL CENTRO PER L’IMPIEGO DI PIACENZA  con 

delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza 

impegno di spesa;   

presso l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;  

  

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 

13 del Regolamento europeo n. 679/2016,   

CONSAPEVOLE  

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;  

- della nullità degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.  
17 del medesimo decreto);   

-·che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio 

dell’interessato, comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, 

ferma restando ogni altra responsabilità (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);  

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;   

sotto la mia personale responsabilità  

DICHIARO  

A) Assenza cause di inconferibilità  

☒ di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo 

II del libro secondo del Codice penale (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☐ di non avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto 

privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non esecutiva o di controllo 

(art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia 



 

non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO SOGGETTO DESTINATARIO; 

OGGETTO INACRICO e NATURA INCARICO ________________________________________________  

☐ di non avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. 

dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica 

Amministrazione);  

☐ di avere svolto in proprio, nell’anno precedente il conferimento dell’incarico, un’attività professionale regolata, 

finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna di natura occasionale, non 

esecutiva o di controllo (art. 4 comma 1-bis del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai 

soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); SPECIFICARE DI SEGUITO  
SOGGETTO  DESTINATARIO;  OGGETTO  INACRICO  e  NATURA  INCARICO 
________________________________________________  

☒  di non essere stato (art. 7, del medesimo decreto):  

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell’incarico, componente della Giunta regionale o 

dell’Assemblea legislativa dell’Emilia-Romagna;  

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, componente di un consiglio Provinciale o di una 

Giunta di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione;   

- nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente 

di diritto privato in controllo da parte della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nel punto 

precedente;  

☒  di non essere stato (art. 7, del medesimo decreto) nell’anno antecedente la data di conferimento dell’incarico, 

componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di forma 

associativa tra comuni avente la medesima popolazione    

OPPURE, RISPETTO AL PUNTO IMMEDIATAMENTE PRECEDENTE ☐ di essere stato/a nell’anno antecedente la data di 

conferimento dell’incarico, componente di un consiglio di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore a 

15.000 abitanti o di forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avvalendosi della deroga di cui all’art 

13-ter del d.l. 4/2022 convertito dalla legge n. 25/20221  

B) Assenza cause di incompatibilità2   

☒  di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale 

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l’incarico ricoperto comporti poteri di 

vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);  

☒ di non esercitare in proprio di un’attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia 

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto); ☒ 

di non ricoprire le seguenti cariche:  

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario 

straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 
2, del medesimo decreto);  

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. 

a), del medesimo decreto);  

 
1 Tale diposizione derogatoria ha effetto fino al 31/12/2024 in base al termine introdotto dall’art. 1 bis co.1 del D.L. 215/2023 convertito in L. n. 

18/2024.  

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Società che emettono strumenti finanziari quotati 

in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)  



 

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 

3, lett. b), del medesimo decreto);  

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione 

Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).  

  
C) Assenza vincoli di parentela  

  

☒ che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino 

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);   

                                                                                          oppure  
 che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinità fino al 

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) _________________________________________ 

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)  
  

Ila sottoscritto, infine,  

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.  

ATTESTA la veridicità delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).  

Data    Pc, 30-12-2024    

      ☒  Firmato digitalmente ________DAVIDE VILLA__________________  

  
  
  

    


