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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) Albergo Luisa

nato/aa__ [ il I 44

con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare):

P.O. di direzione — Responsabile Centro Impiego di Carpi (MO)

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.Igs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

el

A) Assenza cause di inconferibilita

X di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

1Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
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L] di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

(] di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

X dinon essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

X di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

X di non esercitare in proprio di un’attivitd professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

X di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

X che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita
fino al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure

O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/la sottoscritto/a, infine,
SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)



iﬁﬁ%@mll "l r_emiro.Agenzia Lavoro — Prot. 09/01/2024.0005265.E

H°G925000°%202/T0/60 °"30Id — OIOART BTIZUSDY OXTWS X I"l ﬁﬁ@ﬁ

Carpi li_27/12/2023

X Firmato digitalmente? Luisa Albergo

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)

3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2

G ncenzi
REGIONALE

PER IL LAVORO

EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) ARMd 22| SUEH AN

nato/2a__ | I

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:

con riferimento all'incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare):

P. 0. 5 DIRT2OANE DL <aNTND RIR L\ IIPIEGS Dl SONGAINC SR,
con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso |I"’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.Igs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell'interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

l:) Assenza cause di inconferibilita

E;di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo 1l del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

!Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articalo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilitd; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita eurapee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
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E’di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di

diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

&l di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

ﬂdi non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell'incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

I B) Assenza cause di incompatibilita?

ﬂdi non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui 'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

H\di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

)Efdi non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

| C) Assenza vincoli di parentela

)( che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001});

oppure

O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/la sottoscritto/a, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autoritd amministrativa.

2“1 e disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.Igs. n. 39/2013)
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ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Data 29/12/2023

O Firmato digitalmente?

oppure: >Q Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio delta copia del documento di -
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)

3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
I) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dellincarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) RALRoKY FRAK(E SWA

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:

con riferimento all'incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare):
AP BT AHMIMISTRATIVO ARIA AQETS

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o

senza impegno di spesa;

presso I'Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.Igs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’'interessato, comporta l'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale! (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

JArticolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per |'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
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di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

(A di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell'organico di una Pubblica Amministrazione),

& dinon essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita? —]

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

E che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/1a sottoscritto/a, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare ¢ da un agente della forza pubblica; Articolo
331- Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall'autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 e disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano ogli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finonziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)



Bl

ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

= | -
A%

Data
O Firmato digitalmente®

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all'ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER L LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL'ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) BALDISSERA MONICA
Yy

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare): PO DIREZIONE CPI FAENZA
oppure:

con riferimento all'incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare):

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso I'Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui
all'art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.Igs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dal’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell'interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

o

A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo 1l del libro secondo del Codice penale! (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.lgs. n. 39 del 2013);

1 Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell'errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche;
Articolo 316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione;
Articolo 319 - Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione
indebita a dare o promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica;
Articolo 331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a
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di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’'organico di una Pubblica Amministrazione);

di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell'incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12,
comma 3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

| C) Assenza vincoli di parentela

Xche non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
#he sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/1a sottoscritto/a, infine,
SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.
ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

Data

sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall'autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla
custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall'autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societa che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)



O Firmato digitalmente®

oppure: [1 Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)

%k %k %k Xk Xk Xk Xk XK X X X %k % % % % % % % X%
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31La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.

4 per “incarichi e cariche” si intendono cariche di presidente o componente di consiglio di amministrazione, di amministratore delegato o
assimilabili, incarichi di dirigente, incarichi di consulenza non occasionale.
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) BALLARDINI STEFANIA

nato/a a _il O

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare): //
oppure:

con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare):
PO Collocamento Mirato Ambito Territoriale di Ravenna

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

| A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

!Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
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di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui 'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
[ che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/la sottoscritto/a, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.Igs. n. 39/2013)



ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Data 27/12/2023

Firmato digitalmente®

oppure: [1 Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)

3k 3k 3k 3k 5k 3k 3k 3k 3k 3k %k 3k 3k %k %k %k 3k %k k k
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3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.

4 per “incarichi e cariche” si intendono cariche di presidente o componente di consiglio di amministrazione, di amministratore delegato o assimilabili,
incarichi di dirigente, incarichi di consulenza non occasionale.
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritta BASILICO LUCIA

Nata o I

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:

con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.0O.) (specificare): Posizione Organizzativa presso il Centro per
Impiego di San Giovanni in Persiceto con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni
finali di natura provvedimentale con o senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

BTONT ODTTTSEd BP 93USWTe3THTP 033TIOS03JOS STRUTHTIO, TSP SwxoFuod eTdod | 9£90000°¥20Z/T0/20 "3I0Id — OIOART BTZUSHDY ' OITWS I I"l E:Elgq;%ﬁll "l
J=

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo 1l del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

1Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
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di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui 'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela
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che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

La sottoscritta, infine,
SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.Igs. n. 39/2013)



Data 02/01/2024

X Firmato digitalmente? Lucia Basilico

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) Davide Battini__

nato/aa_ [N | W

con riferimento all’'incarico di posizione organizzativa (P.0.) (specificare): __di direzione Ufficio per il Collocamento
Mirato di reggio emilia Ambito Centro 2 con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare
decisioni finali di natura provvedimentale con o senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

| A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.lgs. n. 39 del 2013);

!Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.
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1 di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

[ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

X dinon essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita®

XI di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela
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X che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

1l/1a sottoscritto/a, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.
ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Data _ 29/12/2023_

O Firmato digitalmente® __ Davide Battini___

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)
3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2

REGIONALE
PER IL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

la sottoscritta BENINI CLAUDIA, nata [RRMMMEEE

con riferimento all'incarico di posizione organizzativa (P.0.): POSIZIONE ORGANIZZATIVA DI DIREZIONE DEL CPI DI
CESENA, con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura
provvedimentale con o senza impegno di spesa;

presso I'Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell'interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabhilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stata condannata, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo
I del libro secondo del Codice penale?! (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);

1Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d'ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autoritd amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.
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X di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

X di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivitd professionale
p

regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

X dinon essere stata (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell'incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

Ii)Assenza cause di incompatibilita?

X di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

X di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comungque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

X di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

\ C) Assenza vincoli di parentela

0O che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita
fino al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

la sottoscritta, infine,
SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.
ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Data 29/12/2023

[0 Firmato digitalm

oppure: [] Firma autografa

2 “ye disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le foro controllate” (art. 22 comma 3 d.Igs. n. 39/2013)
3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.


Gori_E
Rettangolo


q°6665270°€202/2T/6C 3034 — OIOoART BIZUSHY OATWS X I"l Eﬁﬁﬁﬁll |||

Spazio riservato all'ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)




MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) Borgognoni Federica

nato/a A

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:
con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare): Responsabile CPI Alto Reno Terme

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita
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di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

1Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
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X di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

X dinon essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

XI di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

X di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela
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che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

1l/1a sottoscritto/a, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)



ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Data 28/12/2023
X Firmato digitalmente® Federica Borgognoni

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2
Ae AGENZIA
REGIONALE
l) PER IL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome ALESSANDDRA BURNELLI

o I

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:
con riferimento all'incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare):
EQ “CP!I Bologna”;

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso I'Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.Igs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’ Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell'interessato, comporta l'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

X di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.lgs. n. 39 del 2013);

1articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell'errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d'ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilitd; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
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di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’'organico di una Pubblica Amministrazione);

B di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

X di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

X di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia {art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure

O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

1l/la sottoscritto/a, infine,

internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 1 e disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
guotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controflate” (art. 22 comma 3 d.Igs. n. 39/2013)
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SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

Data 252 17._ 2.,%

O Firmato digitalmente®

oppure: . Firma autograf

Spazio riservato all'ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)

¥ La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA
Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a

funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULLASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a CALZI RAMONA nata a _ il _,

con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.0.): INCARICATA E.Q. DI DIREZIONE DEL CENTRO PER L'IMPIEGO
DI FIDENZA

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.Igs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’'obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

1 Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
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L] di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

(] di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’/Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite
dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente
dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’'anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’/Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario
straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma
2, del medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

% che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/la sottoscritto/a, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societa che emettono strumenti finanziari quotati
in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)




ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione). Data

09/07/2024

5888

7

Firmato digitalmente® RAMONA CALZ|

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’'invio della copia del documento di identita
in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA

MODULO 9 (dichiarazione annuale per titolari di incarichi dirigenziali di responsabilita di servizio / delega a dirigenti
professional di poteri provvedimentali/titolari di EQ con delega di poteri dirigenziali)

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA ANNUALE SULLA ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ (PER ADEMPIERE
ALL'OBBLIGO DI CUI ALL'ART. 20, COMMA 2, DEL D.Igs. 39/2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome)CARETTI MARUZIZIO , con riferimento all’incarico di RESPONSABILE SERVIZIO
SICUREZZA E LOGISTICA presso I'Agenzia Regionale per il Lavoro Emilia-Romagna,

valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

CONSAPEVOLE
delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci nonché
delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all’art. 20, comma 5, del D.Igs. 39/2013, sotto
la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal comma 2 dell'art. 20 D.lgs. 39/2013 recante “Disposizioni
in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n.190”

DICHIARO

[X1di non essere titolare di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia che ha conferito
I'incarico dirigenziale, che attualmente ricopro, per cui non mi trovo nella situazione di incompatibilita di cui all'art. 9,
comma 1, del D.Igs. n. 39/2013; (Nota 1)

Xldi non svolgere in proprio un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’/Agenzia che ha
conferito l'incarico dirigenziale di cui sopra, e quindi di non ritrovarmi della situazione di incompatibilita di cui all'art. 9,
comma 2, del D.Igs. n. 39/2013;

XIdi non trovarmi in alcuna situazione di incompatibilita prevista dall’art. 12, commi 1, 2 e 3, del D.Igs. n. 39/2013.
(vedi Nota 2);

XIche non e sopravvenuta condanna a mio carico, neanche con sentenza non passata in giudicato, per delitti contro la
Pubblica Amministrazione, di cui al Capo | del Titolo Il del Libro Il del Codice penale (art. 3 del D.Lgs. n. 39/2013). (vedi
Nota 3);

XIche non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure in alternativa al punto precedente

O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) (specificare nome e cognome e tipo
di vincolo)

Data _05/03/2024 Firmato digitalmente
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) CAVANI SILVIA

vtofs » (N I ,

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:

con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare):

Responsabile del Centro per I'lmpiego di Sassuolo

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con
o senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta l'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.lgs. n. 39 del 2013);

!Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari


Gori_E
Rettangolo

Gori_E
Rettangolo
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O di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

[ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

XI di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

XI  che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita
fino al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure

O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/la sottoscritto/a, infine,

internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)
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SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.
ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Data 29/12/2023

X Firmato digitalmente3 Silvia Cavani

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)

3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2

ﬁ§ AGENZIA
REGIONALE

PER IL LAVORO

EMILIR-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL'ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritta (cognome e nome) CELATI ANTONELLA

nata o [

con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.0.): DIREZIONE CM FERRRA conferito con Atto del Dirigente n.
1486 del 20/12/2021 con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura
provvedimentale con o senza impegno di spesa;

presso I'Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.Igs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell'interessato, comporta l'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);

- dell’'obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

1Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d'ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persena incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.


Gori_E
Rettangolo


X di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell'organico di una Pubblica Amministrazione);

X di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?
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X di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. ¢, del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

% che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001};

oppure

O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/la sottoscritto/a, infine,
SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.
ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

Data

Firma autografa

2 “e disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societé che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.Igs. n. 39/2013)


Gori_E
Rettangolo
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Da utilizzare per il conferi

mento di incarico dirigenziale e
funzionari con incarico di

posizione organizzativa (P.0.).
Da trasmettere al respon bil | pro

in caso di del

nto dic rime

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INC

(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e me) _E.E_Nd‘ . EW\ N\)t
nato/a a ﬂ. _— i

ONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA‘

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

—_—
oppure:

con riferimento all'incarico organizzativa (P.0.) (spec:ﬁcare);
con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso I'Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art,
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE
- delle sanzioni previste dall’art. 76 della nor

mativa suindicata per le ipotesi di falsita in att
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, co

mma 1del d.p.r. n. 445 del 2000;
- della nullita degli incarichi conferiti in violazion
17 del medesimo decreto);

i e dichiarazioni mendaci

e delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dej relativi contratti (art.

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Ammi
dellinteressato, comporta I'inconferibilita di qualsiv
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, co

nistrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
oglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
mma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

l A) Assenza cause di inconferibilita j

% di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo 11 del libro secondo del Codice penale! (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

'Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione d-| ?rv.;ga"zsofm pubbefu‘c‘:‘\ret;i ;r!:c;ll;
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussio.ne; A.rticol.o ?18.-.Corru11-one per; esertcmt? Ined:Zi::(zelic:‘nde,bita R
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruz'lone in ?t.tl glud.mari; Articolo 31 ~qillxa erl;mmre.

promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubbhco-servnznlo; Ar.tjcolc? 321 : F'en(zl per commette;e il corresione €
Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, cgncussmne, }nduznqne ;]nd(e:blta ai t;:, :) ;)ee e assemmeé i
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internaznopz‘all o degli orggm dg e om:; e
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee Ae di S.tatl esten,r u:g il
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione g
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[J di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell'i

diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

ncarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di

O di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

ddi non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

Sl [| §:- el

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto é;
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna; s

N

LB) Assenza cause di incompatibilita2 1
Q

. - . . - - - . .. . . . - - <

‘% di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale ©
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di Cl’
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013); -
x

e}

'$, di non esercitare in proprio di un’attivitd professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenziz”

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

‘idi non ricoprire le seguenti cariche:

£z0z/21/82

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinari
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, de®
medesimo decreto);

0962

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, let‘tt.:
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazicne
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regicne
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

[ C) Assenza vincoli di parentela

‘é» che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

11/1a sottoscritto/a, infine,

$1 IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate

Rifesto di 21T W Crmmsone Articolo 129 - Rifiuto o rardo di obbedienza commesso da un militare 0 da un agente della torza pubbhaa At
e L ervino pubbic c 6 O pubbi a necessita, Articolo 134 Sottranone o danneggamento di Cose sottoposte A seque "o
& : O 83 POty [ fo g 3 S OTILE AT frative Artkodo 115 viclagsione Colposa di dowen nerent: alla custodia &«
-l ¢ y g un pror edurenio penale 0 dalf autord ammunnts stivo

il wesenEe decreto ROR 4 PO Ono agh INCarE N preuo e Socwtd (he prmetton

‘ 01 n
R Vg P15 sl wrgesrh (resst & byo controfiote” (st 1] comma td e W/
P p—— , - ® 4
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ATTESTA la veridicita delle informazion;i

Data QOZ

riportate nell'Allegato (non oggetto di pubblicazione).

O Firmato digitalmente?

oppure: [ Firma autografa

el |

o

(I

. da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all
identita in corso dj validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)

invio della copia del documento di

*30Id|- oxoaeT BTIZUPHY OITWS
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A’ AGENZIA
REGIONALE
MODULO 2 ,) PER IL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a funzionari
con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’ (d.Igs. n. 39
del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) CERE’ KATIA

nato/as | _ .

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:
con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare): Centro per I'lmpiego di San Lazzaro di
Savena con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura

provvedimentale con o senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 13 del
Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci nonché delle
conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art. 17 del
medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta l'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni, ferma
restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

, 219D PP 93USWTR3ITHIP 033TI0S0330S STRUTHTIO, TSP 2wroguod eTtdod TI°80LPZF0 £20Z/2T/8Z '3I0Id — OIOART BIZUSHY' OITWS
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di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo Il del
libro secondo del Codice penale?! (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo 316-ter -
Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319 - Corruzione per un
atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o promettere utilita; Articolo 320 -
Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e istigazione alla
corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari internazionali o di organizzazioni
internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 - Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute
per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 - Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo
di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo 331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334
- Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 -
Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.
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: Xl di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato
regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla struttura/servizio di
assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non
incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

i

% di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale regolata,
ﬁfinanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti
esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in
controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

| B) Assenza cause di incompatibilita?

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro
Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l'incarico ricoperto comporti poteri di vigilanza o controllo (art.
9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

*10Id — OIOART BTZUSHY OITWS I

X di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il
lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del
Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett. a), del
medesimo decreto);

I°80L¥CV0°€C0C/CT/8C

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione superiore ai
15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma 3, lett. b), del
medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione Emilia (art.
12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al secondo
grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

Il/la sottoscritto/a, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.
ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Data __ 28/12/2023

Firmato digitalmente® Katia Cere

Spazio riservato all’ ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’invio della copia del documento di identita in corso
di validita.

,9I8) PP S3USWTE3THOTIP 0331TIODS03]0S STRUTHTIO, TSP swIiojuod eTdo)d

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)

eTyeYy

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari quotati in mercati
regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.Igs. n. 39/2013)
3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritta CHIESURA ANTONELLA

nata N O

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:

con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.0.) (specificare): RESPONSABILE CENTRO IMPIEGO DI PAVULLO
NEL FRIGNANO con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura
provvedimentale con o senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta l'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

!Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
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O di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

[ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

XI di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

| C) Assenza vincoli di parentela

che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure

O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/la sottoscritto/a, infine,
SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)
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Data 02/01/2024
X Firmato digitalmente® ANTONELLA CHIESURA

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)

3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA
Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a

funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULLASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) CORRADINI GIANNA

nato/aa___ [ I I ,

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:
con riferimento all’'incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare): TITOLARE DI INCARICO DI E.Q. DI
DIREZIONE DELL'UFFICIO PER IL COLLOCAMENTO MIRATO DI PIACENZA con delega di funzioni

dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dal’/Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’'obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

1 Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per 'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;
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L] di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

(] di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale

regolata, finanziata o comunque retribuita dall’/Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite
dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente
dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’'anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’/Agenzia regionale

per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:
- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario
straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma
2, del medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

1l/1a sottoscritto/a, infine,

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societa che emettono strumenti finanziari quotati
in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)




SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

Data 09/07/2024

O Firmato digitalmente?

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’'invio della copia del documento di identita
in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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A’ AGENZIA
REGIONALE

,) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA

MODULO 9 (dichiarazione annuale per titolari di incarichi dirigenziali di responsabilita di servizio / delega a dirigenti
professional di poteri provvedimentali/titolari di EQ con delega di poteri dirigenziali)

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA ANNUALE SULLA ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ (PER ADEMPIERE
ALL'OBBLIGO DI CUI ALL'ART. 20, COMMA 2, DEL D.Igs. 39/2013)

lo sottoscritta (cognome e nome) DE GIUSEPPE ANNA, con riferimento all’incarico di ELEVATA QUALIFICAZIONE — AREA
TRATTAMENTO GIURIDICO E ASSUNZIONI

presso I'’Agenzia Regionale per il Lavoro Emilia-Romagna,
valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

CONSAPEVOLE
delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci nonché
delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all’art. 20, comma 5, del D.Igs. 39/2013, sotto
la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal comma 2 dell'art. 20 D.lgs. 39/2013 recante “Disposizioni
in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n.190”

DICHIARO

= dinon essere titolare di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia che ha conferito
I'incarico dirigenziale, che attualmente ricopro, per cui non mi trovo nella situazione di incompatibilita di cui all'art.
9, comma 1, del D.Igs. n. 39/2013; (Nota 1)

= di non svolgere in proprio un‘attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia che ha
conferito I'incarico dirigenziale di cui sopra, e quindi di non ritrovarmi della situazione di incompatibilita di cui all'art.
9, comma 2, del D.Igs. n. 39/2013;

= dinon trovarmi in alcuna situazione di incompatibilita prevista dall’art. 12, commi 1, 2 e 3, del D.Igs. n. 39/2013.
(vedi Nota 2);

= che non é sopravvenuta condanna a mio carico, neanche con sentenza non passata in giudicato, per delitti contro la
Pubblica Amministrazione, di cui al Capo | del Titolo Il del Libro Il del Codice penale (art. 3 del D.Lgs. n. 39/2013).
(vedi Nota 3);

= che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure in alternativa al punto precedente

O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) (specificare nome e cognome e tipo
di vincolo)
Data 7/2/2024 ANNA DE GIUSEPPE

Firmato digitalmente

Nota 1.

Per “enti di diritto privato regolati o finanziati”, si intendono, ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. d, del D.lgs. n. 39/2013: “le societa e gli altri enti di
diritto privato, anche privi di personalita giuridica, nei confronti dei quali 'amministrazione che conferisce l'incarico:



MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritta DI PAOLA ROSA
nata a [INNEEGEGEGEE

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:

con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.0O.) (specificare): P.O. DIREZIONE CENTRO PER L ‘IMPIEGO DI
MONTECCHIO EMILIA con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura
provvedimentale con o senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta l'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita
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di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

!Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo


Gori_E
Rettangolo


et ]

A

O di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

[ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

XI di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela
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X  che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/la sottoscritto/a, infine,
SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)



et ]

A
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Data 02/01/2024
O Firmato digitalmente3 DI PAOLA ROSA

oppure: [] Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) FAVA BARBARA

moaa__ [ i — .

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:
con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare): RESPONSABILE CENTRO IMPIEGO
DI VIGNOLA con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare

decisioni finali di natura provvedimentale con o senza impegno di spesa;

presso I'Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta l'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

!Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
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O di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

[ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

XI di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

| C) Assenza vincoli di parentela

v che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di
affinita fino al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita
fino al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)

(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/la sottoscritto/a, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)
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ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Data 03/01/2024

X Firmato digitalmente® BARBARA FAVA

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)

3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.




MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

la sottoscritta Ghelfi Andra, nata a || N NN

con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.): Direzione Cpi di Minerbio

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con
0 senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.Igs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita
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di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

1Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.
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di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

Xl di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela
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che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

la sottoscritta, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.
ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Data __ 28/12/2023

Firmato digitalmente® Ghelfi Andra

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.Igs. n. 39/2013)
3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.



MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) Giansoldati Patrizia

nato/aa____ [N - ,

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:
con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare):

Centro Impiego Reggio Emilia con delega di
funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza impegno
di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta l'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita
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di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

!Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
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] di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

[ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui 'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela
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X che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/la sottoscritto/a, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)
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ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Data _ 28/12/2023___

X Firmato digitalmente® ___Patrizia Giansoldati

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)

©TZTIled TIEPTOSUBRTH ©Pp S3UsWTe]lTHTIP 0313TIOS0II0S STeUTHTIO, TTop swioguod ©Tdo) H'Z8T0000 $Z0Z/T0/Z0 *30Id - OIoAeT ©TZUSHY OITWS X I"l EEEJ;.

3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.



MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) GIGLIOLI ADA

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:

con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.0O.) (specificare): RESPONSABILE DEL CENTRO PER L'IMPIEGO DI
MODENA

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita
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di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

!Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -


Gori_E
Rettangolo

Gori_E
Rettangolo


di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui 'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela
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che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/1a sottoscritto/a, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)



ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Data _02/01/2024

X Firmato digitalmente? ADA GIGLIOLI

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)

epy TTOTTHTH P S3uswelthTp 033TIOS03II0S STRUTHTIO, TTOP swroFuod etdod @ 0€€L000°$20Z/T0/0T "30Id — OIOALT BTZUSHY OXTWS X I"l EEEJ;%HN "|

3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.



MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritta GIGLI DANIELA

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:
con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare):
RESPONSABILE CENTRO IMPIEGO CASTELNOVO NE’ MONTI (RE)

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso I'Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta l'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita
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di non essere stata condannata, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo
Il del libro secondo del Codice penale! (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.lgs. n. 39 del 2013);

!Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari


Gori_E
Rettangolo

Gori_E
Rettangolo


O di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

[ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stata (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

XI di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela
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che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

la sottoscritta, infine,

internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)



SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.
ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Data 02/01/2024

X Firmato digitalmente® GIGLI DANIELA

oppure: [] Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA
Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a

funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULLASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto (cognome e nome) GUARENGHI LORENZO

Nato a - il _ ,

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:
con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare): di Elevata Qualificazione di Direzione
dell’Ufficio per il Collocamento Mirato di Parma con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di

adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza impegno di spesa; presso I’'Agenzia regionale per il lavoro
Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’'obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo
Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

1 Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per 'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;
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L] di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

(] di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’/Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite
dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente
dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’'anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’/Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:
- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario
straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma
2, del medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il sottoscritto, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societa che emettono strumenti finanziari quotati
in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)




ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

Data _9/7/2024

X Firmato digitalmente?

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’invio della copia del documento di identita
in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2

%8 AceEnzi

" REGIONALE

Q\ PER L LAVORO
¢ EMILA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL'ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA' E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritta: GUIETTI PAOLA
con riferimento all'incarico di posizione organizzativa (P.O.):

P.O. Direzione Centro Impiego Basso Ferrarese (Codigoro), con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere
di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza impegno di spesa;

presso I'Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento eurapeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che |la dichiarazione mendace, accertata dall’ Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell'interessato, comporta |'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di S anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

[ A) Assenza cause di inconferibilita

X di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo |l del libro secondo del Codice penale?! (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.lgs. n. 39 del 2013);

1Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
~Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilit3; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione-alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessitd; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall‘autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa,


Gori_E
Rettangolo

Gori_E
Rettangolo
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B di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

X di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, un‘attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’'organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

X di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall'’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

X di non esercitare in proprio di un’attivitd professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

X di hon ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliane-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

X che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure

O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/la sottoscritto/a, infine,
SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.
ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

Data

O Firmato digitalmente?

240 disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Socleté che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art, 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)
! La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.



oppure: [J Firma autografa

Spazio riservato all'ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)

3%k o o o ok ok ok ok ok ok ook sk ok kR oK
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4 per "incarichi e cariche” si intendono cariche di presidente o componente di consiglio di amministrazione, di amministratore delegato o assimilabili,
incarichi di dirigente, incarichi di consulenza non occasionale.
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MODULO 2
A‘ AGENZIA
REGIONALE

/) PER IL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a

" funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
. (d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritta (cognome e nome) LANZONI ANNA MARIA nata —

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:
con'riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.0.) (specificare):
RESPONSABILE DI ELEVATA QUALIFICAZIONE "SUPPORTO DIRIGENTE TERRITORIALE AREA NORD”

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.Igs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

-che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell'interessato, comporta l'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);

- dell'obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

|

A) Assenza cause di inconferibilita

X di non essere stata condannata, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo
Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);

!Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per |'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
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X di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’'incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

B di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione); ;

B dinon essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell'incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

X dinon svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

X di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

X dinon ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. ¢), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

X che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita
fino al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

La sottoscritta, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

Rifiuto di atti d'ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autoritd amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

¢ “Le disposizioni di cui agli articoli 8 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotatiin mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.Igs. n. 39/2013)
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ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

Data 30/10/24

0 Firmato digitalmente?

oppure: K Firma autografa

Spazio riservato all'ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)

¥ La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA

MODULO 9 (dichiarazione annuale per titolari di incarichi dirigenziali di responsabilita di servizio / delega a dirigenti
professional di poteri provvedimentali/titolari di EQ con delega di poteri dirigenziali)

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA ANNUALE SULLA ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ (PER ADEMPIERE
ALL'OBBLIGO DI CUI ALL'ART. 20, COMMA 2, DEL D.Igs. 39/2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) ALESSANDRO MATTI, con riferimento all’incarico di EQ AFFARI GENERALI___
presso I'’Agenzia Regionale per il Lavoro Emilia-Romagna,
valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

CONSAPEVOLE
delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci nonché
delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all’art. 20, comma 5, del D.Igs. 39/2013, sotto
la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal comma 2 dell'art. 20 D.lgs. 39/2013 recante “Disposizioni
in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n.190”

DICHIARO

O dinon essere titolare di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dal’/Agenzia che ha conferito
I'incarico dirigenziale, che attualmente ricopro, per cui non mi trovo nella situazione di incompatibilita di cui all'art. 9,
comma 1, del D.Igs. n. 39/2013; (Nota 1)

O di non svolgere in proprio un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia che ha
conferito l'incarico dirigenziale di cui sopra, e quindi di non ritrovarmi della situazione di incompatibilita di cui all'art. 9,
comma 2, del D.Igs. n. 39/2013;

O dinon trovarmiin alcuna situazione di incompatibilita prevista dall’art. 12, commi 1, 2 e 3, del D.Igs. n. 39/2013.
(vedi Nota 2);

O che non é sopravvenuta condanna a mio carico, neanche con sentenza non passata in giudicato, per delitti contro
la Pubblica Amministrazione, di cui al Capo | del Titolo Il del Libro Il del Codice penale (art. 3 del D.Lgs. n. 39/2013).
(vedi Nota 3);

O che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

Data 13/02/2024 Alessandro Matti
Firmato digitalmente
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) MILANDRI MAURIZIO

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:

con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.0): P.O. Centro per I'lmpiego di IMOLA (BO) con delega di
funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza impegno
di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita
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di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

1Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
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X di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

X dinon essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

XI di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

X di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela
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X che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

1l/1a sottoscritto/a, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)
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ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Data 02 Gennaio 2024
X Firmato digitalmente3 Maurizio Milandri

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2

AGENZIA
REGIONALE

PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) M O @IZ/\ 'U\ - Co

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:

con riferimento all’incarico di E)osi‘zipne organizzativa (P.0.) (specificare):
De Ce&h Y (AN p

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o

senza impegno di spesa;

presso I'Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cuial d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dal’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’'obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

[ A) Assenza cause di inconferibilita

i non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
~ titolo Il del libro secondo del Codice penale?® (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.lgs. n. 39 del 2013);

*Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d'ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-gquater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli argani delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
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di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

%i non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, un’attivita professionale

regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

Kdi non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nel’anno antecedente il conferimento dell'incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

[ B) Assenza cause di incompatibilita? = 4|

dei non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

7

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

‘/Ejdi non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. ¢), del medesimo decreto).

i C) Assenza vincoli di pargﬂfe-ia 5 arar _I

/%’\/che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino

al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure

O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/la sottoscritto/a, infine,

SIIMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.Igs. n. 39/2013)

Ziln

o

5°0095250°£202/21/82 “207 - ovoner eraussv-orme~s || |[NEEIE



ezt ]

A

H°0095270°€202/2T/8C "30Id — OIOART BTIZUSDY OXTWS X I"lEE

ATTESTA Ia veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
i ]
Data 28 /12\ ZOZQ

O Firmato digitalmente

appure:)é Firma autografa

Spazio riservato all'ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di |

identita in corso di validita.
Certifico che il dichiarante ha apposto la firma i1 mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto}

* L3 firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritta MOSENA FRANCESCA

ota o [

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:
con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.0.):
DIREZIONE CENTRO PER L'IMPIEGO DI CORREGGIO

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

| A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

1Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
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1 di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

[ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui 'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela
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che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

La sottoscritta, infine,

internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.Igs. n. 39/2013)



Gl ||

A
u

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.
ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

Data 02/01/2024

X Firmato digitalmente3® Mosena Francesca

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)

BOSODURI,] BPUSSOW BP S3USWIRITHTP O0IFTIOSOII0S STRUTHTIIO, TTOp swiojuod eTdod W 8ZZ0000°7Z0Z2/T0/20 °"3I0Id — OIOART BTZUSHY' OXTWS I I"lEE

3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2

REGIONALE
PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) _NAPPA Rita

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:

. .

con riferimento all'incarico di posizione organizzativa (P.0.) (specificare): PO Collocamento Mirato di Forli-

Cesena con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura
provvedimentale con o senza impegno di spesa;

presso I'Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullitad degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

-.che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell'interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

ey

A) Assenza cause di inconferibilita

X di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo 11 del libro secondo del Codice penale! (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

IArticolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
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X di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

X di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’'organico di una Pubblica Amministrazione),

di non essere étato/a {art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nellanno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita®

X di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013};

X di non esercitare in proprio di un’attivitd professionale regolata, finanziata o comunque-retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

& di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’ Assemblea Iegislativé Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. ¢}, del medesimo decreto).

[ C) Assenza vincoli di parentela

X  che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita
fino al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure

[ che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/la sottoscritto/a, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “te disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)
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ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

Data 29/12/2023

O Firmato digitalmente®

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identit3 in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

ftimbro e firma del dipendente addetto)

3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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A‘ AGENZIA
REGIONALE
,) PERIL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) /Vf 4 ﬂ 0 D Al GT-LA

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:

con riferimento all'incarico di posizione organizzativa (P.0.) (specificare):
BESPonv SABILE CENTRD JHPIECD D1 IHIRANDOLA

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o

senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell'interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

Hdi non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titdlo Il del libro secondo del Codice penale* (art. 3, comma 1, lett. c, del d.lgs. n. 39 del 2013);

Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri dufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
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[ di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

O di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

N(di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’ Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

| B) Assenza cause di incompatibilita®

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
er il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

ﬁl di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

M di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

| C) Assenza vincoli di parentela

W che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
{specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/1a sottoscritto/a, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331- Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall'autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di case sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 % e disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)
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ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Data ()/'n -0 |- ZLI

O Firmato digitalmente?

oppure: N Firma autografa

Spazio riservato all'ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)

¥ La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identitd in corso di validita.
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MODULO 2'

A€ ncenzin

¢ ¥ REGIONALE
ﬂ%?; PERIL LAVORO
& ¢ EmLA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscrittg/a (cognome e nome) OR tOL l 'D O MN [ Cn—-

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:

con  riferimento __all'incarico | osizione crganlzzatlva —(P.O.) ~ (specificare):
Dl DIRE SONE DBL CENBD PER L MBIey 5t TR

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni fmall di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso I'Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle dlsp0512|on| del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell'interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarice di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

%di non essere stat}i/a condanna}d!/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
itolo 1l del libro secondo del Codice penale! (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.lgs. n. 39 del 2013);

IArticolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario.ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
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(‘ﬂdi non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell'organico di una Pubblica Amministrazione);

; di non essere statﬁ/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nel’anno antecedente il conferimento dell'incarico, presidenfe o-amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

| B) Assenza cause di incompatibilita? J

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

',Eﬂii non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

‘g@i non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

| C) Assenza vincoli di parentela

che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001};

oppure

O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

)Yﬂa sottoscriw/é, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331- Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custedia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autoritd amministrativa.

2 " e disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllote” {art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)



q°L86S2V0°€202/2T/6C "30Id — OIOART BIZUSHY OATWS X I"l Eﬁﬁﬁﬁll |||

ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Data 29/12/2023
O Firmato digitalmente®

oppure: Y Firma autografa

Spazio riservato all'ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)

3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA
Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a

funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULLUASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritta PELLINGHELLI CHIARA nata a - il _, con riferimento all’incarico di posizione organizzativa
(P.O.): Elevata Qualificazione - Direzione del Centro per I'lmpiego di Langhirano

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso I'Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna; valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000,
n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’/Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’'obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

(1 di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’/Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla

1Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
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nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

(] di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’/Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite
dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente
dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’'organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’'anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’/Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita!

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario
straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma
2, del medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

La sottoscritta, infine,
SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.
ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

Data 09/07/2024

X Firmato digitalmente?

oppure: [ Firma autografa

1 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societa che emettono strumenti finanziari quotati
in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.Igs. n. 39/2013)
2 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
l) PER IL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULLASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) _Perdicaro Giuseppe

Nato a _il-_, con riferimento al seguente incarico dirigenziale

(specificare):

oppure:

con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.): Elevata Qualificazione di Direzione del Centro per I'lmpiego
di Borgo Val Di Taro (PR) con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura
provvedimentale con o senza impegno di spesa; presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.Igs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dal’/Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell'obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo
Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

! Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per 'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
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] di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

O di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’/Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite
dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente
dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

® che nonsono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il sottoscritto, infine,
SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
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331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall'autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.Igs. n. 39/2013)

Data _09/07/2024

O Firmato digitalmente® _____

oppure: 1 Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’invio della copia del documento di identita
in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) PONTIROLI ALESSANDRA

natore s [ S — ,

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:
con riferimento all'incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare): SUPPORTO AL
DIRIGENTE AREA CENTRO 2 con delega di funzioni dirigenziali che

comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

| A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

1Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
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[ di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

[ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela
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che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

1l/1a sottoscritto/a, infine,
SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)



Data 21/12/2023
X Firmato digitalmente3 Alessandra Pontiroli

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) Presti Giuseppa

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare): _
oppure:

con riferimento all'incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare): _ Direzione del Collocamento mirato di
Modena con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura
provvedimentale con o senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

| A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

!Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
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1 di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?
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di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui 'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/la sottoscritto/a, infine,
SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)
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Data _ 27/12/2023
X Firmato digitalmente® ___ Giuseppa Presti

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)

3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/, %Hﬁ STHN ‘ LA
A i . - .

con riferi% ento a al seguente incarico dmgennale (s ec:fgre) _

T ovme D EQ iPerone — CP Bicciomne

oppure:

con riferimento all'incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare):

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso |'Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dal Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’'interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

l;rkA) Assenza cause di_i_r;c;\kfeﬁ;ilité e e T

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale* (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.lgs. n. 39 del 2013);

IArticolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per |'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
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E’di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione};

di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
fegolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

Mi non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell'incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita? : = W

X di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

T&/di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

\quli non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato In controllo pubblico da parle della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. ¢), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela _ ; J

E\/che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure

O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

II/la sottoscritto/a, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall'autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)
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ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Dita M

O Firmato digitalmente

e

oppure: [ Firma autografa

[0}
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R EO TR g R—— — ”__‘_8

1 Spazie riservato all'ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di | o

’ identita in corso di validita. '

i =]

| Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza. i E_
I, .

| (timbro e firma del dipendente addetto) l 5
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1 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identitd in corso di validita.


Gori_E
Rettangolo
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritta Ramondo Lucia

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:
con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.0.):
P.O. di Direzione del Centro per I'lmpiego di Zola Predosa (BO)

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

1Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari


Gori_E
Rettangolo


di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?
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di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui 'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

OXl che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita
fino al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)
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La sottoscritta, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.
ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Data 08/01/2024

Firmato digitalmente®

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)

3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA
Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a

funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULLASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) Rodolfi Rocco

nao/aa____ [N BN i I , con

riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:

con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare): __Elevata Qualificazione di Direzione del Centro
per I'lmpiego di Parma con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali
di natura provvedimentale con o senza impegno di spesa; presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’'obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

* Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
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[ di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto
privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

[ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale regolata,
finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell'anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’/Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:
- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario
straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma
2, del medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

XIche non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/la sottoscritto/a, infine,
SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societa che emettono strumenti finanziari quotati
in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)




331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

Data 09/07/2024
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X Firmato digitalmente?

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’'invio della copia del documento di identita
in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.



MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) ROMANO CLAUDIA

nato/aa____ | i — ,

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:
con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare): DIREZIONE
UFFICIO COLLOCAMENTO MIRATO DI BOLOGNA con delega di

funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza
impegno di spesa;

presso I'Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita
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di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

!Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
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X di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

X dinon essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

XI di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

X di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela
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X che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/la sottoscritto/a, infine,
SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’ Allegato (non oggetto di pubblicazione).

331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)



Data __ 28/12/2023

O Firmato digitalmente?

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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Allegato (DA NON PUBBLICARE E CONSERVARE AGLI ATTI DEL PROCEDIMENTO)

3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.



MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritta (cognome e nome) RITA SACCANI

nataa __ | — .

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:
con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare):

P.O. di Direzione del Centro per 'lmpiego di Guastalla (RE)

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso I'Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta l'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita
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di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.lgs. n. 39 del 2013);

!Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
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A

O di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

[ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

X di non esercitare in proprio di un’attivitd professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

X di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela
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X che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure

1 che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)



bl

A

Il/la sottoscritto/a, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.
ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Data __28/12/2023

X Firmato digitalmente®> ___ Rita Saccani

oppure: [1 Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2

4 AGENZIA
REGIONALE

PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico
DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA'
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) Savorani Maddalena

nato/aa [ il

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:
con riferimento all'incarico di posizione organizzativa (P.0.) (specificare):

Responsabile CPI di Lugo_con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di
natura provvedimentale con o senza impegno di spesa;

presso I'Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Remagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.Igs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’ Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell'interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);

- dell’'obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

‘ A)Assenza cause di inconferibilita . ' i . : j

X di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale?! (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.lgs. n. 39 del 2013);

1Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
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& di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

X di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, un‘attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’'anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

B di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivitd professionale regolata, finanziata o comungue retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. ¢}, del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

& che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita
fino al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure

O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/1a sottoscritto/a, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

Rifiuto di atti d’ ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessit3; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autoritd amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societé che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 35/2013)



ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

Data cﬂg /LQ«Q?)

O Firmato digitalmente®

oppure: [0 Firma autografa

Spazio riservato all’'ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

| Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza. [

(timbro e firma del dipendente addetto)

Rk kKRR Rk Rk R kkkk ok

I°%09T000 %202/T0/E0 "3I0Id - OIOART BTZUSHY OITWS I I"l ﬁﬁ@ﬁll |||

3 Lafirma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.

% per “incarichi e cariche” si intendono cariche di presidente o componente di consiglio di amministrazione, di amministratore delegato o assimilabili,
incarichi di dirigente, incarichi di consulenza non occasionale.
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritta Scandellari Eugenia

nata » [ N

con riferimento all'incarico di posizione organizzativa (P.0.) (specificare): responsabile del Centro per I'impiego di
Castelfranco Emilia con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura
provvedimentale con o senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.lgs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

| A) Assenza cause di inconferibilita

X di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.lgs. n. 39 del 2013);

!Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.
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O di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

[ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

X dinon essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

X di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

X di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

X di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

La sottoscritta, infine,
SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.
ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Data 08/01/2024

X Firmato digitalmente® Eugenia Scandellari

oppure: [ Firma autografa

2 “1e disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)
3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2

A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULLASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) ELENA SERENA

naofas (NN 2 N :

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

_

oppure:

con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare): TITOLARE DI INCARICO DI E. Q. DI DIREZIONE
DEL CENTRO PER L'IMPIEGO DI FIORENZUOLA (PC)

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso I'’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.Igs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’'obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

1 Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
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L] di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

(] di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’/Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite
dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente
dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’'anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’/Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario
straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma
2, del medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

1l/1a sottoscritto/a, infine,

316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societa che emettono strumenti finanziari quotati
in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)
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SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Data 9 luglio 2024

Firmato digitalmente?

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’invio della copia del documento di identita
in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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AGENZIA

N
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

MODULO 9 (dichiarazione annuale per titolari di incarichi dirigenziali di responsabilita di servizio / delega a dirigenti
professional di poteri provvedimentali/titolari di EQ con delega di poteri dirigenziali)

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA ANNUALE SULLA ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ (PER ADEMPIERE
ALL'OBBLIGO DI CUI ALL'ART. 20, COMMA 2, DEL D.Igs. 39/2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) _SERRA TAMARA ,
con riferimento all’incarico di EQ con delega di funzioni dirigenziali "TRATTAMENTO ECONOMICO E PREVIDENZIALE"

presso I'’Agenzia Regionale per il Lavoro Emilia-Romagna,
valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

CONSAPEVOLE
delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci nonché
delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all’art. 20, comma 5, del D.Igs. 39/2013, sotto
la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal comma 2 dell'art. 20 D.lgs. 39/2013 recante “Disposizioni
in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n.190”

DICHIARO

v dinon essere titolare di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia che ha conferito
I'incarico dirigenziale, che attualmente ricopro, per cui non mi trovo nella situazione di incompatibilita di cui all'art.
9, comma 1, del D.Igs. n. 39/2013; (Nota 1)

v di non svolgere in proprio un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia che ha
conferito l'incarico dirigenziale di cui sopra, e quindi di non ritrovarmi della situazione di incompatibilita di cui all'art.
9, comma 2, del D.Igs. n. 39/2013;

v di non trovarmi in alcuna situazione di incompatibilita prevista dall’art. 12, commi 1, 2 e 3, del D.lgs. n. 39/2013.
(vedi Nota 2);

v che non & sopravvenuta condanna a mio carico, neanche con sentenza non passata in giudicato, per delitti contro la
Pubblica Amministrazione, di cui al Capo | del Titolo Il del Libro Il del Codice penale (art. 3 del D.Lgs. n. 39/2013).
(vedi Nota 3);

v che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure in alternativa al punto precedente

O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al

secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001) (specificare nome e cognome e tipo
di vincolo)
Data 07/02/2024 TAMARA SERRA

Firmato digitalmente



epPTVY eTaeW TaeThbeds ep 23USWTRITHTIP 033ITIOSO0}IOS STRUTHTIO, TSP SwxoFuod eTdod | T0Z0000°¥Z0Z/T0/Z0 "3I0Id — OIOART BTIZUSHDY ' OITWS I I"l E:Elaq;ﬁﬁll "l

MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) SPAGGIARI MARIA ALDA

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:
con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare): Direzione CPI di Scandiano

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

| A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

!Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
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[ di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

[ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela
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X che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita
fino al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

1l/1a sottoscritto/a, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)



ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Data: 28 dicembre 2023
X Firmato digitalmente3 Maria Alda Spaggiari

oppure: [] Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) STOPPA VALENTINA

nato/a

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:

con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.O.) : DIREZIONE DEL CENTRO PER L'IMPIEGO DI RAVENNA con
delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso I'’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta l'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

ea

A) Assenza cause di inconferibilita

X di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.lgs. n. 39 del 2013);

!Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
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X di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

X di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

X dinon essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

X di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

X di non esercitare in proprio di un’attivitd professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

X di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure

che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

1l/1a sottoscritto/a, infine,
SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)



Data

X Firmato digitalmente?

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.

4 per “incarichi e cariche” si intendono cariche di presidente o componente di consiglio di amministrazione, di amministratore delegato o assimilabili,
incarichi di dirigente, incarichi di consulenza non occasionale.
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MODULO 2

AGENZIA

7 ¥ REGIONALE
y) PER IL LAVORO

¢ & EMLIA-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA'
(d.lgs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) _TASSINARI SARA
nato/a <[ I
con riferimento all'incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare): PO DIREZIONE CPI ALTO FERRARESE

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso ’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell'interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013); )

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.lgs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

(X di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale! (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.lgs. n. 39 del 2013);

1articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errare aitrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per 'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d'ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d"ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331- Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall'autorita amministrativa.
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[ di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

(] di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, un’attivitd professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell'organico di una Pubblica Amministrazione};

X dinon essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita®

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato.regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

X di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

| C) Assenza vincaoli di parentela :

;i che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001};

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/la sottoscritto/a, infine,
SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate,
ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

Data

O Firmato digitalmente?

2 4 e disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regoleamentati e agli incarichi presso le loro controliate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)
3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.



oppure: [0 Firma autografa

Spazio riservato all'ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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4 per “incarichi e cariche” si intendono cariche di presidente o comporiente di consiglio di amministrazione, di amministratore delegato o assimilabili,
incarichi di dirigente, incarichi di consulenza non occasionale.
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Rettangolo
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MODULQ 2
Aﬁ AGENZIA
REGIONALE
é} PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA

Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a
funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.0.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.lgs. n. 39 del 2013)

TE SN T Chbdld

lo sottoscritto/a (cognome e nome)

nato/a a

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

oppure:
con riferimento all'incarico posizione organizzativa (P.0.) {specificare):

Po. M BAT 2oy C,Dt FC s ns

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

-~che la dichiarazione mendace, accertata dall’ Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell'interessato, comporta l'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

| A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
‘titolo I del libro secondo del Codice penale! (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

IArticolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errare altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilitd, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi-delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -


Gori_E
Rettangolo

Gori_E
Rettangolo


il
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[ di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nellorganico di una Pubblica Amministrazione);

[ di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, un’attivitd professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure
gestite dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere
esclusivamente dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’'organico di una Pubblica Amministrazione);

\E]/ di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

l B) Assenza cause di incompatibilita?

jZf di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall'Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui l'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo {art. 9, comma 1, del d.lgs. n. 39 del 2013);

}édi non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia
regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

E/di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario
del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma 2, del
medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia {(art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

LC) Assenza vincoli di parentela

5(]/ che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino
al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/la sottoscritto/a, infine,

S1 IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331- Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

2 “ e disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari
quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)



il

-'!:'_.

ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

Data

O Firmato digitalmente®

oppure: ﬂ Firma autografa

Spazio riservato all'ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all'invio della copia del documento di
identita in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.

4 per “incarichi e cariche” si intendono cariche di presidente o componente di consiglio di amministrazione, di amministratore delegato o assimilabili,
incarichi di dirigente, incarichi di consulenza non occasionale.
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Rettangolo
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA
Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a

funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULLASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritta Verni Roberta nata a - il _,

con riferimento all’incarico di posizione organizzativa (P.0.): Direzione Centro per I'lmpiego di Castel San Giovanni con
delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o senza
impegno di spesa;

presso I'’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--che la dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell'obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del Codice penale? (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

1 Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -
Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.
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L] di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’/Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla

struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

(] di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale

regolata, finanziata o comunque retribuita dall’/Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite
dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente
dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’'anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:
- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario
straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma
2, del medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita
fino al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il/la sottoscritto/a, infine,
SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.
ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).

Data 09/07/204

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societa che emettono strumenti finanziari quotati
in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)




X Firmato digitalmente?

oppure: [1 Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’'invio della copia del documento di identita
in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.
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MODULO 2
A’ AGENZIA
REGIONALE
,) PER IL LAVORO
EMILIR-ROMAGNA
Da utilizzare per il conferimento di incarico dirigenziale e in caso di delega di poteri provvedimentali a

funzionari con incarico di posizione organizzativa (P.O.).

Da trasmettere al responsabile del procedimento di conferimento dell’incarico

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULLASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
(d.Igs. n. 39 del 2013)

lo sottoscritto (cognome e nome) VILLA DAVIDE

natoa [N i I ,

con riferimento al seguente incarico dirigenziale (specificare):

E.Q. Direzione Centro per I'lmpiego di Piacenza

oppure: con riferimento all'incarico di posizione organizzativa (P.O.) (specificare):

con delega di funzioni dirigenziali che comportano il potere di adottare decisioni finali di natura provvedimentale con o
senza impegno di spesa;

presso I’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

valendomi delle disposizioni di cui al d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, presa visione dell'allegata informativa di cui all'art.
13 del Regolamento europeo n. 679/2016,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del d.p.r. n. 445 del 2000;

- della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del d.lgs. n. 39 del 2013 e dei relativi contratti (art.
17 del medesimo decreto);

--.che la dichiarazione mendace, accertata dal’/Amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio
dell’interessato, comporta I'inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al sopracitato decreto per un periodo di 5 anni,
ferma restando ogni altra responsabilita (art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 del 2013);

- dell'obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d.Igs. n. 39 del 2013;

sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Assenza cause di inconferibilita

di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo
Il del libro secondo del Codice penalel (art. 3, comma 1, lett. ¢, del d.Igs. n. 39 del 2013);

1 Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione di erogazioni pubbliche; Articolo
316-ter - Indebita percezione di erogazioni pubbliche; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione; Articolo 319
- Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio; Articolo 319-ter - Corruzione in atti giudiziari; Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o
promettere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio; Articolo 321 - Pene per il corruttore;
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L] di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalla
struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente dai
soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

(] di non avere svolto in proprio, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, un’attivita professionale
regolata, finanziata o comunque retribuita dall’/Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna tramite procedure gestite
dalla struttura/servizio di assegnazione (art. 4 del medesimo decreto) (N.B. dichiarazione da rendere esclusivamente
dai soggetti esterni, ossia non incardinati nell’organico di una Pubblica Amministrazione);

di non essere stato (art. 7, comma 1, lett. b, del medesimo decreto):

- nell’'anno antecedente il conferimento dell’incarico, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo da parte dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia- Romagna;

B) Assenza cause di incompatibilita?

di non svolgere o mantenere incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’/Agenzia regionale
per il lavoro Emilia-Romagna che conferisce il presente incarico, nel caso in cui I'incarico ricoperto comporti poteri di
vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del d.Igs. n. 39 del 2013);

di non esercitare in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Agenzia

regionale per il lavoro Emilia- Romagna che conferisce il presente incarico (art. 9, comma 2, del medesimo decreto);

di non ricoprire le seguenti cariche:

- Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Viceministro, sottosegretario di Stato e commissario
straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 12, comma
2, del medesimo decreto);

- componente della Giunta regionale o dell’Assemblea legislativa Regione Emilia-Romagna (art. 12, comma 3, lett.
a), del medesimo decreto);

- componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un comune emiliano-romagnolo con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione (art. 12, comma
3, lett. b), del medesimo decreto);

- presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione
Emilia (art. 12, co. 3, lett. c), del medesimo decreto).

C) Assenza vincoli di parentela

che non sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita
fino al secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001);

oppure
O che sono assegnati alla struttura da me diretta, dipendenti a me legati da vincoli di parentela o di affinita fino al
secondo grado, di coniugio o convivenza (art. 18 bis L.R. 43/2001)
(specificare nome e cognome e tipo di vincolo)

Il sottoscritto, infine,

SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente ogni modifica delle situazioni dichiarate.

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
istigazione alla corruzione, abuso d'ufficio di membri delle Corti internazionali o degli organi delle Comunita europee o di assemblee parlamentari
internazionali o di organizzazioni internazionali e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri; Articolo 323 - Abuso d’ufficio; Articolo 325 -

2 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli incarichi presso le Societa che emettono strumenti finanziari quotati
in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate” (art. 22 comma 3 d.lgs. n. 39/2013)




Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio; Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 -
Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica; Articolo
331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto
nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte
a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa.

ATTESTA la veridicita delle informazioni riportate nell’Allegato (non oggetto di pubblicazione).
Data __09/07/2024

Firmato digitalmente?

oppure: [ Firma autografa

Spazio riservato all’ufficio ricevente, da utilizzare in caso di firma autografa, in alternativa all’'invio della copia del documento di identita
in corso di validita.

Certifico che il dichiarante ha apposto la firma in mia presenza.

(timbro e firma del dipendente addetto)
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3 La firma, se possibile, va apposta digitalmente. In caso di firma autografa va allegata copia di documento di identita in corso di validita.



