LV/2019/57253
DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI
INCOMPATIBILITA’ (D.Lgs. 39/2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) Balboni Francesca,

con riferimento all'atto di delega di funzioni dirigenziali e poteri provvedimentali con Determinazione n. 1111
del 5/9/2019, quale titolare della Posizione Organizzativa denominata:

Coordinamento Centri Impiego Ambito Teritoriale di Ferrara
STRUTTURA DI ASSEGNAZIONE: SERVIZIO AMBITO TERRITORIALE NORD

valendomi delle diSpo’sizloni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

consapevole

delle sanzioni previste dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all'art. 20,
comma 5, del D.Lgs. 39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle
disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013 ‘

DICHIARO

A) Cause di inconferibilita

[] dinon essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale, riepilogati alla-Nota 1 (art. 3, c.1. lett.c, del D.Lgs. n.
39/2013);

[] di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 39/2013):

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali, componente della Giunta regionale o del Consiglio regionale dell'Emilia-
Romagna; -

- nell'anno antecedente la data di conferimento dellincarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali componente di una Giunta o di un Consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore a 15.000 abitanti (o associazione tra comuni che raggiungano assieme la
medesima popolazione) emiliano-romagnoli; ‘

- nell'anno antecedente il conferimento dellincarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo da parte
della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nei punti precedenti;

B) Cause di incompatibilita (Vedi anche Nota 3)

[] di essere consapevole che il presente incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali & incompatibile con:

- la titolarita di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Emilia-
Romagna tramite procedure gestite dall’Agenzia Regionale per il Lavoro dell'Emilia Romagna che ha
conferito l'incarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro e su cui devo esercitare
attivita di vigilanza o controllo {art. 9, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013)



- [lesercizio in proprio di un'attivitd professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Emilia-Romagna tramite procedure gestite dallAgenzia Regionale che ha conferito
lincarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro (art. 9, comma 2, del D.Lgs. n.
39/2013)

- le cariche e gli incarichi previsti dall'art. 12, commi 1, 2 e 3, del D.Lgs. n. 39/2013 (vedi Nota 2)

e di non trovarmi in tali situazioni di incompatibilita.

La presente dichiarazione & corredata, in allegato, dalle specifiche informazioni richieste, di cui il
sottoscritto attesta la veridicita. L’allegato non sara ogqgetto di pubblicazione.

Data 03/10/2019 ' NOME E COGNOME
Firmato digitalmente

Disposizioni operative
La presente dichiarazione non deve contenere in allegato dati e documenti non necessari a fini di legge e che possano
violare il diritto alla riservatezza dell 'interessato.

Nota 1 - Codice penale

Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione a danno dello Stato;
Articolo 316-ter - Indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato; Articolo 317 — Concussione, Articolo 318 - Corruzione per
l'esercizio della funzione; Articolo 319 - Corruzione per un atto contrario ai doveri d'ufficio; Articolo 319 ter - Corruzione in alti giudiziari;
Articolo 319 quater - Induzione indebita a dare o promettere utilita’; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico
sevizio; Articolo 321 — Pene per il corruttore; Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione,
corruzione e istigazione alla corruzione di membri degli organi delle Comunita europee e di funzionari delfe Comunita europee e di Stati
aster; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 - Utilizzazione d'invenzioni o scaoperte conosciute per ragioni di ufficio Articolo 326 -
Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 - Rifiuto di afti d'ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di
obbedienza commesso da un militare o da un agenfe della forza pubblica Articolo 331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica
necessita; Articolo 334 - Softrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o
dall'autorita amministrativa; Arficolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sotfoposte a sequestro disposto nel
corso di un procedimento penale o dall'autorita amministrativa

Nota 2 - Art. 12 Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo neile
amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di dintto privato in controllo
pubblico sono incompatibili con I'assunzione e il mantenimento, nel corso dellincarico, della carica di componente dell'organo di
indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito lincarico, ovvero con l'assunzione e il
mantenimento, nel corso dellincarico, della carica di presidente e amministratore delegato nello stesso ente di diritfo privato in controllo
pubblico che ha conferito l'incarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo
pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzione, nel corso dellincarico, della carica di Presidente del
Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Govemo di cui all'articolo 11 della
legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, intermi e estemi, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo
pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti
o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte deila regione...."

Nota 3 - “Art. 22 comma 3 D.Lgs. n. 39/2013 ‘Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli
incarichi presso le Societa che emettono. strumenti finanziari quotati in mercali regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate”.,
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DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI
INCOMPATIBILITA’ (D.Lgs. 39/2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) BALDISSERA MONICA

con riferimento all'atto di delega di funzioni dirigenziali e poteri prowedimehtali con Determinazione n. 1115
del 5/9/2019 quale titolare della Posizione Organizzativa denominata:

COORDINAMENTO CPI AMBITO RAVENNA
STRUTTURA DI ASSEGNAZIONE: SERVIZIO AMBITO TERRITORIALE EST

valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
consapevole

delle sanzioni previste dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all'art. 20,
comma 5, del D.Lgs. 39/2013, sotto la mia personale responsabilité, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle
disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013

DICHIARO

A) Cause di inconferibilita

0 di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo | del titolo 11 del libro secondo del codice penale, riepilogati alla Nota 1 (art. 3, c.1. lett.c, del D.Lgs. n.
39/2013);

[0 di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 39/2013):

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali, componente della Giunta regionale o del Consiglio regionale dell’Emilia-
Romagna,;

- nel'anno antecedente la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali componente di una Giunta o di un Consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore a 15.000 abitanti (0 associazione tra comuni che raggiungano assieme la
medesima popolazione) emiliano-romagnali;

- nellanno antecedente il conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controlio da parte
della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nei punti precedenti;

B) Cause di incompatibilita (Vedi anche Nota 3)

0 di essere consapevole che il presente incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali & incompatibile con:

- la titolarita di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Emilia-
Romagna tramite procedure gestite dall'’Agenzia Regionale per il Lavoro del’Emilia Romagna che ha
conferito I'incarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro € su cui devo esercitare
attivita di vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013)
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- l'esercizio in proprio di un'attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Emilia-Romagna tramite procedure gestite dallAgenzia Regionale che ha conferito
l'incarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro (art. 9, comma 2, del D.Lgs. n.
39/2013)

- le cariche e gli incarichi previsti dall'art. 12, commi 1, 2 e 3, del D.Lgs. n. 38/2013 (vedi Nota 2)

e di non trovarmi in tali situazioni di incompatibilita.

La presente dichiarazione & corredata, in allegato, dalle specifiche informazioni richieste, di cui il
sottoscritto attesta la veridicita. L'allegato non sara oggetto di pubblicazione.

Data 07/10/2019 NOME E COGNOME
Firmato digitalmente

Disposizioni operative
La presente dichiarazione non deve contenere in allegato dati e documenti non necessari a fini di legge e che possano
violare il diritto alla riservatezza dell’interessato.

Nota 1 - Codice penale

Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto deil'errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione a danno dello Stato;
Articolo 316-ter - Indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato; Articolo 317 — Concussione; Articolo 318 - Corruzione per
I'esercizio della funzione; Articolo 319 - Corruzione per un atto contrario ai doveri d'ufficio; Articolo 319 ter - Corruzione in atti giudiziari;
Articolo 319 quater - Induzione indebita a dare o promettere utilita’; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico
sevizio; Articolo 321 — Pene per il corruttore; Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione,
corruzione e istigazione alla corruzione di membri degli organi delle Comunita europee e di funzionari delle Comunita europee e di Stati
esteri; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 - Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio Articolo 326 -
Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 - Rifiuto di atti d'ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di
obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica Articolo 331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica
necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o
dall'autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel
corso di un procedimento penale o dall'autorita amministrativa

Nota 2 - Art. 12 Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle
amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo
pubblico sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di componente dell'organo di
indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito lincarico, owvero con l'assunzione e il
mantenimento, nel corso dellincarica, deila carica di presidente e amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo
pubblico che ha conferito lincarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo
pubblico di fivello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con 'assunzione, nel corso deil'incarico, della carica di Presidente del
Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della
legge 23 agos(o 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo
pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti
o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

¢) con fa carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controlio pubblico da parte della regione....”

Nota 3 - “Art. 22 comma 3 D.Lgs. n. 39/2013 “Le disposizioni di cui agli articali 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli
incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controlfate”,




DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI
INCOMPATIBILITA’ (D.Lgs. 39/2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) BRANDINI SERENA,

con riferimento all’atto di delega di funzioni dirigenziali e poteri provvedimentali con Determinazione n. 1115
del 5/9/2019 quale titolare della Posizione Organizzativa denominata:

PO COORDINAMENTO CPI AMBITO DI PARMA
STRUTTURA DI ASSEGNAZIONE: SERVIZIO AMBITO TERRITORIALE OVEST (PARMA)

valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
consapevole

delle sanzioni previste dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci nonché delle conseguenze di cui allart, 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all'art. 20,
comma 5§, del D.Lgs. 39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privali in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullitd degli incarichi conferiti in violazione delle
disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013

DICHIARC

A) Cause di inconferibilita

¥v" di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti

nel capo 1 del titolo 1! del libro secondo del codice penale, riepilogati alla Nota 1 (art. 3, ¢.1. lett.c, -

del D.Lgs. n. 39/2013),

¥" di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 38/2013):

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali, componente della Giunta regionale o del Consiglio regionale dellEmilia-
Romagna;

- nellanno antecedente la data di conferimento delfincarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali componente di una Giunta o di un Consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore a 15.000 abitanti {0 associazione fra comuni che raggiungano assieme la
medesima popolazione) emiliano-romagnoli;

- nell'anno antecedente il conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo da parte
della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nei punti precedenti;

B) Cause di incompatibilita (Vedi anche Nota 3)

v di essere consapevole che il presenfe incarico di posizione organlzzatlva con delega di poteri
provvedimentali & incompatibile con:

- [a fitolaritd di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Emilia-
Romagna tramite procedure gestite dallAgenzia Regionale per il Lavoro dellEmilia Romagna che ha
conferito I'incarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro e su cui devo esercitare
attivita di vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013)
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- l'esercizio in proprio di un'attivitd professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalllAgenzia Regionale che ha conferito
lincarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro {art. 9, comma 2, del D.Lgs. n.
39/2013)

= le cariche e gli incarichi previsti dall'art. 12, commi 1, 2 e 3, del D.Lgs. n. 38/2013 (vedi Nota 2)

e di non trovarmi in tali situazioni di incompatibilita.

La presente dichiarazione & corredata, in allegato, dalle specifiche informazioni richieste, di cui il
sottoscritto attesta la veridicita. L'allegato non sara oggetto di pubblicazione.

Data 05/11/2019

Disposizioni operative
La presente dichiarazione non deve contenere in allegato dati e documenti non necessari a fini di legge e che possano
violare il diritto alla riservatezza dell‘interessato.

Nota 1 - Codice penale

Arlicolo 314 - Peculato; Arlicolo 316 - Peculato mediante profitta dell'errore allrul; Articolo 316-bis - Malversazione a danno dello Stato;
Articolo 316-ter - Indebila percezione di erogazioni a danno dello Stato; Articolo 317 - Concussione; Articolo 318 - Comuzione per
l'esercizio della funzione; Articolo 319 - Corruzione per un alto contrario al doveri d'ufficio; Articofo 372 ter - Cormruzione in atti giudiziari;
Articolo 319 quater - Induzione indebita a dare o prometiere ulllifa’ Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico
sevizio; Articolo 321 — Pene per Il corrutiors; Arficolo 322 - Istigazione alla corruzione; Ariicolo 322-bis - Peculato, concussions,
corruzions e istigazione alla corruzione di membri degll organi defle Comunita europee e di funzionari delle Comunita europee e di Stati
esteri; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Adicofo 325 - Utilizzazione d'invenzioni o scopsrie conosciute per ragioni di ufficio Articolo 326 -
Rivelazione ed uiilizzazione di segrel di ufficio; Articolo 328 - Rifiuto di attl d'ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di
obbedienza commesso da un mifilare o da un agente della forza pubblica Ariicolo 331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica
necessita; Articolo 334 - Softrazione o danneggismento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o
dall'autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazlone colposa di doveri inerenti alla custodia di cose soltoposte a sequestro disposto nel
corso di un procedimento penale o daif'autorita amministrativa

Nota 2 - Art. 12 Incompalibilita tra incarichi dirigenziall interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle
amministrazioni statali, regionall e locall

1. Gli incarichi dirigenziali, intemi e eslerni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblicf e negli enti di diritfo privato in controflo
pubblico sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso delllncarico, della carica di componente dellorganc di
indirizzo nefla slessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito Iincarico, ovvero con Fassunzione e i
mantenimento, nel corso dellincarico, della carica di presidente e amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controflo
pubblico che ha conferito fincarico.

2. Gil incarichi dirigenziall, Interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in confroflo
pubblico di livello nazlonals, regionale e locale sono incompatibili con 'assunzione, nel corso delfiricarico, dsila carica di Presidente del
Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, softosegretario di Stato e commissario straordinario del Gavernio di cui all'articolo 11 della
legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, inlerni e esterni, nelle pubbliche amminisirazioni, negli enti pubblici e negii enti di diritto privato in controllo
pubblico di livelfo regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio delfa regione inleressata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti
o di una forma associativa fra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

c) con la carica di presidents e amministratore delegato df entl di diritto privato in controllo pubbfico da parte della regione....”

Nota 3 - "Art. 22 comma 3 D.Lgs. n. 39/2013 “Le disposizioni di cui agli articoli @ e 12 def presenle decreto non si applicano agl!
incarichi prasso le Societd che emetlana strumenti finanziari quotati in mercali regolamentali e agli incarichi presso le foro conlroliale”,
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DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI
INCOMPATIBILITA’ (D.Lgs. 39/2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) Cenci Emanuela

con riferimento all'atto di delega di funzioni dirigenziali e poteri provvedimentali con Determinazione n. 1115
del 5/9/2019 quale titolare della Posizione Organizzativa denominata:

Direzione Collocamento Mirato Rimini

STRUTTURA DI ASSEGNAZIONE: SERVIZIO AMBITO TERRITORIALE EST

valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

consapevole

delle sanzioni previste dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui allart. 20,
comma 5, del D.Lgs. 39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle
disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013

DICHIARO

A) Cause di inconferibilita

[C] dinon essere stato/a condannatofa, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale, riepilogati alla Nota 7 (art. 3, c.1. lett.c, del D.Lgs. n.
39/2013);

[] di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 39/2013):

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali, componente della Giunta regionale o del Consiglio regionale dellEmilia-
Romagna,;

- nellanno antecedente la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali componente di una Giunta o di un Consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore a 15.000 abitanti (0 associazione tra comuni che raggiungano assieme la
medesima popolazione) emiliano-romagnoli;

- nell'anno antecedente il conferimento dellincarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo da parte
della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nei punti precedenti;

B) Cause di incompatibilita (Vedianche Nota 3)

[] di essere consapevole che il presente incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali & incompatibile con:

— la titolarita di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Emilia-
Romagna tramite procedure gestite dall’Agenzia Regionale per il Lavoro del’Emilia Romagna che ha
conferito l'incarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro e su cui devo esercitare
attivita di vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013)
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- [l'esercizio in proprio di un'attivitd professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Emilia-Romagna tramite procedure gestite dall’Agenzia Regionale che ha conferito
l'incarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro (art. 9, comma 2, del D.Lgs. n.
39/2013)

— le cariche e gli incarichi previsti dall’art. 12, commi 1, 2 e 3, del D.Lgs. n. 39/2013 (vedi Nota 2)

e di non trovarmi in tali situazioni di incompatibilita.

La presente dichiarazione & corredata, in allegato, dalle specifiche informazioni richieste, di cui il
sottoscritto attesta la veridicita. L'allegato non sara oggetto di pubblicazione.

Data ___31/10/2019 NOME E COGNOME
Emanuela Cenci

Firmato digitalmente

Disposizioni operative
La presente dichiarazione non deve contenere in allegato dati e documenti non necessari a fini di legge e che possano
violare il diritto alla riservatezza dell 'interessato.

Nota 1 - Codice penale

Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione a danno delio Stato;
Articolo 316-ter - indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato, Articolo 317 — Concussione; Articolo 318 - Corruzione per
l'esercizic della funzione; Articolo 319 - Corruzione per un atto contrario ai doveri d'ufficio; Articolo 319 ter - Corruzione in atti giudiziari;
Articolo 319 quater - Induzione indebita a dare o promettere utilita’; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico
sevizio, Articolo 321 — Pene per il corruttore, Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione,
corruzione e istigazione alla corruzione di membri degli organi delle Comunita europee e di funzionari delle Comunita europee e di Stati
ester; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 - Ultilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio Articolo 326 -
Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 - Rifiuto di atti d'ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di
obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica Articolo 331 - interruzione dj un servizio pubblico o di pubblica
necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o
dall'autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel
corso di un procedimento penale o dail'autorita amministrativa

Nota 2 - Art. 12 Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle
amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritfo privato in controlio
pubbiico sono incompatibili con I'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di componente deil'organo di
indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito l'incarico, ovvero con l'assunzione e if
mantenimento, nel corso delllincarico, della carica di presidente e amministratore delegato nelio stesso ente di diritto privato in controlio
pubblico che ha conferito l'incarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, intemi e estemi, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di dirito privato in controlio
pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con l'assunzione, nel corso dellincarico, della carica di Presidente del
Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, softosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 defla
legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, intemni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controilo
pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti
o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

c) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della regione...."

Nota 3 - "Art. 22 comma 3 D.Lgs. n. 39/2013 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli
incarichi presso le Societa che emettono strumenti finanziari quotati in mercati regolamentati e agii incarichi presso Ie loro cantrofiate”.




LV/2019/0063087
DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA' E DI
INCOMPATIBILITA’ (D.Lgs. 39/2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) CELATI ANTONELLA

con riferimento all’atto di delega di funzioni dirigenziali e poteri provvedimentali con Determinazione n. 1111
del 5/9/2019, quale titolare della Posizione Organizzativa denominata:

COLLOCAMENTO MIRATO DI FERRARA
STRUTTURA DI ASSEGNAZIONE: SERVIZIO AMBITO TERRITORIALE NORD

valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

consapevole

delle sanzioni previste dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci nonché delle conseguenze di cui allart. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui allart. 20,
comma 5, del D.Lgs. 39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle
disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013

DICHIARO

A) Cause di inconferibilita

] dinon essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo | del titolo || del libro secondo del codice penale, riepilogati alla Nofa 1 (art. 3, c.1. lett.c, del D.Lgs. n.
39/2013),

[] di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 39/2013):

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali, componente della Giunta regionale o del Consiglio regionale dell'Emilia-
Romagna,

- nell'anno antecedente la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali componente di una Giunta o di un Consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore a 15.000 abitanti (0 associazione tra comuni che raggiungano assieme la
medesima popolazione) emiliano-romagnoli;

- nell'anno antecedente il conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo da parte
della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nei punti precedenti;

B) Cause di incompatibilita (Vedi anche Nota 3)

[] di essere consapevole che il presente incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali & incompatibile con:

~ la titolarita di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Emilia-
Romagna tramite procedure gestite dall’Agenzia Regionale per il Lavoro del’Emilia Romagna che ha
conferito l'incarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro e su cui devo esercitare
attivita di vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013)



- lesercizio in proprio di un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Emilia-Romagna tramite procedure gestite dall'’Agenzia Regionale che ha conferito
lincarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro (art. 9, comma 2, del D.Lgs. n.
39/2013)

= le cariche e gli incarichi previsti dall'art. 12, commi 1, 2 e 3, del D.Lgs. n. 39/2013 (vedi Nota 2)

e di non trovarmi in tali situazioni di incompatibilita.

La presente dichiarazione & corredata, in allegato, dalle specifiche informazioni richieste, di cui il

sottoscritto attesta la veridicita. L’allegato non sara oggetto di pubblicazione.

Data 04/11/2019 NOME E COGNOME

Firmato digitalmente

Disposizioni operative
La presente dichiarazione non deve contenere in allegato dati e documenti non necessari a fini di legge e che possano
violare il diritto alla riservatezza dell'interessato.

Nota 1 - Codice penale

Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell'errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione a danno dello Stato;
Articolo 316-ter - Indebita percezione di erogazioni a danno deflo Stato; Articolo 317 — Concussione; Articolo 318 - Corruzione per
l'esercizio della funzione; Articolo 319 - Corruzione per un atto contrario ai doveri d'ufficio; Articola 319 ter - Corruzione in atti giudizian;
Articolo 319 quater - Induzione indebita a dare o promettere utilita’; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubbiico
sevizio; Articolo 321 — Pene per il corruttore; Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione,
corruzione e istigazione alla corruzione di membri degli organi delle Comunita europee e di funzionari delle Comunita europee e di Stati
esten; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 - Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio Articolo 326 -
Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 - Rifiuto di atti d'ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di
obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica Articolo 331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica
necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o
dall'autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel
corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa

Nota 2 - Art. 12 Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle
amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e estemi, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controlio
pubblico sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di componente dell'organo di
indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito lincarico, ovvero con l'assunzione e il
mantenimento, nel corso dellincarico, della carica di presidente e amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo
pubblico che ha conferito lincarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controlio
pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzione, nel corso dellincarico, della carica di Presidente del
Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della
legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controilo
pubblico di livelio regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15,000 abitanti
o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di dinitto privato in controllo pubblico da parte della regione...."

Nota 3 - "Art. 22 comma 3 D.Lgs. n. 39/2013 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli
incarichi presso le Societa che emeltono strumenti finanziari quotati in mercali regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate”.




DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI
INCOMPATIBILITA’ (D.Lgs. 39/2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) CARETTI MAURIZIO,

con riferimento all'atto di delega di funzioni dirigenziali e poteri provvedimentali con Determinazione n. 1131
del 12/9/2019, quale titolare della Posizione Organizzativa denominata:

RESPONSABILE SICUREZZA E LOGITSTICA
STRUTTURA DI ASSEGNAZIONE: SERVIZIO AFFARI GENERALI, BILANCIO E RISORSE UMANE

valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

consapevole

delle sanzioni previste dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all'art. 20,
comma 5, del D.Lgs. 39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante “Dispasizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullitéd degli incarichi conferiti in violazione delle
disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013

(AVT OOV } 010aeT BlZUSBY

€geyvl 6102/04/0€ IPP 99¥2900/61L02/AT
( onejue ) YNOVWOH-YITINT INOIOIY

DICHIARO

A) Cause di inconferibilita

v di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale, riepilogati alla Nota 1 (art. 3, c.1. lett.c,
del D.Lgs. n. 39/2013);

¥ di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 39/2013):

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali, componente della Giunta regionale o del Consiglio regionale dell’Emilia-
Romagna;

- nell'anno antecedente la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali componente di una Giunta o di un Consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore a 15.000 abitanti (o associazione tra comuni che raggiungano assieme la
medesima popolazione) emiliano-romagnoli;

- nell'anno antecedente il conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo da parte
della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nei punti precedenti;

B) Cause di incompatibilita (Vedi anche Nota 3)

v" di essere consapevole che il presente incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali & incompatibile con:

- la titolarita di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Emilia-
Romagna tramite procedure gestite dall’Agenzia Regionale per il Lavoro del’Emilia Romagna che ha
conferito lincarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro e su cui devo esercitare
attivita di vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013)



- l'esercizio in proprio di un'attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Emilia-Romagna tramite procedure gestite dall’Agenzia Regionale che ha conferito ey
l'incarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro (art. 9, comma 2, del D.Lgs. n. %

39/2013) %

— le cariche e gli incarichi previsti dall'art. 12, commi 1, 2 e 3, del D.Lgs. n. 39/2013 (vedi Nota 2) %

e di non trovarmi in tali situazioni di incompatibilita.

La presente dichiarazione € corredata, in allegato, dalle specifiche informazioni richieste, di cui il

sottoscritto attesta la veridicita. L'allegato non sara oggetto di pubblicazione.

Data _30.10.2019 NOME E COGNOME

Firmato digitalmente
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DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI
INCOMPATIBILITA’ (D.Lgs. 39/2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) CORRADINI GIANNA ,

con riferimento all'atto di delega di funzioni dirigenziali e poteri provvedimentali con Determinazione n. 1111
del 5/9/2019, quale titolare della Posizione Organizzativa denominata:

DIREZIONE COLLOCAMENTO MIRATO PIACENZA
STRUTTURA DI ASSEGNAZIONE: SERVIZIO AMBITO TERRITORIALE NORD

valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

consapevole

delle sanzioni previste dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all'art. 20,
comma 5, del D.Lgs. 39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n.190" consapevole anche della nuliitad degli incarichi conferiti in violazione delle
disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013

DICHIARO

A) Cause di inconferibilita

X di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale, riepilogati alla Nlota 7 (art. 3, c.1. lett.c, del D.Lgs. n.
39/2013);

X di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 39/2013):

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dellincarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali, componente della Giunta regionale o del Consiglio regionale del’Emilia-
Romagna;

- nell'anno antecedente la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali componente di una Giunta o di un Consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore a 15.000 abitanti (0 associazione tra comuni che raggiungano assieme la
medesima popolazione) emiliano-romagnoli;

- nell'anno antecedente il conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo da parte
della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nei punti precedent;

B) Cause di incompatibilita (Vedi anche Nota 3)

X di essere consapevole che il presente incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali & incompatibile con:

- la titolarita di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Emilia-
Romagna tramite procedure gestite dall’Agenzia Regionale per il Lavoro dell'Emilia Romagna che ha
conferito lincarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro e su cui devo esercitare
afttivita di vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del D.Lgs. n. 38/2013)

el
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— l'esercizio in proprio di un'attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Emilia-Romagna tramite procedure gestite dallAgenzia Regionale che ha conferito
l'incarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro (art. 9, comma 2, del D.Lgs. n.
39/2013)

= le cariche e gli incarichi previsti dall'art. 12, commi 1, 2 e 3, del D.Lgs. n. 39/2013 (vedi Nota 2)

& di non trovarmi in tali situazioni di incompatibilita.

La presente dichiarazione & corredata, in allegato, dalle specifiche informazioni richieste, di cui il
sottoscritto attesta la veridicita. L'allegato non sara oggetto di pubblicazione.

Data 24/10/2019 GIANNA CORRADINI
Firmato digitalmente

Disposizioni operative
La presente dichiarazione non deve contenere in allegato dati e documenti non necessari a fini di legge e che
possano violare il diritto alla riservatezza dell’interessato.

Nota 1 - Codice penale

Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell'errore alfrui; Articolo 316-bis - Malversazione a danno dello Stato;
Articolo 316-ter - Indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato; Articolo 317 — Concussione; Articolo 318 - Corruzione per
I'esercizio della funzione; Articolo 319 - Corruzione per un affo contrario ai doveri d'ufficio; Articolo 319 ter - Corruzione in atli giudiziari;
Articolo 319 quater - Induzione indebita a dare o promettere utilita’ Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico
sevizio; Articolo 321 — Pene per il corruttore; Articolo 322 - [stigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione,
corruzione e istigazione alla corruzione di membn degli organi delle Comunita europee e di funzionari delle Comunita europee e di Stati
esteri; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 - Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio Articolo 326 -
Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Arficolo 328 - Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di
obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica Articolo 331 - Interruzione di un servizio pubblico o di
pubblica necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sotfoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento
penale o dall'autorita amministrativa; Arficolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose soffoposte a sequestro
disposto nel corso di un procedimento penale o dall'autoritd amministrativa

Nota 2 - Art. 12 Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle
amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubbiici e negli enti di diritto privato in controllo
pubblico sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dellincarico, della carica di componente delf'organo di
indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito lincarico, ovvero con l'assunzione e il
mantenimento, nel carso dell'incarico, della carica di presidente e amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo
pubblico che ha conferito lincarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo
pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzione, nel corso dell'incarico, della carica di Presidente del
Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, softosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della
legge 23 agoste 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo
pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti
o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controflo pubblico da parte della regione...."

Nota 3 - “Art. 22 comma 3 D.Lgs. n. 39/2013 ‘“Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli
incarichi presso le Societa che emettono strumenti finanziari quotati in mercali regolamentali e agli incarichi presso le loro controllate”.
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA ( arilavo )
Agenzia Lavoro { AOO_LAV
LV/2019/0064805 del 72/11/2019 15 21:46

IR

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI
INCOMPATIBILITA’ (D.Lgs. 39/2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) ¥ GJ 08% ﬂN (\M §

[

con riferimento all'atto di delega di funzioni dirigenziali e poteri provvedimentali con Determinazione n. 1131
del 12/9/2019, quale titolare della Posizione Organizzativa denominata:

R1%oRSeE LranNe

STRUTTURA DI ASSEGNAZIONE: SERVIZIO AFFARI GENERALI, BILANCIO E RISORSE UMANE

valendomi delle disposizieni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
consapevole

delle sanzioni previste dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci nonché delle conseguenze di cui allart. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui allart. 20,
comma 5, del D.Lgs. 39/2013, sotto'la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gii enti privali in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullitd degli incarichi conferiti in violazione delle
disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013 ‘

DICHIARO

. A) Cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
tapo | del titolo 11 del libro secondo del codice penale, riepilogati alla Nota' 1 (art. 3, c.1. lett.c, del D.Lgs. n.
39/2013);

/Zl/di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 39/2013):

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali, componente della Giunta regionale o del Consiglio regionale dell'Emilia-
Romagna,;

- nell'anno antecedente la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali componente di una Giunta o di un Consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore a 15.000 abitanti (0 associazione tra comuni che raggiungano assieme la
medesima popolazione) emiliano-romagnoli; ; '

- nel'anno antecedente il conferimento dellincarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo da parte
della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nei punti precedenti;

B) Cause di incompatibilita (Vedi anche Nota 3)

)Zﬁ essere consapevole che il presente incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali & incompatibile con:

- la titolarita di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Emilia-
Romagna tramite procedure gestite dall'’Agenzia Regionale per il Lavoro del’Emilia Romagna che ha
conferito I'incarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro e su cui devo esercitare
attivita di vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013)



Agenzia Lavoro

g REGIONE EMILIA-ROMAGNA ( arilavo )
% LV1201 9/006480 gdel T2n 1/1%019 15:21:46

- ['esercizio in proprio di un'attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalI‘Agenzia Regianale che ha conferito
- lincarico di Posizione Organlzzatwa che aftualmente ricopro (art. 9, comma 2, del D.Lgs. n.
39/2013)
- le cariche e gli incarichi previsti dall'art. 12, commi 1, 2 e 3, del D.Lgs. n. 39/2013 (vedi Nota 2)

e di non trovarmi in tali situazioni di incompatibilita.

La presente dichiarazione é corredata, in allegato, dalle specifiche informazioni richieste, di cui il
sottoscritto attesta la veridicita. L'allegato non sara oggetto di pubblicazione. -

pata LY/ 10 [l ‘9 OME E COGNOME

Disposizioni operative
La presente dichiarazione non deve contenere in allegato dati e documenti non necessari a fini di legge e che possano
violare il diritto alla riservatezza dell’interessato.

Nota 1 - Codice penale

Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell'errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione a danno dello Stato;
Articolo 316-ter - Indebita percezione di erogazioni a danno delfo Stato; Articolo 317 — Concussiohe; Articolo 318 - Corruzione per
l'esercizio della funzione; Articolo 319 - Corruzione per un alfo contrario ai doveri d'ufficio; Articolo 319 ter - Corruzione in atti gludizian;
Articolo 319 quater - Induzione indebita a dare o prometiere utilita’; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricala di un pubblico
sevizio; Articolo 321 — Pene per if corruttore; Articolo 322 - Istigazione alla comuzione; Articofo 322-bis - Peculalo, concussione,
corruzione e istigazione alla corruzione di membri degli organi delle Comunita europee e di funzionari delfe Comunita europee e di Stati
esteri; Aricolo 323 - Abuso d'ufficio; Aricolo 325 - Ulilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio Articolo 326 -
Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolp 328 - Rifiuto di atti d'ufficlo. Omissione; Articolo 328 - Rifiuto o ritardo di
obbedienza commesso da un militare o da un agsente della forza pubblica Articolo 331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica
necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose soltoposta a sequestro disposto nel corse di un procedimento penale o
dall'autorita amminisirativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doven inerenti. alla cus!od:a di cose sottoposte a sequestro disposto nel
corso di un pmcaa‘fmento penale o dall’autoritd amministraliva

Nota 2 Art. 12 Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componentl degli organi di indirizzo nelle
amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dmgenzrah interni e esterni, nella pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo
pubblico sono incompaltibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dellincanico, della carica di componente dell'organo di
indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito lincarico, ovvero con l'assunzione e il
mantenimento, nel corso delfincarico, della carica di presidente e amministratore delegato nelfo stesso ente di diritto privato in controllo
pubblico che ha conferito fincarico.

2. Gliincarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato i in controllo
pubblico di livallo nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzione, nel corso dellincarico, della carica di Presidente del
Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sotfosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della
legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e estarni, nefle pubbliche amministrazioni, negli enli pubblici e negli anu di dintto privata in controflo
pubblico di livello regionale sono incompalibili:

a} con la carica di componente della giunta o del.consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune can popolazione superiore ai 15.000 abitanti
o di una forma associaliva tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblice da parte della regione...."

Nota 3 - "Art. 22 comma 3 D.Lgs. n. 39/2013 ‘“Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli
incarichi presso le Societa che emettono strumenti finanziari quotali in mercali regolamentati e agli incarichi presso le loro conirofiate”.




DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI
INCOMPATIBILITA’ (D.Lgs. 39/2013)

lo sottoscritto/a (cognome e home) _Giansoldati Patrizia )

con riferimento all'atto di delega di funzioni dirigenziali e poteri provvedimentali con Determinazione n. 1111
del 5/9/2019, quale titolare della Posizione Organizzativa denominata:

PO Direzione Centro per I'impiego di Reggio Emilia
STRUTTURA DI ASSEGNAZIONE: SERVIZIO AMBITO TERRITORIALE NORD

valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

consapevole

delle sanzioni previste dallart, 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui allart. 20,
comma 5, del D.Lgs. 39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante "Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle
disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013

DICHIARO

A) Cause di inconferibilita

B4 dinon essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale, riepilogati alla Nota 1 (art. 3, ¢.1. lett.c, del D.Lgs. n.
39/2013);

] di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 39/2013):

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali, componente della Giunta regionale o del Consiglio regionale dell'Emilia-
Romagna;

- nel’anno antecedente la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali componente di una Giunta o di un Consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore a 15.000 abitanti (o associazione tra comuni che raggiungano assieme la
medesima popolazione) emiliano-romagnoli;

- nell'anno antecedente il conferimento dellincarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo da parte
della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nei punti precedenti;

B) Cause di incompatibilita (Vedi anche Nota 3)

B4 di essere consapevole che il presente incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali & incompatibile con:

- |a titolarita di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Emilia-
Romagna tramite procedure gestite dall’Agenzia Regionale per il Lavoro del'Emilia Romagna che ha
conferito l'incarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro e su cui devo esercitare
attivita di vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013)
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- lesercizio in proprio di un'attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Emilia-Romagna tramite procedure gesfite dallAgenzia Regionale che ha conferito
lincarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro (art. 9, comma 2, del D.Lgs. n.
39/2013)

- le cariche e gli incarichi previsti dall'art. 12, commi 1,2 e 3, del D.Lgs. n. 39/2013 (vedi Nota 2)

e di non trovarmi in tali situazioni di incompatibilita.

La presente dichiarazione & corredata, in allegato, dalle specifiche informazioni richieste, di cui il
sottoscritto attesta la veridicita. L’allegato non sara oggetto di pubblicazione.

Data 24 ott 2019 NOME E COGNOME __

Disposizioni operative
La presente dichiarazione non deve contenere in allegato dati e documenti non necessari a fini di legge e che possano
violare il divitto alla riservatezza dell’interessato.

Nota 1 - Codice penale ‘

Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitta dell'errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione a danno dello Stato;
Arlicolo 316-ter - Indebita percezione di erogazioni a danro dello Stalo; Articolo 317 — Concussione; Articalo 318 - Conuzione per
I'esercizio della funzione; Articolo 319 - Corruzione per un atto contrario ai doveri d'ufficio; Articolo 319 ter - Corruzione in atti giudiziari;
Articolo 319 quater - Induzione indebita a dare o promettere utilita’; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricala di un pubblico
sevizio; Articolo 321 — Pene per il corruttore; Articola 322 - Isligazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculalo, concussione,
corruzione e istigazione alla corruzione di membii degli organi delle Comunita europee e di funzionari delle Comunita europee e di Stati
esten; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 - Ulilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio Articolo 326 -
Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 - Rifiuto di atti d'ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiute o rtardo di
obbedienza commesso da un mifitare o da un agente della forza pubblica Articolo 331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica
necessita; Articolo 334 - Sotirazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o
dall'autoritd amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel
corso di un procedimento penale o dall'autorita amministrativa

Nota 2 - Art. 12 Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle
amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negii enti di dirilto privato in controlio
pubblico sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dellincarico, della carica di componente dell'organo di
indirizzo nella stessa amministrazione o nello. stesso ente pubblico che ha conferito lincarico, ovvero con lassunzione e if
mantenimento, nel corso dellincarico, delfa carica di presidente e amministratore delegato nello stesso ente di diritto privalo in controlfo
pubblico che ha conferito l'incarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, intemi e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di dirilto privalo in controllo
pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompalibili con I'assunzione, nel corso dell'incarico, delia carica di Presidente del
Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario de! Governo di cui allarticolo 11 della
legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gii incarichi dirigenziali, interni e estemni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negii enti di diritto privato in controlio
pubblico di livello regionale sono incompalibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti
o di una forma associaliva tra comuni avente la medesima papolazione della medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritfo privato in controlio pubblico da parte della regione....”

Nota 3 - “Art. 22 comma 3 D.Lgs. n. 39/2013 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli
incarichi presso le Societd che emettono strumenti finanziari quotati in mercati regofamentali e agli incarichi presso le loro controflate”.
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DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL' ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA' E DI
INCOMPATIBILITA’ (D.Lgs. 39/2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) SAVASTANO DOMENICO,

con riferimento all'atto di delega di funzioni dirigenziali e poteri provvedimentali con Determinazione n. 1111
del 5/9/2019, quale titolare della Posizione Organizzativa denominata:

P.O. DI DIREZIONE COLLOCAMENTO MIRATO — AMBITO DI REGGIO EMILIA
STRUTTURA DI ASSEGNAZIONE: SERVIZIO AMBITO TERRITORIALE NORD

valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

consapevole

delle sanzioni previste dallart. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci nonché delle conseguenze di cui allart. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all'art. 20,
comma 5, del D.Lgs. 39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle
disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013

DICHIARO

A) Cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale, riepilogati alla Nota 1 (art. 3, c.1. lett.c, del D.Lgs. n.
39/2013);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 39/2013):

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali, componente della Giunta regionale o del Consiglio regionale dell'Emilia-
Romagna;

- nel'anno antecedente la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali componente di una Giunta o di un Consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore a 15.000 abitanti (0 associazione tra comuni che raggiungano assieme la
medesima popolazione) emiliano-romagnoli;

- nell'anno antecedente il conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo da parte
della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nei punti precedenti;

B) Cause di incompatibilita (Vedi anche Nota 3)

di essere consapevole che il presente incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provwedimentali & incompatibile con:

- la titolarita di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Emilia-
Romagna tramite procedure gestite dall'’Agenzia Regionale per il Lavoro dell'Emilia Romagna che ha
conferito l'incarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro e su cui devo esercitare
attivita di vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013)

il
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- l'esercizio in proprio di un'attivita professionale regolata, finanziata 0 comunque retribuita dalla
Regione Emilia-Romagna tramite procedure gestite dallAgenzia Regionale che ha conferito
lincarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro (art. 9, comma 2, del D.Lgs. n.
39/2013)

- le cariche e gli incarichi previsti dall'art. 12, commi 1, 2 e 3, del D.Lgs. n. 39/2013 (vedi Nota 2)

e di non trovarmi in tali situazioni di incompatibilita.

Data 3 ottobre 2019 NOME E COGNOME
F.to Domenico Savastano
Firmato digitalmente

Disposizioni operative
La presente dichiarazione non deve contenere in allegato dati e documenti non necessari a fini di legge e che possano
violare il diritto alla riservatezza dell’interessato.

Nota 1 - Codice penale

Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione a danno deflo Stato;
Articolo 316-ter - Indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato; Articolo 317 — Concussione; Articolo 318 - Corruzione per
I'esercizio della funzione; Articolo 319 - Corruzione per un atto contrario ai doveri d'ufficio; Articolo 319 ter - Corruzione in atti giudiziari;
Articolo 319 gquater - Induzione indebita a dare o promettere utilita’; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico
sevizio; Articolo 321 — Pene per il corruttore; Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-his - Peculato, concussione,
corruzione e istigazione alla corruzione di membri degli organi delle Comunita eurapee e di funzionari delle Comunita europee e dj Stati
esteri; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 - Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio Articolo 326 -
Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 - Rifiuto di atti d'ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di
obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica Articolo 331 - Interruzione di un servizio pubblice o di pubblica
necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o
dall'autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel
corso di un procedimento penale o dall'autorita amministrativa

Nota 2 - Art. 12 Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle

amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, neile pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controlfo

pubblico sono incompatibili con I'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di componente delforgano di

indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito lincarico, owero con l'assunzione e il

mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controfio

pubblico che ha conferito l'incarico.

2, Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo

pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzione, nel corso dell'incarico, della carica di Presidente del

Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Gaverno dj cui all'articolo 11 defla
23 ago: 0, o di parfamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo

pubblico di livello regionale sono incompatibiti: !

a) con Ja carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti

o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

c) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della regione....”

Nota 3 - “Art. 22 comma 3 D.Lgs. n. 39/2013 ‘“Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli
incarichi presso le Societa che emettono strumenti finanziari quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controflate”,
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DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI
INCOMPATIBILITA’ (D.Lgs. 39/2013)

lo sottoscritto (cognome e nome) ALESSANDRO MATTI,

con riferimento all'atto di delega di funzioni dirigenziali e poteri provvedimentali con Determinazione n. 1131
del 12/9/2019, quale titolare della Posizione Organizzativa denominata:

PO di Coordinamento Affari Generali

STRUTTURA DI ASSEGNAZIONE: SERVIZIO AFFARI GENERALI, BILANCIO E RISORSE UMANE

valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

consapevole

delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni

mendaci nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui allart. 20,

comma 5, del D.Lgs. 39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.

39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilitad di incarichi presso le pubbliche

amministrazioni e presso gli enti privati in controffo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, delfa
Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle
disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013

DICHIARO

A) Cause di inconferibilita

¥ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale, riepilogati alla Nota 7 (art. 3, c.1. lett.c,
del D.Lgs. n. 39/2013);

v di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 39/2013):

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali componente della Giunta regionale o del Consiglio regionale dellEmilia-
Romagna;

- nell'anno antecedente la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali componente di una Giunta o di un Consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore a 15.000 abitanti (0 associazione tra comuni che raggiungano assieme la
medesima popolazione) emiliano-romagnoli;

- nellanno antecedente il conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo da parte
della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nei punti precedenti;

B) Cause di incompatibilita (Vedi anche Nota 3)

v' di essere consapevole che il presente incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali & incompatibile con:

- la ftitolarita di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Emilia-
Romagna tramite procedure gestite dall'’Agenzia Regionale per il Lavoro dell'Emilia Romagna che ha
conferito l'incarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro e su cui devo esercitare
attivita di vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013)
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- lesercizio in proprio di un'attivitd professionale regolata, finanziata o comungue retribuita dalla
Regione Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalllAgenzia Regionale che ha conferito
lincarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro (art. 9, comma 2, del D.Lgs. n.
39/2013)

- lecarichee gli incarichi previsti dall'art. 12, commi 1, 2 e 3, del D.Lgs. n. 39/2013 (ved; Nota 2)

e di non trovarmi in tali situazioni di incompatibilita.

La presente dichiarazione é corredata, in allegato, dalle specifiche informazioni richieste, di cui il
sottoscritto attesta la veridicita. L'allegato non sara oggetto di pubblicazione.

Data 03/10/2019 Alessandro Matti
Firmato digitalmente

Disposizioni operative
La presente dichiarazione non deve contenere in allegato dati e documenti non necessari a fini di legge e che possano
violare il diritto alla riservatezza dell 'interessato.

Nota 1 - Codice penale

Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto defl'errore altrui; Articolo 316-bis - Maiversazione a danno delio Stato;
Articolo 316-ter - Indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato; Articolo 317 — Concussione; Articolo 318 - Corruzione per
I'esercizio della funzione; Articolo 319 - Corruzione per un afto contrario ai doveri d'ufficio; Articolo 319 ter - Corruzione in afti giudiziari;
Articolo 319 quater - Induzione indebita a dare o promettere utilita’; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubbiico
sevizio; Articolo 321 — Pene per il corruttore; Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculalo, concussione,
corruzione e istigazione alla corruzione di membri degli organi delle Comunita europee e di funzionari delle Comunita europee e di Stafi
esteri; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 - Ulilizzazione d'invenzioni o scaperie conosciute per ragioni di ufficio Articolo 326 -
Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 - Rifiuto di atti d'ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiufo o rtardo di
obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica Articolo 331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica
necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose soffoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o
dall'autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose softoposte a sequestro disposto nel
corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa

Nota 2 - Art. 12 Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle
amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negii enti di diritto privato in controlio
pubblico sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dellincarico, della carica di componente dell'organo di
indirnizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito lincarico, ovvero con l'assunzione e il
~ mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controlfo
pubblico che ha conferito lincarico. _

2. Gli incarichi dirigenziali, intemni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controilo
pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzione, nel corso dell'incarico, della carica di Presidente del
Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della
legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e estemni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo
pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o def consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti
o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti dj diritto privato in controllo pubblico da parte della regione....”

Nota 3 - “Art. 22 comma 3 D.Lgs. n. 39/2013 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli
incarichi presso le Societa che emettono strumenti finanziari quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate”.
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DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ ASSENZA DI CAUSE DIINCONFERIBILITA'E DI
INCOMPATIBILITA’ (D.Lgs. 39/2013)

N\
lo sottoscritto/a (cognome e nome) E_.Q@C:P @_DCC s :

con rifedmento all'atto di delega di funzioni dirigenziali e poteri provvedimentali con Determinazione n. 1115
del 5/9/2019 quale titolare della Posizione Organizzativa denominata:

N0 6lone Coare Tonbitto  CARTU

STRUTTURA DIASSEGNAZIONE: SERVIZIO AMBITO TERRITORIALE EST

2t ﬂ,'arvya‘lendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

consapevole

delle sanzioni previste dall'art, 76 della normativa suindicata per.le ipotesi di falsita in atti & dichiarazioni
mendaci nonché delle conseguenze di cul all'art. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all'art. 20,
comma 5, del D.Lgs. 39/2013, sotto la mia personale responsabilitd, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante ‘Disposizioni in materia di inconferibilita e incompalibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n. 190", consapevole anche della nullitd degli incarichi conferiti in violazione delle
disposizionidel D.Lgs. n.38/2013

(AV1 00V ) 0i0neT eizuaby

8¥:2v L1 6L0Z/0L/LE 19P S¥92900/6L02/AT
( onejue ) YNOYNOH-VITING ANOIDTH

DICHIARO

A) Cause di inconferibilita

E di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per | reati previsti nel
capo | del titolo !l del libro secondo del codice penale, riepilogati alla Nota 1 (art. 3, c.1. leit.c, del D.Lgs. n.
39/2013); '

X di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 39/2013):

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali, componente della Giunta regionale o del Consiglio regionale dell'Emilia-
Romagna; )

- nell'anno antecedente la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali componente di una Giunta o di un Consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore a 15,000 abitanti (0o associazione tra comuni che raggiungano assieme la

medesima popolazione) emiliano-romagnoli;

- nell'anno antecedente il conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di poter
provvedimentali, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo da parte
della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nei punti precedenti;

B) Cause di Incompatibilita (Vedi anche Nota 3)

di essere consapevole che il presente incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali & incompatibile con:

- la titolarita di incarichi e cariche in enti di diritta privato regolati o finanziati dalla Regione Emilia-
Romagna tramite procedure gestite dall’Agenzia Regionale per il Lavoro dell'Emilia Romagna che ha
conferito l'incarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro e su cul devo esercitare
attivita di vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013)




- lesercizio in proprio di un'attivitd professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Emilia-Romagna tramite procedure gestite dall'Agenzia Regionale che ha conferito
l'incarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro (art. 9, comma 2, del D.Lgs. n.
39/2013)

= le cariche e gliincarichl previsti dall'art, 12, commi 1, 2 e 3, del D.Lgs. n. 39/2013 (vedi Nota 2)

e di non trovarmi in tali situazioni di incompatibilita,

La presente dichiarazione & corredata, in allegato, dalle specifiche informazioni rlchieste df cui il =z

sottoscritto attesta la veridicitd. L’alleqato non sard oggetto dl pubblicaziane. e, B2

e

S8

Data lo 20[(3 53

9

Firmato digitalmente a3

«©

, 2

Bw_-
Disposizioni operative o
La presente dichiarazione non deve contenere in allegato dati e documenti non necessari a fini di legge e che possano g
violare il diritto alla riservatezza dell'interessato. R
=]

Nota 1 - Codlice penale

Articolo 314 - Peculato, Articolo 316 - Peculato mediante profitio delferrore alfrul; Articolo 316-bis - Malversazione a danna dello Stato;
Articolo 316-ter - Indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato; Articolo 317 — Concussione; Articolo 318 - Corruzione per
fesercizlo delia funzione; Articolo 319 - Corruzione per un afto contrario ai doveri d'ufficio; Articolo 319 ter - Corruzions in afti giudiziari;
Articolo 319 quater - Induzione indebita a dare o prometiere utilita; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico
sevizio; Articolo 321 — Pene per il corruttare; Articolo 322 - Islfigazione alla corruzione; Aiticolo 322-bis - Peculato, concussione,
corruzione e isligazione alla corruzione di membri degli organi delfle Comunita europee e di funzionari delle Comunita suropee e di Statl
asteri; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 - Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio Articolo 326 -
Rivelazione ed uliizzazione df segreti di ufficic; Ariicolo 328 - Rifiuto di atif d'ufficio, Omissions; Arlicolo 329 - Riffuto o ritardo di
obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica Articolo 331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica
necessitd; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose softoposte a sequesiro disposto nelcorso diun procedimento penale o
dall'autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveriinerenti alfa custodia di cose sottoposte a sequesira dispostonel

corsa diun procedimento penals o dalfautorita amministraliva

Nota 2 -Art. 12 Incompatibilita tra Incarichi dirigenzialiinternl e esterni e cariche di component degli organi diindirizzo nelle
amministrazioni statali, regionali e localif

1. Gl incarichi dingenz:a!i interni e esternl, nelle pubbiiche amministrazion, neglf ent! pubbf.’cf e negll entl dl diritto privato In controllo
pubblice sona Incompatibili con lassunzione e Il mantenimenta, nel corso dellincarico, delfa carica di componente deflorgano of
indirizzo nefla stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito lincarico, ovvero con l'assunzione e il
mantenimento, nel corso dellincarico, della carica dipresidente e amminisiratore delegato nello stesso ente di diritto privato in contrallo
pubblico che ha conferito lincarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negil enti pubblici e neghi enti di dirifto privato in controlio
pubblico di livello nazionals, regionale e locale sono incompatibili con fassunzions, nel corso dellincarico, delta carica di Presidente del
Consiglio del Minlstrf, Minlstro, Vice Ministro, sottosegretario df Staio 8 commissario straordinarlo del Gaverno di cui alfarticolo 11 della
legge 23 agosto 1988, n.'400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziall, Interni & esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negh enti di diritto privato in controfio
pubblico di fivelfo regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglo della reglone inlerassata;

b) con la carica di componente della giunla o del cansiglio di una provincia, dj un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti
o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione defla medesima regions;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritio privato in contrallo pubbiico da parte delfa regiona...."

Nota 3 - “Art. 22 comma 3 D.Lgs. n. 39/2013 “Le disposizioni df cul aglf articoll 9 e 12 del presente decreto non sl applicano agl
incarichipresso le Societa che emetiono strumenlifinanziari quotali in mercatiregolamentati e agli incarichipresso le foro controllate”,




REGIONE EMILIA-ROMAGNA ( arilavo )
LV/2019/0060005 del 18/10/2019 09:58:10

Agenzia Lavoro ( AOO_LAV )

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL' ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI
INCOMPATIBILITA’ (D.Lgs. 39/2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) GIORGETTI
TATIANA )

con riferimento all'atto di delega di funzioni dirigenziali e poteri provvedimentali con Determinazione n. 1115
del 5/9/2019 quale titolare della Posizione Organizzativa denominata:

DIREZIONE CPI AMBITO RIMINI

STRUTTURA DI ASSEGNAZIONE: SERVIZIO AMBITO TERRITORIALE EST

valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

consapevole

delle sanzioni previste dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all'art. 20,
comma 5, del D.Lgs. 39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante “Dispasizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controffo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullitd degli incarichi conferiti in violazione delle
disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013

DICHIARO

A) Cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo | del titolo 11 del libro secondo del codice penale, riepilogati alla Nota 1 (art. 3, c.1. lett.c, del D.Lgs. n.
39/2013);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 39/2013):

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali, componente della Giunta regionale o del Consiglio regionale dell’Emilia-
Romagna;

- nell'anno antecedente la data di conferimento dellincarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali componente di una Giunta o di un Consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore a 15.000 abitanti (0 associazione fra comuni che raggiungano assieme la
medesima popolazione) emiliano-romagnoli;

- nellanno antecedente il conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali, presidente 0 amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo da parte
della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nei punti precedenti;

B) Cause di incompatibilita (Vedi anche Nota 3)

di essere consapevole che il presente incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali & incompatibile con:

- la titolarita di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Emilia-
Romagna tramite procedure gestite dall’Agenzia Regionale per il Lavoro dell'Emilia Romagna che ha
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conferito l'incarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro e su cui devo esercitare
attivita di vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013)

- l'esercizio in proprio di un'attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Emilia-Romagna tramite procedure gestite dall'Agenzia Regionale che ha conferito
lincarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro (art. 9, comma 2, del D.Lgs. n.
39/2013)

- le cariche e gli incarichi previsti dall'art. 12, commi 1, 2 e 3, del D.Lgs. n. 39/2013 (vedi Nota 2)

e di non trovarmi in tali situazioni di incompatibilita.

La presente dichiarazione & corredata, in allegato, dalle specifiche informazioni richieste, di cui il
sottoscritto attesta la veridicita. L'allegato non sara oggetto di pubblicazione.

Data __ 18 OTTOBRE 2019 NOME E COGNOME
Firmato digitalmente

Disposizioni operative
La presente dichiarazione non deve contenere in allegato dati e documenti non necessari a fini di legge e che possano
violare il diritto alla riservatezza dell’interessato.

Nota 1 - Codice penale

Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell'errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione a danno dello Stato;
Articolo 316-ter - Indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato; Articolo 317 — Concussione; Articolo 318 - Corruzione per
Pesercizio della funzione; Articolo 319 - Corruzione per un atto contrario ai doveri d'ufficio; Articolo 319 ter - Corruzione in atti giudiziari;
Articolo 319 quater - Induzione indebita a dare o promettere utilita’; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico
sevizio; Articolo 321 — Pene per il corruttore; Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione,
corruzione e istigazione alla corruzione di membri degli organi delle Comunita europee e di funzionari delle Comunita europee e di Stati
esteri; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 - Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio Articolo 326 -
Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 - Rifiuto di atti d'ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di
obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica Articolo 331 - interruzione di un servizio pubblico o di pubblica
necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o
dall'autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel
corso di un procedimento penale o dall'autorita amministrativa

Nota 2 - Art. 12 Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle
amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo
pubblico sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dellincarico, della carica di componente dell'organo di
indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito lincarico, owero con l'assunzione e il
mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controlio
pubblico che ha conferito l'incarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo
pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con l'assunzione, nel corso dell'incarico, della carica di Presidente del
Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 deila
legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controlio
pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti
o di una forma assaciativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

c) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della regione....”

Nota 3 - “Art. 22 comma 3 D.Lgs. n. 38/2013 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli
incarichi presso le Societa che emettono strumenti finanziari quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate”.
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DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI
INCOMPATIBILITA’ (D.Lgs. 39/2013)

lo sottoscritto/fa STOPPA VALENTINA

con riferimento all'atto di delega di funzioni dirigenziali e poteri provvedimentali con Determinazione n. 1115
del 5/9/2019 quale titolare della Posizione Organizzativa denominata:

DIREZIONE CPI RAVENNA
STRUTTURA DI ASSEGNAZIONE: SERVIZIO AMBITO TERRITORIALE EST

valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
consapevole

delle sanzioni previste dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci nonché delle conseguenze di cui allart. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all'art. 20,
comma 5, del D.Lgs. 39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante "Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell‘articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle
disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013

DICHIARO

A) Cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo | del titolo 11 del libro secondo del codice penale, riepilogati alla Nota 1 (art. 3, c.1. lett.c, del D.Lgs. n.
39/2013);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 39/2013):

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali, componente della Giunta regionale o del Consiglio regionale dellEmilia-
Romagna;

- nell'anno antecedente la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali componente di una Giunta o di un Consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore a 15.000 abitanti (o associazione tra comuni che raggiungano assieme la
medesima popolazione) emiliano-romagnoali;

- nell'anno antecedente il conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo da parte
della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nei punti precedenti;

B) Cause di incompatibilita (Vedi anche Nota 3)

[X] di essere consapevole che il presente incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali & incompatibile con:

- la titolarita di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Emilia-
Romagna tramite procedure gestite dall’Agenzia Regionale per il Lavoro dell'Emilia Romagna che ha
conferito l'incarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro e su cui devo esercitare
attivita di vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del D.Lgs. n. 38/2013)
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- l'esercizio in proprio di un'attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Emilia-Romagna tramite procedure gestite dallAgenzia Regionale che ha conferito
lincarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro (art. 9, comma 2, del D.Lgs. n.
39/2013)

- le cariche e gli incarichi previsti dall'art. 12, commi 1, 2 e 3, del D.Lgs. n. 39/2013 (vedi Nota 2)

e di non trovarmi in tali situazioni di incompatibilita.

La presente dichiarazione & corredata, in allegato, dalle specifiche informazioni richieste, di cui il
sottoscritto attesta la veridicita. L'allegato non sara oqgetto di pubblicazione.

Data 07/10/2019 NOME E COGNOME
Firmato digitalmente

Disposizioni operative
La presente dichiarazione non deve contenere in allegato dati e documenti non necessari a fini di legge e che possano
violare il diritto alla riservatezza dell interessato.

Nota 1 - Codice penale

Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell'errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione a danno dello Stato;
Articolo 316-ter - Indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato; Articolo 317 — Concussione; Articolo 318 - Corruzione per
l'esercizio della funzione; Articolo 319 - Corruzione per un atto contrario ai doveri d'ufficio; Articolo 319 ter - Corruzione in atti giudiziari;
Articolo 319 quater - Induzione indebita a dare o promettere utilita’; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico
sevizio; Articolo 321 — Pene per il corruttore; Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione,
corruzione e istigazione alla corruzione di membri degli organi delle Comunita europee e di funzionari defle Comunita europee e di Stati
esteri; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 - Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio Articolo 326 -
Rivelazione ed ulilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 - Rifiuto di afti d'ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di
obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica Articolo 331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica
necessilta; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o
dall'autoritd amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel
corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa

Nota 2 - Art. 12 Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle
amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, intemni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo
pubblico sono incompatibili con I'assunzione e il mantenimento, nel corso dellincarico, della carica di componente dell'organo di
indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito lincarico, ovvero con ['assunzione e il
mantenimento, nel corso dellincarico, della carica di presidente e amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controlio
pubblico che ha conferito l'incarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo
pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzione, nel corso dellincarico, della carica di Presidente del
Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della
legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo
pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglic di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanfi
o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della regione...."

Nota 3 - "Art. 22 comma 3 D.Lgs. n. 39/2013 ‘Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decrefo non si applicano agli
incarichi presso le Societa che emettono strumenti finanziari quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate”.
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DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI
INCOMPATIBILITA’ (D.Lgs. 39/2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) _ SAVORANI MADDALENA ;

con riferimento all'atto di delega di funzioni dirigenziali e poteri provvedimentali con Determinazione n. 1115
del 5/9/2019 quale titolare della Posizione Organizzativa denominata:

DIREZIONE COLLOCAMENTO MIRATO DI RAVENNA
STRUTTURA DI ASSEGNAZIONE: SERVIZIO AMBITO TERRITORIALE EST

valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

consapevole

delle sanzioni previste dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all'art. 20,
comma 5, del D.Lgs. 39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante "Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controlfo pubblico, a norma deil’articolo 1, commi 49 e 50, delfa
Legge 6 novembre 2012, n.190" consapevole anche della nullitd degli incarichi conferiti in violazione delle
disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013

DICHIARO
A) Cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale, riepilogati alla Nofa 1 (art. 3, c.1. lett.c, del D.Lgs.
n. 39/2013);

di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 39/2013):

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali, componente della Giunta regionale o del Consiglio regionale dell'Emilia-
Romagna;

- nell'anno antecedente la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali componente di una Giunta o di un Consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore a 15.000 abitanti (o associazione tra comuni che raggiungano assieme la
medesima popolazione) emiliano-romagnoali;

- nell'anno antecedente il conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo da parte
della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nei punti precedenti;

B) Cause di incompatibilita (Vedi anche Nota 3)

di essere consapevole che il presente incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali & incompatibile con:

- la titolarita di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Emilia-
Romagna tramite procedure gestite dall'Agenzia Regionale per il Lavoro dell'Emilia Romagna che ha
conferito l'incarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro e su cui devo esercitare
attivita di vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013)
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- l'esercizio in proprio di un'attivitd professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Emilia-Romagna tramite procedure gestite dalllAgenzia Regionale che ha conferito
lincarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro (art. 9, comma 2, del D.Lgs. n.
39/2013)

- le cariche e gli incarichi previsti dall'art. 12, commi 1, 2 e 3, del D.Lgs. n. 39/2013 (vedi Nota 2)

e di non trovarmi in tali situazioni di incompatibilita.

La presente dichiarazione & corredata, in allegato, dalle specifiche informazioni richieste, di cui il
sottoscritto attesta la veridicita. L’allegato non sara oggetto di pubblicazione.

Data 23.10.2019 NOME E COGNOME
Maddalena Savorani
Firmato digitalmente

Disposizioni operative
La presente dichiarazione non deve contenere in allegato dati e documenti non necessari a fini di legge e che possano
violare il diritto alla riservatezza dell’interessato.

Nota 1 - Codice penale

Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Pecufato mediante profitto dell'errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione a danno dello Stato;
Articolo 316-ter - Indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato; Articolo 317 — Concussione; Articolo 318 - Cornruzione per
l'esercizio deila funzione; Articolo 319 - Corruzione per un atto contrario ai doven d'ufficio; Articolo 319 ter - Corruzione in atti giudizian;
Articolo 319 quater - Induzione indebita a dare o promettere ufilita’; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico
sevizio; Articolo 321 — Pene per il corruttore; Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione,
corruzione e istigazione alla corruzione di membri degli organi delle Comunita europee e di funzionari delle Comunita europee e di Stati
esteri; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 - Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio Articolo 326 -
Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 - Rifiuto di atfi d'ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di
obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica Articolo 331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica
necessita; Articolo 334 - Soltrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o
dall'autoritéa amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel
corso di un procedimento penale o dall'autorita amministrativa

Nota 2 - Art. 12 Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esferni e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle
amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controlio
pubblico sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dellincarico, della carica di componente dell'organo di
indirizzo nefla stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito lincarico, ovvero con l'assunzione e il
mantenimento, nel corso dellincarico, della carica di presidente e amministratore delegato nello stesso ente di diritfo privato in controlio
pubblico che ha conferito l'incarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in confrolfo
pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzions, nel corso dell'incarico, della carica di Presidente del
Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, soltosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della
legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controlio
pubblico di livello regionale sono incompalibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti
o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

¢) con fa carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controflo pubblico da parte della regione...."

Nofa 3 - "Art. 22 comma 3 D.Lgs. n. 39/2013 “Le disposizioni di cui agii articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agii
incarichi presso le Societa che emettono strumenti finanziari quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le ioro controllate”.
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DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI
INCOMPATIBILITA’ (D.Lgs. 39/2013)

Io sottoscritto/a (cognome e nome) NAPPA RITA,

con riferimento all'atto di delega di funzioni dirigenziali e poteri provvedimentali. con Deteiminazione n. 1115
del 5/9/2019 quale titolare della Posizione Organizzativa denominata:

Direzione Collocamento Mirato Forli-Cesena
STRUTTURA DI ASSEGNAZIONE: SERVIZIO AMBITO TERRITORIALE EST

valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

consapevole

delle sanzioni previste dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all'art. 20,
comma 5, del D.Lgs. 39/2013, sotto la mia personale responsablhté ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n.190" consapevole anche della nulllta degli incarichi conferiti in violazione delle
dlsposrznonldel D.Lgs. n. 39f2013

DICHIARO

A) Cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
“capo | del titolo 1l del libro secondo del codice pena!e riepilogati alla Nota 1 (art. 3, c.1. lett c, del D.Lgs. n.
39/2013);

ﬂ di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 39/2013):

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poten provvedimentali, componente della Giunta regionale o del Consiglio regmnale dell’'Emilia-
Romagna;

- nell'anno antecedente la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedlmentall componente di una Giunta o di un Consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore a 15.000 abitanti (o associazione tra comuni che raggiungano assneme la
medesima popolazione) emiliano-romagnoli;

- nellanno antecedente il conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo da parte
della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nei punti precedenti;

B) Cause diincompatibilita (Vedi anche Nota 3)

di essere consapevole che il presente incarico dl posizione orgamzzatlva con delega di poteri
prowedlmentall é |ncompat1blle con;

- - la titolarita di lncarlchl e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Emilia-
Romagna tramite procedure gestite dall'Agenzia Regionale per il Lavoro dell'Emilia Romagna che ha
conferito l'incarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro e su cui devo esermtare
attivita di vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013):
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- l'esercizio in proprio di un‘attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Emilia-Romagna tramite procedure gestite dallAgenzia Regionale che ha conferito
lincarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro (art. 9, comma 2, del D.Lgs. n.
39/2013) . -

- le cariche e gli incarichi previsti dall'art. 12, commi 1, 2 e 3, del D.Lgs. n. 39/2013 (vedi Nota 2)

e di non trovarmi in tali situazioni di incompatibilita.

La presente dichiarazione & corredata, in allegato, dalle specifiche informazioni richieste, di cui il
sottoscritto attesta la veridicita. L’allegato non sara oqgetto di pubblicazione. -

Data 24/10/2019 ' Rita Nappa
Firmato digitalmente

Disposizioni operative
La presente dichiarazione non deve contenere in allegato dati e documenti non necessari a fini di legge e che possano
violare il diritto alla riservatezza dell'interessato.

Nota 1 - Codice penale

Arlicolo 314 - Peculato;. Articolo 316 - Peculato mediante profitta dell'errore alirui; Articolo 316-bis - Maiversazione a danno dello Stalo;
Articolo ‘316-ter - Indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato; Articolo 317 — Cancussione; Articolo 318 - Comuzione per
Yesercizio della funzione; Articolo 319 - Corruzione per un atio contrario ai doveri d'ufficio; Articolo 319 ter - Corruzione in atti giudiziari;
Articolo 319 quater - Induzione indebita a dare o prometlere utilita’; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico
sevizio; Arficolo 321 — Pene per il comuttore; Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione,
corruzione e istigazione alla corruzione di membri degli organi delle Comunita europee e di funzionari delle Comunita europee e dj Stali
esteri: Arlicolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 - Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio Articolo 326 -
Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 - Rifiuto di atti d'ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di
obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica Articolo 331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica
necessita; Articolo 334 - Softrazione o danneggiamento di cose soltaposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o
dall'autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sotfoposte a sequestro disposto nel
corso di-un procedimento penale o dall'auloritd amministrativa .

Nota 2 - Art. 12 Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelfe
amministrazioni statali, regionali e locali _

1. Gli incarichi dirigenziali, intemi e estemi, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo
pubblico sono incompatibili con f'assunzione e il mantenimento, nel corso dellincarico, della carica di componente delforgano di
indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito lincarico, ovvero cop [assunzione e il
mantenimento, nel carso delfincarico, della carica di presidente e amministratore delegato neffo stesso ente di diritto privato in controilo
pubblico che ha conferito lincarico. : . ‘
2. Gfi incarichi dirigenziali, intemi e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo
pubblico di livelfo nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzione, nel corso delfincarico, della carica di Presidente del
Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, soflosegretario di Stato e.commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della
legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di dirifto privato in controllo
pubbilico di livello regionale sono incompatibifi: :

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata; :

b). con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti
o di una forma assaciativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore délegato di enti di diritto privato in conlrolio pubblico da parte della regione....”

Nota 3 - "Art. 22 comma 3 D.Lgs. n. 39/2013 ‘Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 def presente decreto non si applicéno agli
Incarichi presso le Societa che emetfono strumenti finanziari quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso e loro controflate”.
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DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI
INCOMPATIBILITA’ (D.Lgs. 39/2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) __ (ot (L 10 L ADA .

con riferimento all'atto di delega di funzioni dirigenziali e poteri provvedimentali con Determinazione n. 1121
del 5/9/2019, quale titolare della Posizione Organizzativa denominata:

STRUTTURA DI ASSEGNAZIONE: SERVIZIO AMBITO TERRITORIALE CENTRO

valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
consapevole

delle sanzioni previste dall'art. 76 della. normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all'art. 20,

- comma 5, del D.Lgs. 39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.

39/2013 recante "Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gii enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullitd degli incarichi conferiti in violazione delle
disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013

DICHIARO

A) Cause di inconferibilita

di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo | del titolo || del libro secondo del codice penale, riepilogati alla Nota 1 (art. 3, c.1. lett.c, del D.Lgs. n.
39/2013);

B4 di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 39/2013):

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali, .componente della Giunta regionale o del Consiglio regionale dell’Emilia-
Romagna; '

- nel’anno antecedente la data di conferimento dellincarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali componente di una Giunta o di un Consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore a 15.000 abitanti (o associazione tra comuni che raggiungano assieme la
medesima popolazione) emiliano-romagnoli;

- nell'anno antecedente il conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto private in controllo da parte
della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nei punti precedenti;

B) Cause di incompatibilitd (Vedi anche Nota 3)

X di essere consapevole che il presente incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali & incompatibile con:

- la titolarita di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Emilia-
Romagna tramite procedure gestite dall'Agenzia Regionale per il Lavoro dell’lEmilia Romagna che ha
conferito l'incarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro e su cui devo esercitare
attivita di vigilanza o controllo {art. 9, comma 1, del D.Lgs. n. 38/2013)
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- lesercizio in proprio di un'attivita professionale regolata, finanziata o comungue retribuita dalla
Regione Emilia-Romagna tramite procedure gestite dallAgenzia Regionale che ha conferito
lincarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro (art. 9, comma 2, del D.Lgs. n.
39/2013)

- le cariche e gli incarichi previsti dall'art. 12, commi 1, 2 e 3, del D.Lgs. n. 39/2013 (vedi Nota 2)

e di non trovarmi in tali situazioni di incompatibilita.

La presente dichiarazione & corredata, in allegato, dalle specifiche informazioni richieste, di cui il
ottoscrll:to attesta la verldtcuta. L'allegato non sara oqqetto di pubbllcazmne

ata & Z,M /2o fﬂ NOME E COGNOME (@&

Firmato digitalmente

Disposizioni operative
La presente dichiarazione non deve contenere in allegato dati e documenti non necessari a fini di legge e che possano
violare il diritto alla riservatezza dell 'interessato.

Nota 1 - Codice penale

Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell'errore allrui; Articalo 316-bis - Malversazione a danno dello Stato;
Arlicolo 316-ter - Indebita percezione di erogazioni a danno dello Slato; Articolo 317 — Concussione; Arlicolo 318 - Comuzione per
l'esercizio delia funzione; Articolo 319 - Corruzione per un atto contrario ai doveni d'ufficio; Articolo 319 ter - Corruzione in atti giudiziari;
Arficolo 319 quater - Induzione indebita a dare o promeliere utilita’; Articolo 320 - Comuzione di persona incaricata di un pubblico
sevizio; Articolo 321 — Pene per il corrutlore; Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione,
corruzione e istigazione alla corruzione.di membri degli organi delle Comunita europee e di funzionari delle Comunita auropee e di Stali
esteri: Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 - Ulilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio Articolo 326 -
Rivelazione ed ulilizzazione di segreli di ufficio; Articolo 328 - Rifiuto di alii d'ufficio. Omissione; Ardicolo 329 - Rifiuto o ritardo di
obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica Aricolo 331 - Interruzione di un servizio pubbiico o di pubblica
necessild, Articolo 334 - Soltrazione o danneggiamenlo di cose sattopasl‘e a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o
dall'autoritd amministrativs; Arlicolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla cuslodia di cose saltoposte a sequestro disposto nel
corso di un procedimentlo penale o dall'autorita amministrativa

Nota 2 - Art. 12 Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche df componenti degli organi di indinizzo nelle
amministrazioni statall, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privalo in controllo
pubblico sono incompatibili con I'assunzione e il mantenimento, nel corso delincarico, della carica di componente- dellforgano di
indirizzo nella stessa. amministrazione o nello stesso ente pubblica che ha confento Ifncarico, ovvero con. l'assunzione e il
mantenimento, nel corso dellincarico, defla carica di presidente e amministratore. delegato nelio slesso ente di diritto privato in controlio
pubblico che ha conferifo fincarico.

2. Giiincarichi dirigenziali, intermi e estemi, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controlio
pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con: I'assunzione, nel corso dell'incarico, deila carica di Presidente del
Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, soliosegretario di Stato e commissario straordinano del Governo di cui all'articolo 11 della
legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gliincarichi dirigenziali, interni e estemi, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritio privato-in controlio
pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessala;

b) con la carica di componente della giunta o.del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore al 15.000 abitanti
o di tina forma associativa tra comuni avente fa medesima popolazione della medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controflo pubblico da parte della regione...."

Nota 3 - "Art. 22 comma 3 D.Lgs. n. 39/2013 “Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decrefo non si applicano agli
incarichi presso le Socleta che-emsttono strumenti finanziari quotati in mercali regolamentali e agli incarichi presso le-loro controfiate”.
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DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL’ ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI
INCOMPATIBILITA’ (D.Lgs. 39/2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) __PRESTI GIUSEPPA )

con riferimento all’atto di delega di funzioni dirigenziali e poteri provvedimentali con Determinazione n. 1121
del 9/9/2019, quale titolare della Posizione Organizzativa denominata:

DIREZIONE COLLOCAMENTO MIRATO DI MODENA
STRUTTURA DI ASSEGNAZIONE: SERVIZIO AMBITO TERRITORIALE CENTRO

valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

consapevole

delle sanzioni previste dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci nonché delle conseguenze di cui allart. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all'art. 20,
comma 5, del D.Lgs. 39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante "Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle
disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013

DICHIARO

A) Cause di inconferibilita

X di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale, riepilogati alla Nota 1 (art. 3, ¢.1. lett.c, del D.Lgs. n.
39/2013);

X dinon essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 39/2013):

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri prowedimentali, componente della Giunta regionale o del Consiglio regionale dell'Emilia-
Romagna;

- nellanno antecedente la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali componente di una Giunta o di un Consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore a 15.000 abitanti (0 associazione tra comuni che raggiungano assieme la
medesima popolazione) emiliano-romagnoli;

- nellanno antecedente il conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali, presidente o amminisiratore delegato di un ente di diritto privato in controllo da parte
della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nei punti precedenti;

B) Cause di incompatibilita (Vedi anche Nota 3)

X di essere consapevole che il presente incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali & incompatibile con:

- la titolaritd di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Emilia-
Romagna tramite procedure gestite dall’Agenzia Regionale per il Lavoro del’Emilia Romagna che ha
conferito l'incarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro e su cui devo esercitare
attivita di vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013)
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- l'esercizio in proprio di un'attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Emilia-Romagna tramite procedure gestite dall’Agenzia Regionale che ha conferito
lincarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro (art. 9, comma 2, del D.Lgs. n.
39/2013)

- le cariche e gli incarichi previsti dall'art. 12, commi 1, 2 e 3, del D.Lgs. n. 39/2013 (vedi Nota 2)

e di non trovarmi in tali situazioni di incompatibilita.

La presente dichiarazione & corredata, in allegato, dalle specifiche informazioni richieste, di cui il

sottoscritto attesta la v icita. L’allegato non sara oggetto di pubblicazione.

Data 07-10-2019 Giuseppa Presti
Firmato digitalmente

Disposizioni operative
La presente dichiarazione non deve contenere in allegato dati e documenti non necessari a fini di legge e che possano
violare il diritto alla riservatezza dell’interessato.

Nota 1 - Codice penale

Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell'errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione a danno dello Stato;
Articolo 316-ter - Indebita percezione di erogazioni a danno delfo Stato; Articolo 317 — Concussione; Articolo 318 - Corruzione per
I'esercizio della funzione; Articolo 319 - Corruzione per un atto contrario ai doveri d'ufficio; Articolo 319 ter - Corruzione in atti giudiziari;
Articolo 319 quater - Induzione indebita a dare o promettere utilita’; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico
sevizio, Articolo 321 - Pene per il corruttore; Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione,
corruzione e istigazione alla corruzione di membri degli organi delle Comunita europee e di funzionari delle Comunita europee e di Stati
esteri; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 - Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio Articolo 326 -
Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 - Rifiuto di atti d'ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di
obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica Articolo 331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica
necessita; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose soltoposte a sequestro disposto nel corsa di un procedimento penale o
dall'autorita amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel
corso di un procedimento penale o dall'autorita amministrativa

Nota 2 - Art. 12 Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle

amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo

pubblico sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dellincarico, della carica di componente dell'organo di

indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito lincarico, ovvero con l'assunzione e il

mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo

pubblico che ha conferito l'incarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controlio

pubblico di livello nazianale, regionale e locale sono incompatibili con 'assunzione, nel corso dell'incarico, della carica di Presidente del

Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della
o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo

pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti

o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della regione...."

Nota 3 - “Art. 22 comma 3 D.Lgs. n. 39/2013 ‘“Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli
incarichi presso le Societa che emettono strumenti finanziari quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controllate”.
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DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULL' ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI
INCOMPATIBILITA’ (D.Lgs. 39/2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) ROMANO CLAUDIA ;

con riferimento all'atto di delega di funzioni dirigenziali e poteri provvedimentali con Determinazione n. 1121
del 9/9/2019, quale titolare della Posizione Organizzativa denominata:

DIREZIONE COLLOCAMENTO MIRATO BOLOGNA
STRUTTURA DI ASSEGNAZIONE: SERVIZIO AMBITO TERRITORIALE CENTRO

valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
consapevole

delle sanzioni previste dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci nonché delle conseguenze di cui allart. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all'art. 20,
comma 5, del D.Lgs. 39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D.Lgs.
39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della
Legge 6 novembre 2012, n.190", consapevole anche della nullith degli incarichi conferiti in violazione delle
disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013

DICHIARO

A) Cause di inconferibilita

| di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale, riepilogati alla Nota 1 (art. 3, c.1. lett.c, del D.Lgs. n.
39/2013);

I di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 39/2013):

- nei due anni antecedenti la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali, componente della Giunta regionale o del Consiglio regionale dell’Emilia-
Romagna;

- nellanno antecedente la data di conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di
poteri provvedimentali componente di una Giunta o di un Consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore a 15.000 abitanti (0 associazione tra comuni che raggiungano assieme la
medesima popolazione) emiliano-romagnoli;

- nel'anno antecedente il conferimento dell'incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali, presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo da parte
della Regione Emilia-Romagna o di uno degli enti locali citati nei punti precedenti;

B) Cause di incompatibilita (Vedi anche Nota 3)

I di essere consapevole che il presente incarico di posizione organizzativa con delega di poteri
provvedimentali & incompatibile con:

- la titolarita di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Emilia-
Romagna tramite procedure gestite dall'Agenzia Regionale per il Lavoro del’Emilia Romagna che ha
+conferito lincarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro e su cui devo esercitare
attivita di vigilanza o controllo (art. 9, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013)
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- Il'esercizio in proprio di un'attivita professionale regolata, finanziata o comungue retribuita dalla
Regione Emilia-Romagna tramite procedure gestite dall'’Agenzia Regionale che ha conferito
lincarico di Posizione Organizzativa che attualmente ricopro (art. 9, comma 2, del D.Lgs. n.
39/2013)

- le cariche e gli incarichi previsti dall'art. 12, commi 1, 2 e 3, del D.Lgs. n. 39/2013 (vedi Nota 2)

e di non trovarmi in tali situazioni di incompatibilita.

La presente dichiarazione & corredata, in allegato, dalle specifiche informazioni richieste, di cui il

sottoscritto attesta la veridi . L'allegato non sara oggetto di pubblicazione.

Data __ 8/10/2019 ROMANO CLAUDIA
Firmato digitalmente

Disposizioni operative
La presente dichiarazione non deve contenere in allegato dati e documenti non necessari a fini di legge e che possano
violare il diritto alla riservatezza dell’interessato.

Nota 1 - Codice penale

Articolo 314 - Peculato; Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell'errore altrui; Articolo 316-bis - Malversazione a danno dello Stato;
Articolo 316-ter - Indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato; Articolo 317 — Concussione; Articolo 318 - Corruzione per
I'esercizio della funzione; Articolo 319 - Corruzione per un atto contrario ai doveri d'ufficio; Articolo 319 ter - Corruzione in atti giudiziari;
Articolo 319 quater - Induzione indebita a dare o promettere utilita’; Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico
sevizio; Articolo 321 — Pene per il corruttore; Articolo 322 - Istigazione alla corruzione; Articolo 322-bis - Peculato, concussione,
corruzione e istigazione alla corruzione di membri degli organi delle Comunita europee e di funzionari defle Comunita europee e di Stati
esteri; Articolo 323 - Abuso d'ufficio; Articolo 325 - Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio Articolo 326 -
Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio; Articolo 328 - Rifiuto di atti d'ufficio. Omissione; Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di
obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica Articolo 331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica
necessita,; Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale o
dall'autoritd amministrativa; Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel
corso di un pracedimento penale o dall'autorita amministrativa

Nota 2 - Art, 12 Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle

amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo

pubblico sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dellincarico, della carica di componente delforgano di

indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito lincarico, owero con l'assunzione e il

mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo

pubblico che ha conferito l'incarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controlio

pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzione, nel corso dell'incarico, della carica di Presidente del

Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della
o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo

pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti

o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della regione....”

Nota 3 - "Art. 22 comma 3 D.Lgs. n. 39/2013 ‘“Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 del presente decreto non si applicano agli
incarichi presso le Societa che emettono strumenti finanziari quotati in mercati regolamentati e agli incarichi presso le loro controliate”.




