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Requisiti di accesso indispensabili per valutare la candidatura 

 
- iscrizione negli elenchi dell’ambito territoriale provinciale di Reggio Emilia 
 
- possesso di patto di servizio e diagnosi funzionale consegnata agli atti dell’Ufficio per il Collocamento 

Mirato entro la scadenza del termine delle adesioni 
 

MODALITÀ INVIO CANDIDATURA 
Gli interessati possono manifestare il loro interesse ESCLUSIVAMENTE via e-mail 

 
INDIRIZZO E-MAIL arl.legge68preselezione.re@regione.emilia-romagna.it   

 
OGGETTO INDICARE codice della specifica offerta o di più offerte 

 
TESTO INDICARE nome/cognome/data di nascita/codice fiscale 

e ALLEGARE il CV aggiornato 
 
 

TERMINE TASSATIVO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE:  
 

LUNEDÌ  16/02/2026 ORE 13:00  
 

Per consulenza rivolgersi a: 
UFFICIO PRESELEZIONE DEL COLLOCAMENTO MIRATO 

arl.legge68preselezione.re@regione.emilia-romagna.it 

TEL. 0522/936 623 - 0522/936 627 - 0522/936 630 - 0522/936 631 

da lunedì a venerdì dalle 9:00 alle 13:00 

 

ORIENTAMENTO SPECIALISTICO DISTRETTUALE 

referenti e contatti qui 
 

 

 

OFFERTE DI PRESELEZIONE  

RISERVATE  
A PERSONE CON DISABILITÀ 

Febbraio 2026 
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SULLA BASE DI TUTTE LE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PERVENUTE VERRANNO COLLOQUIATI IN 
PRESENZA O A DISTANZA MEDIANTE TECNOLOGIE DIGITALI I PROFILI PROFESSIONALI RITENUTI 
MAGGIORMENTE IN LINEA CON IL FABBISOGNO RAPPRESENTATO DALL'AZIENDA. 

 

TALE SELEZIONE AVVERRA' SULLA BASE DEI SEGUENTI CRITERI: 

 ESPERIENZA PROFESSIONALE PREGRESSA ED ATTINENTE 
 TITOLO DI STUDIO/FORMAZIONE COERENTE 
 COMPETENZE INFORMATICHE/CONOSCENZE LINGUISTICHE 
 TERRITORIALITÀ 

 

DOPO I COLLOQUI INDIVIDUALI, SARANNO ELABORATE ROSE RISTRETTE DI CANDIDATI RITENUTI PIÙ 
ADEGUATI RISPETTO ALLE SPECIFICHE RICHIESTE, CHE SARANNO INVIATE ALLE AZIENDE CHE 
DECIDERANNO, IN AUTONOMIA, EVENTUALI COLLOQUI ED ASSUNZIONI. 

 

RACCOMANDIAMO DI RENDERSI SEMPRE REPERIBILI TELEFONICAMENTE  
O VIA MAIL/MESSAGGIO PER NON PERDERE L’OPPORTUNITÀ DI CONTATTO  

PER UN’OFFERTA DI LAVORO.   
 
 
 
Le offerte di Preselezione sono riservate esclusivamente a persone con disabilità ex L.68/99 dell'uno o dell'altro 
sesso in conformità a quanto previsto dall'art. 27 del D. Lgs 198/06  
 
 
 
 
 
 

 
EVITARE DI MANIFESTARE INTERESSE NEL CASO DI “ASSOLUTA MANCANZA” DEI 

REQUISITI RICHIESTI NELLA PUBBLICIZZAZIONE O PER OFFERTE NON IN LINEA CON IL 
PROPRIO CURRICULUM 
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PROPOSTA N° P 823 IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A 
CARATTERISTICHE DEL POSTO DI LAVORO 

SEDE: REGGIO EMILIA 
PATENTE B (preferibile automunito) 
Sede di lavoro raggiungibile con i mezzi pubblici 
 

Settore COMMERCIO - BANCARIO 
 

TEMPO DETERMINATO 12 MESI     
PART-TIME (09:00-13:00 o 14:30-18:30) da concordare 
 

INDISPENSABILE esperienza pregressa 
 

Tipologia di lavoro in gruppo 
 

Preferibile Diploma (ambito amministrativo/commerciale) 
 

Competenze informatiche (indispensabili): pacchetto Office 
(Word ed Excel). Utilizzo gestionale bancario 
 

Postura: seduta  
 

Postazione di lavoro al piano terra 
 

Utilizzo di entrambi arti superiori 
(continuamente) 
 

Pesi: massimo 5 Kg (materiale 
d’ufficio) 
 

Impegno visivo: sì 
 

Dispositivi per audiolesi: no 
 

 

Altre informazioni: attività amministrative e di contabilità semplici (fatturazione, registrazione 
/aggiornamento dati fornitori, registrazione ore dipendenti) e archiviazione documenti. In prospettiva, 
istruttoria pratiche di finanziamento (inserimento richieste a gestionale ed emissione bonifici). 

 
 

PROPOSTA N° P 825 ADDETTO/A ALLE PULIZIE   
CARATTERISTICHE DEL POSTO DI LAVORO 

SEDE: CASALGRANDE (RE) 
PATENTE B (preferibile automunito) 
Sede di lavoro raggiungibile con i mezzi pubblici 
 

Settore: ARTIGIANATO METALMECCANICA 
 

TEMPO DETERMINATO 6 MESI     
 

PART-TIME (indicativamente 08:00 – 12:00 o 14:00 – 18:00) 
 

Tipologia di lavoro individuale   
 

Preferibile Patentino per la conduzione del carrello elevatore 
 

Utilizzo di strumenti manuali (scopa) 
e di macchina lavapavimenti 

Postura: in piedi con frequente 
deambulazione  
 

Postazione di lavoro al piano terra 
 

Utilizzo di entrambi gli arti (spesso) 
 

Pesi: fino a 10 Kg occasionalmente / 
con ausili (carrello elevatore) 
 

Sbalzi termici 
 

Impegno visivo: sì 
 

Dispositivi per audiolesi: no 

Altre informazioni: sistemazione e pulizia magazzino ed officina 
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PROPOSTA N° P 829 ADDETTO/A ASSEMBLAGGIO (2 posti) 
CARATTERISTICHE DEL POSTO DI LAVORO 

 

SEDE: REGGIO EMILIA  
Patente B, INDISPENSABILE AUTOMUNITO 
Sede di lavoro NON raggiungibile con i mezzi pubblici 
 

Settore: METALMECCANICA 
 

TEMPO DETERMINATO 12 mesi  
(contratto di somministrazione con agenzia) 
 

TEMPO PIENO (07:30 / 16:30) 
 

Tipologia di lavoro INDIVIDUALE e IN GRUPPO 
 

Preferibile Diploma (ambito meccanico) 
 
Utilizzo di utensili manuali (martelli, pinze e chiavi), elettrici 
(avvitatori e trapani) e vibranti (avvitatori massa battente e 
pistole ad aria compressa) 

 

Postura: in piedi con possibilità di 
utilizzare uno sgabello al bisogno 
 

Postazione di lavoro al piano terra 
 

Occasionale utilizzo di scale di lavoro a 
tre gradini 
 

Utilizzo di entrambi gli arti superiori 
continuamente con impiego di forza e 
occasionalmente in posizione scomoda 
con piegamenti e inginocchiamenti 
 

Movimenti di media precisione 
 

Pesi fino a 6 kg manualmente 
(occasionalmente fino a 10 kg in 
coppia o con ausilio di paranchi o 
carrellini) 
 

Agenti chimici (solventi, colle, 
sigillanti, olio) 
 

Rumore 
 

Barriere architettoniche interne ed 
esterne 
 

Impegno visivo: sì 
 

Dispositivi per audiolesi: no 
 

Altre informazioni: attività di montaggio e pre-montaggio (di parti meccaniche ed elettriche) di 
macchinari per pulizia industriale. Il lavoro è organizzato in linea o per isole di lavoro a seconda della 
grandezza del macchinario. 
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PROPOSTA N° P 831 ADDETTI/E ALLA VENDITA (2 posti)  
CARATTERISTICHE DEL POSTO DI LAVORO 

SEDE: REGGIO EMILIA  
Patente B, indispensabile AUTOMUNITO 
 

Settore: COMMERCIO – GDO ALIMENTARE 
 

TEMPO DETERMINATO 6 MESI 
 

ORARIO: PART-TIME (24 ore settimanali)  
                (fascia oraria 06:00-20:00)  
                Compresi week end e festivi 
 

Esperienza pregressa preferibile 
 

Tipologia di lavoro: individuale, in gruppo e a contatto con il 
pubblico 
 

Titolo di studio: preferibile Diploma 
 

Strumenti utilizzati: cutter  

Postura: in piedi e alternata (cassa) 
Frequente deambulazione 
 

Postazione di lavoro al piano terra 
 

Uso di scaletta a pioli 
 

Utilizzo entrambi arti 
superiori/inferiori (continuamente)  
Movimenti delle mani di scarsa 
precisione  
 

Pesi: fino a 10 Kg  
(manuale e continuamente)  
 

Impiego di forza 
 

Impegno visivo: sì 
 

Altre informazioni: attività di rifornimento scaffali, controllo scadenze e servizio alla clientela. 
Eventuale attività di cassa. 

 

PROPOSTA N° P 832 COMMESSO/A 
CARATTERISTICHE DEL POSTO DI LAVORO 

 

SEDE: REGGIO EMILIA 
Sede di lavoro raggiungibile con i mezzi pubblici  
 

Settore: COMMERCIO (abbigliamento e accessori) 
 

TEMPO DETERMINATO 6 mesi 
 

ORARIO: TEMPO PIENO  
(fascia 09:30-19:30 lunedì-sabato, 10:30-19:30 domenica/festivi) 
 

Tipologia di lavoro a contatto con il pubblico 
 

Esperienza pregressa preferibile 
 

Diploma preferibile 
 

Competenze informatiche: conoscenza Pc base. Utilizzo del palmare. 
 

Conoscenze linguistiche: inglese scolastico (preferibile) 
 

Postura: in piedi 
Frequente deambulazione 
 

Postazione di lavoro al piano 
terra e al primo piano 
raggiungibile con ascensore 
 

Utilizzo arti superiori e 
inferiori (continuamente) 
Movimenti delle mani di 
scarsa precisione 
 

Pesi: fino a 5 Kg 
(continuamente e 
manualmente) 
 

Dispositivi per audiolesi: no 
 

Impegno visivo: sì 
 

Altre informazioni: attività di assistenza ai clienti, vendita, allestimento merce, apertura colli e 
inventario di magazzino. Eventuale attività di cassa. 
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PROPOSTA N° P 833 ADDETTO/A COTTURA E PREPARAZIONE CIBI  
CARATTERISTICHE DEL POSTO DI LAVORO 

 

SEDE: REGGIO EMILIA 
Patente B (automunito PREFERIBILE) 
Sede di lavoro RAGGIUNGIBILE CON I MEZZI PUBBLICI 
 

Settore: RISTORAZIONE  
 

TEMPO DETERMINATO 6 MESI 
 

ORARIO DI LAVORO PART TIME 21 otre settimanali  
(fascia 9.00 / 21.00, domenica e festivi 10.00 / 23.00) 
 

Tipologia di lavoro IN GRUPPO e A CONTATTO CON IL PUBBLICO  
 

Esperienza pregressa preferibile 
 

Titolo di studio: PREFERIBILE Diploma in ambito alberghiero  
 

Competenze informatiche: pacchetto Office preferibile 
Utilizzo piattaforma vendita cibi online 
 
Utilizzo di strumentazione di cucina (friggitrice, piastre, affettatrice, 
lavastoviglie, coltelli)  

 

Postura: in piedi   
Frequente deambulazione  
 

Postazione di lavoro al piano 
terra 
 

Utilizzo entrambi arti 
superiori con movimenti di 
media precisione 
 

Pesi fino a 5 kg 
(manualmente e 
occasionalmente) 
 

Ambiente caldo 
Macchinari che emettono 
calore 
 

Rumore 
 

Dispositivi per audiolesi: no 
 

Impegno visivo: sì 
 

Altre informazioni: preparazione linea di ingredienti per toast (affettare salumi e formaggi, cottura 
uova e hamburger) e servizio alla clientela per raccolta ordinazioni e preparazione toast. In chiusura, 
pulizia dell’ambiente di lavoro/cucina e della sala antistante. Eventuale riassortimento di prodotti e 
bibite mancanti.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Ambito Territoriale di Reggio Emilia 
 

Ufficio per il Collocamento Mirato 
 

 

PROPOSTA N° P 1021 ADDETTO/A MAGAZZINO 
CARATTERISTICHE DEL POSTO DI LAVORO 

SEDE: REGGIO EMILIA 
Patente B (preferibile automunito)  
Sede di lavoro raggiungibile con i mezzi pubblici 
 

Settore: LOGISTICA (capi di abbigliamento) 
 

Preferibile esperienza pregressa 
 

TEMPO DETERMINATO  12 MESI 
 

PART-TIME 20 ore settimanali (08:00-12:00 / 13:30-17:30) 
                                                             orario da concordare 
 

Tipologia di lavoro: individuale e in squadra 
 

Attrezzature utilizzate: roll (appendiabiti con ruote) e carrellini a spinta 
 

Postura: alternata 
 

Postazione di lavoro al piano 
terra 
 

Utilizzo arti superiori 
(continuamente) e inferiori 
(spesso) 
Movimenti con le mani di 
media precisione 
 

Movimentazione manuale: 
fino a 5 Kg 
(occasionalmente) 
 

Impegno visivo: sì 
 

Altre informazioni: attività di finissaggio (ripristino capi rientrati in magazzino con applicazione di 
cartellino, barcode, etichetta adesiva e ripristino buste esterne), picking (estrazione capi stesi e/o 
appesi a scaffale o dall’appendiabiti), impacchettamento ordini di clienti privati (apertura buste capi e 
successivo inscatolamento), etichettatura con cartellino di capi appesi e stesi. 

 
 

PROPOSTA N° P 1023      ADDETTO/A UFFICIO ACQUISTI                       
CARATTERISTICHE DEL POSTO DI LAVORO 

SEDE: REGGIO EMILIA  
Preferibile automunito 
Sede di lavoro raggiungibile con i mezzi pubblici 
 

Settore: CATERING  
 

TEMPO DETERMINATO 6 MESI 
 

TEMPO PIENO (9.00 -13.00 / 14.30 - 18.30) 
 

Esperienza pregressa indispensabile 
 

Tipologia di lavoro INDIVIDUALE 
 

Preferibile DIPLOMA  
 

Preferibile conoscenza inglese scolastico 
 

Competenze informatiche: preferibile conoscenza pacchetto Office  

 

Postura: seduta 
 

Postazione di lavoro al 
piano terra 
 

Impegno visivo: sì 
 

 

Altre informazioni: inserimento dati e costi materie prime con utilizzo di gestionale Zucchetti. 
 

 


