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Requisiti di accesso indispensabili per valutare la candidatura 
 

- iscrizione negli elenchi dell’ambito territoriale provinciale di Reggio Emilia 
 
- possesso di patto di servizio e diagnosi funzionale consegnata agli atti dell’Ufficio per il Collocamento 

Mirato entro la scadenza del termine delle adesioni 
 

MODALITÀ INVIO CANDIDATURA 
Gli interessati possono manifestare il loro interesse ESCLUSIVAMENTE via e-mail 

 

INDIRIZZO E-MAIL arl.legge68preselezione.re@regione.emilia-romagna.it   

 

OGGETTO INDICARE codice della specifica offerta o di più offerte 

 

TESTO INDICARE nome/cognome/data di nascita/codice fiscale 

e ALLEGARE il CV aggiornato 
 

 

 

TERMINE TASSATIVO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE:  
 

LUNEDÌ  14/09/2026 ORE 13:00  
 

Per consulenza rivolgersi a: 

UFFICIO PRESELEZIONE DEL COLLOCAMENTO MIRATO 

arl.legge68preselezione.re@regione.emilia-romagna.it 

TEL. 0522/936 627 - 0522/936 630 - 0522/936 631 

da lunedì a venerdì dalle 9:00 alle 13:00 

 

                                       ORIENTAMENTO SPECIALISTICO DISTRETTUALE 

                                                                 referenti e contatti qui 

 

 

OFFERTE DI PRESELEZIONE  

RISERVATE  

A PERSONE CON DISABILITÀ 

Settembre 2026 

  

https://www.agenzialavoro.emr.it/collocamento-mirato/formazione/allegati/reggio-emilia-azioni-di-mediazione-accompagnamento-e-tutoraggio
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SULLA BASE DI TUTTE LE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PERVENUTE VERRANNO COLLOQUIATI IN 
PRESENZA O A DISTANZA MEDIANTE TECNOLOGIE DIGITALI I PROFILI PROFESSIONALI RITENUTI 
MAGGIORMENTE IN LINEA CON IL FABBISOGNO RAPPRESENTATO DALL'AZIENDA. 

 

TALE SELEZIONE AVVERRA' SULLA BASE DEI SEGUENTI CRITERI: 

• ESPERIENZA PROFESSIONALE PREGRESSA ED ATTINENTE 

• TITOLO DI STUDIO/FORMAZIONE COERENTE 

• COMPETENZE INFORMATICHE/CONOSCENZE LINGUISTICHE 

• TERRITORIALITÀ 

 

DOPO I COLLOQUI INDIVIDUALI, SARANNO ELABORATE ROSE RISTRETTE DI CANDIDATI RITENUTI PIÙ 
ADEGUATI RISPETTO ALLE SPECIFICHE RICHIESTE, CHE SARANNO INVIATE ALLE AZIENDE CHE 
DECIDERANNO, IN AUTONOMIA, EVENTUALI COLLOQUI ED ASSUNZIONI. 

 

RACCOMANDIAMO DI RENDERSI SEMPRE REPERIBILI TELEFONICAMENTE  
O VIA MAIL/MESSAGGIO PER NON PERDERE L’OPPORTUNITÀ DI CONTATTO  

PER UN’OFFERTA DI LAVORO.   
 
 
 
Le offerte di Preselezione sono riservate esclusivamente a persone con disabilità ex L.68/99 dell'uno o dell'altro 
sesso in conformità a quanto previsto dall'art. 27 del D. Lgs 198/06  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

EVITARE DI MANIFESTARE INTERESSE NEL CASO DI “ASSOLUTA MANCANZA” DEI 
REQUISITI RICHIESTI NELLA PUBBLICIZZAZIONE O PER OFFERTE NON IN LINEA CON IL 

PROPRIO CURRICULUM 
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PROPOSTA N° P 7213 ADDETTO/A CONDUZIONE MACCHINE UTENSILI 
CARATTERISTICHE DEL POSTO DI LAVORO 

SEDE: BRESCELLO (RE) 

Patente B (automunito INDISPENSABILE) 

Sede di lavoro raggiungibile con i mezzi pubblici 
 

Settore: METALMECCANICO 
 

TEMPO DETERMINATO 6 MESI 
 

ORARIO DI LAVORO TEMPO PIENO (08:00/12:00 – 13:00/17:00) 
 

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA: 24.038,43 Euro 
 

Tipologia di lavoro INDIVIDUALE  
 

Competenze informatiche: Pc base e pacchetto Office 
 

Lavorazioni con macchine utensili di materiali in lamiera e metallo, 

con utilizzo di strumenti manuali, elettrici/meccanici e vibranti. 

Postura in piedi 

Frequente deambulazione 
 

Postazione di lavoro al piano terra 
 

Utilizzo entrambi arti superiori con 

movimenti delle mani molto precisi 
 

Pesi: fino a 10 Kg (manualmente e 

continuamente) 
 

Impegno visivo: sì 
 

Dispositivi per audiolesi: no 
 
 

Altre informazioni: movimentazione lamiera e/o parti meccaniche con carico/scarico nel macchinario 

PEM per l’inserimento di viti/perni, montaggio meccanico a banco e imballaggio materiale. 

 
 
 

PROPOSTA N° P 7214 IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A  
CARATTERISTICHE DEL POSTO DI LAVORO 

SEDE: REGGIO EMILIA 

Sede di lavoro raggiungibile con i mezzi pubblici 

Patente B preferibile automunito 
 

Settore: Commercio 
 

TEMPO DETERMINATO 6 MESI 
TEMPO PIENO  

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA: 20.000-32.000 euro 
 

Tipologia di lavoro INDIVIDUALE 
 

Esperienza pregressa INDISPENSABILE 
 

Diploma ambito amministrativo indispensabile 
 

Competenze informatiche: Pacchetto Office, preferibile esperienza con 
moduli amministrativi ERP (preferibile AD HOC Zucchetti) 
 

Conoscenze linguistiche: inglese (preferibile livello A2) 

Postura prevalentemente 

seduta  
 

Postazione raggiungibile con 

ascensore 
 

Impegno visivo continuo 
 

Dispositivi per audiolesi: non 

presenti, ma 

installabili/attivabili prima 

dell’inserimento, se 

necessario 

Altre informazioni: elaborazione e controllo dei principali adempimenti fiscali in affiancamento alla 

responsabile amministrativa, registrazioni contabili e adempimenti inerenti al ciclo attivo e passivo. 
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PROPOSTA N° P 7216 ADDETTO/A MAGAZZINO 
CARATTERISTICHE DEL POSTO DI LAVORO 

SEDE: PRATO di CORREGGIO (RE) 

Sede di lavoro NON RAGGIUNGIBILE con mezzi pubblici  

Patente B preferibile automunito  
 

Settore: Metalmeccanica industria 
 

TEMPO DETERMINATO 6 MESI 
ORARIO TEMPO PIENO o PART TIME da valutare  
 

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA: 23.200 € (per tempo pieno) 
 

Tipologia di lavoro a contatto con il pubblico  
 

Competenze informatiche di base  
 

Esperienza pregressa: preferibile 
 

Patentino muletto preferibile  
 

Obbligo scolastico 

Postura: prevalentemente in piedi  

Con possibilità di utilizzare uno 

sgabello  

È previsto l’utilizzo di scale  
 

Postazione di lavoro al piano terra 
 

Utilizzo arti superiori (spesso) 
 

Movimentazione manuale carichi 

fino a 10 Kg individuale e con ausili 
 

Barriere architettoniche non presenti   
 

Dispositivi per audiolesi non presenti  

Altre informazioni: carico/scarico merce, verifica e controllo con segnalazione di eventuali anomalie 

della merce in ingresso, assemblaggio e preparazione ordini, predisposizione e monitoraggio attraverso 

il sistema informativo aziendale. Richiesta conoscenza delle caratteristiche di dettaglio degli articoli di 

magazzino. 
 
 

PROPOSTA N° P 7217 ADDETTO/A PRESSE E MONTAGGIO 
CARATTERISTICHE DEL POSTO DI LAVORO 

SEDE: CADELBOSCO DI SOTTO (RE)  

Sede di lavoro NON RAGGIUNGIBILE con mezzi pubblici  

Patente B INDISPENSABILE automunito 
 

Settore: Metalmeccanico  
 

TEMPO DETERMINATO 6 MESI 

TEMPO PIENO (7:55/12:05 - 13:20 /17:20)  

è possibile valutare il Part time  
 

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA: 30.400 euro 
 

Tipologia di lavoro individuale  
 

Esperienza pregressa preferibile    
 

Assolvimento obbligo scolastico   
 

Competenze informatiche non richieste  
 

Uso strumenti manuali: avvitatore e attrezzi per montaggio  

Postura: prevalentemente in piedi con 

possibilità di utilizzo sgabello e di 

alternare la postura 
 

Postazione di lavoro al Piano Terra 
 

Utilizzo arti superiori continuamente  
 

Movimentazione pesi non richiesta  
 

Impegno visivo: sì continuo 
 

Barriere architettoniche: no 
 

Rumore  
 

Dispositivi per audiolesi non presenti  

Altre informazioni: stampa e montaggio di componenti in acciaio per fabbricazione accessori per 

autoveicoli. 
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PROPOSTA N° P 7218 ADDETTO/A GESTIONE ORDINI E CENTRALINO 
CARATTERISTICHE DEL POSTO DI LAVORO 

SEDE: REGGIO EMILIA 

Sede di lavoro raggiungibile con i mezzi pubblici (ma con orari non frequenti) 

Patente B - preferibile automunito  
 

Settore: Terziario – Distribuzione - Servizi 
 

TEMPO DETERMINATO 6 / 12 MESI 
ORARIO TEMPO PIENO (08:30-12:30 / 13:30-17:30) 
 

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA: 24.944,00 euro - 4° livello 
 

Tipologia di lavoro in gruppo/a contatto con il pubblico 
 

Esperienza pregressa: preferibile 
 

Titolo di studio: preferibile Diploma e/o Laurea 
 

Conoscenze linguistiche: Inglese (preferibile livello base) 
 

Competenze informatiche: richiesta buona dimestichezza nell’utilizzo del Pc e 
conoscenza di Office 365 (almeno livello intermedio) /Outlook.  
Preferibile conoscenza di Wordpress e del Gestionale interno Target Cross. 

Postura 

prevalentemente seduta  
 

Postazione di lavoro 

raggiungibile con 

ascensore 
 

Impegno visivo 
 

Dispositivi per audiolesi 

al momento non 

presenti 

Altre informazioni: attività connesse alla vendita on-line su sito B2B (Business to Business), in particolare 

verifica correttezza ed accettazione ordini on-line / inserimento sul gestionale, contatti con clienti per 

spedizioni e verifica scorte merce. Attività residuale di centralino. 
 
 

PROPOSTA N° P 7219 ADDETTO/A SUPPORTO AMMINISTRATIVO 
CARATTERISTICHE DEL POSTO DI LAVORO 

SEDE: ROLO (RE) 

Sede di lavoro NON RAGGIUNGIBILE con i mezzi pubblici 

Patente B INDISPENSABILE automunito  
 

Settore: Commercio 
 

TEMPO DETERMINATO 6 / 12 MESI (da valutare) 
ORARIO TEMPO PIENO (08:00 – 12:00 / 13:00 - 17:00) con flessibilità di ½ ora 

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA: fascia 21.000 / 24.000 euro 
 

Tipologia di lavoro in gruppo 
 

Esperienza pregressa preferibile 
 

Diploma di Ragioneria o equivalente 
 

Conoscenze linguistiche: preferibile lingua inglese (livello scolastico) 
 

Competenze informatiche: indispensabile buona conoscenza Outlook e 
preferibile buona dimestichezza con gestionali aziendali 

Postura 

prevalentemente seduta 
 

Postazione di lavoro 

raggiungibile con 

ascensore 
 

Impegno visivo continuo 
 

Dispositivi per audiolesi 

non presenti, ma 

installabili se necessario 

Altre informazioni: supporto per calcolo provvigioni, inserimento ordini, fatturazione attiva / passiva e 

prima nota. Pagamenti, solleciti ed archiviazione contratti commerciali / documentazione aziendale. 
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PROPOSTA N° P 7220 CARRELLISTA 
CARATTERISTICHE DEL POSTO DI LAVORO 

SEDE: REGGIOLO (RE) 

Sede di lavoro NON RAGGIUNGIBILE con i mezzi pubblici 

Patente B (preferibile automunito) 
 

Settore: Metalmeccanico 
 

TEMPO DETERMINATO 6 MESI  
ORARIO TEMPO PIENO SU TURNI e, salvo prescrizione medica, 

anche NOTTURNI (04:55/12:25 – 12:25/19:55 – 19:55/03:25) 
 

Retribuzione Annua Lorda: 32.271,00 Euro 
 

Tipologia di lavoro in gruppo 
 

Esperienza pregressa INDISPENSABILE 
 

Diploma preferibile 
 

INDISPENSABILE conoscenza del PC (posta elettronica e 

gestionale di magazzino)  
 

INDISPENSABILE possesso del patentino per carrello elevatore 

Postura: prevalentemente seduta 

Frequente deambulazione 

Postazione di lavoro al Piano Terra  
 

Movimentazione carichi occasionale, 

fino a 10 kg, con ausilio di paranco 
 

Sbalzi termici 
 

Rumore  
 

Barriere architettoniche presenti, ma 
con possibilità di adeguamenti, se 
necessario 
 

Impegno visivo: sì, continuativo 
 

Dispositivi per audiolesi: non presenti, 
ma installabili/attivabili prima 
dell’inserimento, se necessario 
 

Altre informazioni: carico/scarico materiali con utilizzo di carrello elevatore frontale per allestimento 

postazioni di lavoro prelevando i codici dalle distinte base. Previsto utilizzo di palmare e PC. 
 
 


