
 

  
 

 

  

 

Ambito Territoriale di Reggio Emilia 
 

Ufficio per il Collocamento Mirato 

 

 

Gli interessati possono manifestare il loro interesse ESCLUSIVAMENTE via e-mail all’indirizzo 

  

arl.legge68preselezione.re@regione.emilia-romagna.it   

indicando nell'oggetto il codice della specifica offerta, 

nel testo nome/cognome/data di nascita e allegando il CV aggiornato 

 

Per consulenza gli interessati possono rivolgersi: 

 all’Ufficio Preselezione del Collocamento Mirato 

all’indirizzo mail arl.legge68preselezione.re@regione.emilia-romagna.it   

o tramite contatto telefonico ai seguenti numeri di telefono:  

                                   0522/936623 - 0522/936 627 - 0522/936 630  

                                                        da lunedì a venerdì dalle 9:00 alle 13:00 

 ai servizi di Orientamento Specialistico Distrettuali (referenti e contatti qui) 

 

LE OFFERTE DI PRESELEZIONE SONO RISERVATE ESCLUSIVAMENTE A DISABILI EX L.68/99 ISCRITTI NEGLI ELENCHI 

DELL’AMBITO TERRITORIALE PROVINCIALE DI REGGIO EMILIA IN POSSESSO DI PATTO DI SERVIZIO E DIAGNOSI FUNZIONALE 

CONSEGNATA AGLI ATTI DELL’UFFICIO PER IL COLLOCAMENTO MIRATO ENTRO LA SCADENZA DEL TERMINE DELLE ADESIONI. 

NON SARANNO PERTANTO VALUTABILI LE CANDIDATURE DI COLORO CHE RISULTERANNO SPROVVISTI DEI SUDDETTI 

REQUISITI.  

Saranno trasmessi all'azienda solo i profili professionali ritenuti più adeguati rispetto 

alle specifiche richieste dell'azienda stessa  

 

 TERMINE TASSATIVO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE:  

LUNEDÌ 16/10/2023 ORE 13:00  
 

  

Offerte di lavoro per iscritti al Collocamento Mirato di cui alla L.68/99, rivolte a lavoratori dell'uno o dell'altro sesso in conformità a 

quanto previsto dall'art. 27 del D. Lgs 198/06 

OTTOBRE 2023 

 

OFFERTE DI PRESELEZIONE 
RISERVATE A DISABILI 



 

 

Ambito Territoriale di Reggio Emilia 
 

Ufficio per il Collocamento Mirato 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ALCUNI SUGGERIMENTI PER MIGLIORARE L’EFFICACIA DELL’AUTOCANDIDATURA 
 

 Leggere attentamente tutte le offerte e le informazioni riportate sulla pubblicizzazione, 

individuando le opportunità in linea con il proprio profilo formativo/professionale 

(nonché territorialmente raggiungibili sulla base del proprio domicilio) 

 Valutare la tipologia contrattuale prevista  

 Evitare di manifestare interesse nel caso di “assoluta mancanza” dei requisiti richiesti 

nella pubblicizzazione, o per offerte non in linea con il proprio Curriculum 

 

LE OFFERTE DI LAVORO SONO PUBBLICATE, 

DI NORMA, IL 2° MERCOLEDÌ DI OGNI MESE 

(requisito di accesso è la conoscenza della lingua italiana). 

 

SULLA BASE DI TUTTE LE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PERVENUTE 

VERRANNO COLLOQUIATI IN PRESENZA O A DISTANZA MEDIANTE TECNOLOGIE DIGITALI 

I PROFILI PROFESSIONALI RITENUTI MAGGIORMENTE IN LINEA     

CON IL FABBISOGNO RAPPRESENTATO DALL'AZIENDA.  
 

TALE SELEZIONE AVVERRA' SULLA BASE DEI SEGUENTI CRITERI  

PREFERENZIALI:  

ESPERIENZA PROFESSIONALE PREGRESSA ED ATTINENTE 

TITOLO DI STUDIO/FORMAZIONE COERENTE 

COMPETENZE INFORMATICHE/CONOSCENZE LINGUISTICHE 

TERRITORIALITÀ 

DOPO I COLLOQUI INDIVIDUALI, SARANNO ELABORATE ROSE RISTRETTE 

DI CANDIDATI CHE SARANNO INVIATE ALLE AZIENDE CHE DECIDERANNO, IN AUTONOMIA, 

EVENTUALI COLLOQUI ED ASSUNZIONI 

NOTA BENE: COLORO CHE, CONTATTATI PIU’ VOLTE PER IL COLLOQUIO A DISTANZA, NON 

SI RENDERANNO REPERIBILI SENZA GIUSTIFICATO MOTIVO, NON VERRANNO PRESI IN 

CONSIDERAZIONE PER LE PRESELEZIONI DEL TRIMESTRE SUCCESSIVO 

 

COLORO CHE, CONVOCATI A COLLOQUIO IN AZIENDA,  
NON SI PRESENTERANNO SENZA GIUSTIFICATO MOTIVO, NON VERRANNO PRESI IN 

COSIDERAZIONE PER LE PRESELEZIONI  
DEL SEMESTRE SUCCESSIVO 

 



 

 

Ambito Territoriale di Reggio Emilia 
 

Ufficio per il Collocamento Mirato 

 
 

 

PROPOSTA N° P9076 

Mansione: CARRELLISTA 
 

SEDE DI LAVORO: SANT’ILARIO D’ENZA (RE) 
 

Patente: B (automunito preferibile) 
La sede di lavoro è raggiungibile con i mezzi pubblici 
 
 

Azienda del settore: Logistica, trasporto merci e spedizioni 
 

Tipologia contrattuale: TEMPO DETERMINATO 6 MESI 
 

Esperienza pregressa: indispensabile esperienza nell’utilizzo del 
carrello elevatore retrattile 
 

Tipologia di lavoro: in gruppo 
 

Orario di lavoro: tempo pieno (08:00 – 12:00 /13:00 – 17:00) 
 

Titolo di studio: obbligo scolastico 
 

Patentino: carrello elevatore (preferibile) 
 

Strumenti utilizzati: carrello elevatore frontale e retrattile (con 
elevazione forche fino a 10 mt di altezza) 
 

 

Postura: seduta/alternata 
Frequente deambulazione 
 

Utilizzo arti superiori/inferiori 
 

Impiego di forza 
 
 

Pesi: fino a 10 kg (manualmente, 
occasionalmente) 
 

Microclima: attività in celle 
frigorifere a temperatura tra -4 e 
+18°C (il carrello elevatore è fornito 
di cabina chiusa riscaldata) 
 

Sbalzi termici 
 
 

Impegno visivo: sì 
 

Dispositivi per audiolesi: no 

 
 

Altre informazioni: carico/scarico merce dai camion con carrello elevatore frontale, sistemazione e prelievo 
merce nelle celle frigorifere con carrello elevatore retrattile. Controllo visivo della merce durante le operazioni 
di carico/scarico. Eventuale attività di picking per preparazione bancali. 
 

 

 

PROPOSTA N° P9321 

Mansione: IMPIEGATO AMMINISTRATIVO-CONTABILE 
 

SEDE DI LAVORO: CAVRIAGO (RE)   
 

Patente: B (indispensabile automunito)  
 

Azienda del settore: Distribuzione tessile 
 

Tipologia contrattuale: TEMPO DETERMINATO 6 / 12 MESI  
 

Esperienza pregressa: preferibile 
 

Tipologia di lavoro: individuale / in gruppo 
 

Orario di lavoro: tempo pieno 
 

Titolo di studio: Diploma di ragioneria (preferibile) 
 

Competenze informatiche: pacchetto Office, gestionali e SAP 
 

Conoscenze linguistiche: inglese B1 indispensabile 
 

 

 

Postura: seduta 
 

Uso arti: arti superiori 

continuamente 
 

 

Dispositivi per audiolesi: no 
 
 

Impegno visivo: sì 
 
 

Altre informazioni: SCRITTURE DI BILANCIO. PRIMA NOTA. FATTURAZIONE CICLO PASSIVO e CICLO ATTIVO. 
REGISTRAZIONE DATI CON GESTIONALE SAP. 
 



 

 

Ambito Territoriale di Reggio Emilia 
 

Ufficio per il Collocamento Mirato 

 
 

PROPOSTA N° P9601 

Mansione: SUPPORTO UFFICIO AMMINISTRATIVO 
 

SEDE DI LAVORO: REGGIO EMILIA (RE) 
 

Patente: B (preferibile automunito) 
 

Azienda del settore: Costruzione impianti e attrezzature industriali 
 

Tipologia contrattuale: TEMPO INDETERMINATO 
 

Tipologia di lavoro: in gruppo 
 

Orario di lavoro: Part-time 8:30 – 12:30  
                              (tempo pieno da definire in fase di colloquio) 
 

Titolo di studio: Diploma di ragioneria (preferibile)                      
 

Competenze informatiche: pacchetto Office (richiesto l’utilizzo a 
livelli buoni) 
 

 

 

Postura: seduta 
 

Uso arti: arti superiori 
continuamente 
 
 

Impegno visivo: sì 
 
 

Dispositivi per audiolesi: no 

 
  

Altre informazioni: SUPPORTO IN CONTABILITA' GENERALE - SUPPORTO CONTABILE MOVIMENTI BANCARI - 
SUPPORTO GESTIONE TIMBRATURE PERSONALE - SUPPORTO REPORT CONTABILI MENSILI - SUPPORTO PER 
NOTE SPESE. 

 

 

PROPOSTA N° P9745 

Mansione: OPERAIO LAMIERISTA 
 

SEDE DI LAVORO: CORREGGIO (RE) 
 

Patente: B (automunito INDISPENSABILE) 
La sede di lavoro NON è raggiungibile con i mezzi pubblici 
 
 

Azienda del settore: Metalmeccanico 
 

Tipologia contrattuale: TEMPO DETERMINATO 6 MESI 
 

Esperienza pregressa: indispensabile 
 

Tipologia di lavoro: individuale 
 

Orario di lavoro: tempo pieno o part-time  
        (08:00 – 12:30 /14:00 – 17:30) da concordare in fase di colloquio 
 

Titolo di studio: DIPLOMA o QUALIFICA in ambito meccanico  
                                                                                  (indispensabile) 
 

Competenze informatiche: PC base  
                                                (EXCEL indispensabile per utilizzo dei  
                                                terminali informatici a bordo macchina) 
 

Patentini: carrello elevatore (preferibile) 
 

Strumenti utilizzati: manuali (calibro, metro e squadro), macchine 

utensili (pressa, piegatrice, trapano e calandra), carrello elevatore e 

transpallet 

 

Postura: in piedi  
Frequente deambulazione 
 
Postazione di lavoro al piano terra 
 

Utilizzo arti superiori/inferiori 
(continuamente) 
Movimenti con le mani di media 
precisione 
Uso di comandi a pedale coordinato 
con movimento delle mani 
 
 

Pesi: fino a 10 kg (manualmente)  
Occasionalmente, per i pesi maggiori, 
la movimentazione viene svolta in 
coppia  
 
 

Impegno visivo: sì 
 

Dispositivi per audiolesi: no 

 
 

Altre informazioni: lavorazione di fogli di lamiera con l’utilizzo di macchine utensili a controllo numerico 
(pressa, piegatrice, trapano e calandra). Misurazione pezzi e movimentazione merce con l’utilizzo di carrello 
elevatore o transpallet.  
 



 

 

Ambito Territoriale di Reggio Emilia 
 

Ufficio per il Collocamento Mirato 

 
 

PROPOSTA N° P9746 

Mansione: ADDETTO ALLO STAMPAGGIO DI METALLI  
 

SEDE DI LAVORO: FABBRICO (RE) 
 

Patente: B (automunito preferibile) 
 

La sede di lavoro NON è raggiungibile con i mezzi pubblici 
 

Azienda del settore: Metalmeccanico 
 

Tipologia contrattuale: TEMPO DETERMINATO 6 MESI 
 

Esperienza pregressa: preferibile 
 

Tipologia di lavoro: individuale/in gruppo 
 

Orario di lavoro: tempo pieno o part-time  
                              (08:00 – 12:00 /13:30 – 17:30)  
                              da concordare in fase di colloquio 
   
Titolo di studio: obbligo scolastico 
 

Strumenti utilizzati: manuali e macchine utensili 
 

 

Postura: in piedi  
Frequente deambulazione 
 

Postazione di lavoro al piano terra 
 

Utilizzo arti superiori 
continuamente/arti inferiori 
occasionalmente 
 
Movimenti con le mani di media 
precisione. Impiego di forza 
 
 

Pesi: fino a 10 kg (manualmente e in 
coppia per i fogli di dimensioni 
maggiori) 
 
 

Impegno visivo: sì 
 

Dispositivi per audiolesi: no 

 

Altre informazioni: lavorazione fogli di lamiera/acciaio con utilizzo di presse industriali per la piegatura e il 
taglio. Lavorazione pezzo e sistemazione in apposito contenitore.  
 

 

PROPOSTA N° P10131  
 

Mansione: RECEPTIONIST / UFFICIO AMMINISTRATIVO 
             
SEDE DI LAVORO: GATTATICO (RE) 
 

Patente: B (preferibile automunito) 
 

Azienda del settore: Commercio prodotti alimentari 
 

Tipologia contrattuale: TEMPO DETERMINATO 6 MESI        
 

Esperienza pregressa: indispensabile 
 

Tipologia di lavoro: individuale (e di accoglienza) 
 

Orario di lavoro: tempo pieno con orari differenti 

                              lunedì, martedì e giovedì 08:30-12:30 13:30-17:30 

                              mercoledì e venerdì 13:30-17:00 
 

Titolo di studio: Diploma obbligatorio (preferibile ad indirizzo   

                                              economico/amministrativo) 
 

Competenze informatiche: pacchetto Office e gestionale                                                                                          

 

Postura: prevalentemente seduti 
 

Frequente deambulazione 
 

Utilizzo arti superiori / inferiori 

spesso 
 

Dispositivi per audiolesi: no 
 

Impegno visivo: sì 
 

Altre informazioni: la risorsa inserisce ordini clienti a sistema. Redige ed archivia DDT dei clienti e utilizza CMR. 
Inserisce listini prezzi a sistema. Controlla le fatture fornitori. Svolge compiti di Centralino. Accoglie clienti e 
personale esterno. Controlla su registro IVA la corretta numerazione delle fatture registrate ed il loro importo. 
Prenota i corrieri Espressi per l’invio delle campionature. Predispone i documenti per il pagamento dei 
fornitori. Si occupa della sistemazione dell’ambiente e dell’accoglienza. 
 



 

 

Ambito Territoriale di Reggio Emilia 
 

Ufficio per il Collocamento Mirato 

 
 

 

PROPOSTA N° P10188   

Mansione: AUSILIARIO ALLA VENDITA 
 

SEDE DI LAVORO: REGGIO EMILIA       
 

Patente: B (preferibile automunito) 
 

Azienda del settore: Distribuzione 
 

Tipologia contrattuale: TEMPO DETERMINATO 7 MESI  
 

Esperienza pregressa: preferibile 
 

Tipologia di lavoro: individuale e a contatto con il pubblico 
 

Orario di lavoro: part-time 21 / 24 ore diurni e festivi 
 

Titolo di studio: Diploma INDISPENSABILE 
 

Competenze informatiche: pacchetto Office, utilizzo IPOD, 
STACCHEGGIATORI e REGISTRATORE DI CASSA 

 

Postura: prevalentemente IN PIEDI 
 

USO DI SCALE 

FREQUENTE DEAMBULAZIONE 
 

Utilizzo arti superiori ed inferiori 

continuamente 
 

Pesi: fino a 10 kg occasionalmente 
 

Rumore 
 

SBALZI TERMICI PER ARIA 

CONDIZIONATA FREDDA e CALDA 
 

Dispositivi per audiolesi: no 
 

Impegno visivo: sì 

Altre informazioni: la risorsa si occuperà di operazioni ausiliarie di vendita con funzioni accessorie di 
magazzino. Sistemazione della merce in reparto, assistenza alla clientela e operazioni di incasso relative alla 
vendita. 
 

 

 
 

PROPOSTA N° P10246  

Mansione: Servizio RISTORAZIONE per le attività leggere    
                    in Altre informazioni *** 
 

SEDE DI LAVORO: REGGIO, RUBIERA e SCANDIANO (RE)       
 

Patente: B automunito INDISPENSABILE 
 

Azienda del settore: Ristorazione 
 

Tipologia contrattuale: TEMPO DETERMINATO 7 MESI  
 

Esperienza pregressa: preferibile 
 

Tipologia di lavoro: in gruppo / a contatto col pubblico 
 

Orario di lavoro: Part-time (21 ore) distribuite su 2 turni  

                                                                                PRANZO e CENA 

Titolo di studio: obbligo scolastico 
 

Strumenti utilizzati: mixer, lavastoviglie, frigo e detersivi 
 

 

Postura: in piedi con frequente 

deambulazione 
 

Uso arti inferiori e superiori: entrambi 

(continuamente) 
 

Pesi: fino a 20 kg spesso 

(manualmente e in coppia) 
 

Ambiente molto caldo con 

macchinari che emettono eccesivo 

calore / freddo 
 

Agenti chimici 
 

Dispositivi per audiolesi: no 
 

Impegno visivo: sì 

Altre informazioni *** attività molto diversificata nell’arco della giornata: accoglienza cliente, allestimento 
sala, servizio di ristorazione e riordino. Preparazione materie prime, cottura e preparazione pietanze. 
Accensione macchinari, scarico merce, gestione dei rifiuti, applicazione norme igieniche e di sicurezza 
alimentare HCCP. Verifica e compilazione schede HCCP. 
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PROPOSTA N° P10047 

Mansione: MAGAZZINIERE CON UTILIZZO CARRELLO ELEVATORE 

 

SEDE DI LAVORO: SAN MARTINO IN RIO (RE) 
 

Patente: B (automunito INDISPENSABILE) 
La sede di lavoro NON è raggiungibile con i mezzi pubblici 
 

Azienda del settore: Metalmeccanico 
 

Tipologia contrattuale: TEMPO DETERMINATO 6 MESI 
 

Esperienza pregressa: indispensabile 
 

Tipologia di lavoro: in gruppo/a contatto col pubblico 
 

Orario di lavoro: tempo pieno o part-time (08:00-12:00/14:00-18:00)  
                              o turni diurni (07:30 – 18:00) da concordare in fase di   
                              colloquio 
 

Titolo di studio: DIPLOMA (preferibile) 
 

Conoscenze informatiche: Pc (utilizzo gestionale di magazzino) 
 

Patentini: carrello elevatore (preferibile) 
 

Strumenti utilizzati: manuali, elettrici/meccanici, vibranti e carrello 
elevatore frontale 
 

Postura: in piedi/alternata 
Frequente deambulazione 
Postazione di lavoro al piano terra 
 

Utilizzo arti superiori/inferiori 
(continuamente) 
 

Movimenti con le mani di scarsa 
precisione  
Uso di comandi a pedale coordinato 
con movimenti delle mani 
 

Impiego di forza 
 

Pesi: fino a 10 kg (continuamente, 
manualmente o in coppia o con 
ausilio di transpallet e carrello 
elevatore) 
 

Sbalzi termici 
Agenti chimici (olii) 
Rumore 
 

Impegno visivo: sì 
 

Dispositivi per audiolesi: no 

Altre informazioni la persona, in accordo col datore di lavoro, verrà assegnata alle attività in elenco: 
carico/scarico merce dai camion, preparazione merce per spedizioni (pesatura e imballo) e 
approvvigionamento linee di produzione. Movimentazione merce con utilizzo di transpallet o carrello 
elevatore frontale. Eventuali consegne, con utilizzo del mezzo aziendale, con trasferte in giornata entro i 100 
km. 

 

 

PROPOSTA N° P10310   

Mansione: ADDETTO SPAZZAMENTO STRADALE 
 

SEDE DI LAVORO: NOVELLARA    
 

Patente: B AUTOMUNITO INDISPENSABILE 
 

Azienda del settore: Igiene ambientale 
 

Tipologia contrattuale: TEMPO INDETERMINATO 
 

Esperienza pregressa: PREFERIBILE 
 

Tipologia di lavoro: in gruppo e a contatto con il pubblico 
 

Orario di lavoro: 05:00 - 11:30 da lunedì a sabato 
 

Strumenti utilizzati: pinze, soffiatori e strumenti elettrici 
 

 

 

Postura: prevalentemente IN PIEDI 
 

FREQUENTE DEAMBULAZIONE 
 

Utilizzo arti superiori / inferiori 

continuamente 
 

Pesi: fino a 10 kg manuali ma con 

ausilio (gru e/o alza cassonetti) 
 

Rumore 
 

SBALZI TERMICI PER STAGIONALITA’ 
 

Dispositivi per audiolesi: no 
 

Impegno visivo: sì 

Informazioni: la persona si occuperà di spazzamento stradale su veicolo/camioncino con vasca. Pulizie stradali, 
pulizia delle piazze, mercati, isola ecologica e raccolta porta a porta.  
 


