
SERVIZIO: TIROCINIO FORMATIVO – FONDO REGIONALE DISABILI 

ENTE: Agenzia Regionale per il Lavoro della Regione Emilia-Romagna 

Collocamento Mirato di Ferrara 

AMBITO TERRITORIALE DI RIFERIMENTO:  
Provincia di Ferrara 

 
FINALITÀ DEL SERVIZIO - RISULTATI ATTESI 

- Costruire e/o potenziare le competenze professionali e le abilità trasversali, per l’avvicinamento 
al Mercato del Lavoro delle persone 

- Offrire al datore di lavoro la possibilità di conoscere e valutare le competenze lavorative delle 
persone disabili in carico al Servizio con uno strumento consolidato 

 
A CHI SI RIVOLGE/REQUISITI PER L’ACCESSO 
A persone con disabilità iscritte nell’elenco provinciale per il collocamento mirato, in possesso della 
diagnosi funzionale per le quali gli operatori del servizio abbiano valutato questo intervento all'interno del 
loro progetto. 
Datori di lavoro privati, soggetti o meno all’obbligo di assunzione della legge 68/99, anche se non hanno 
natura di imprenditore. 
Se obbligati al rispetto della Legge 68/99 devono essere ottemperanti. Il tirocinio finanziato non è 

attivabile per assolvere all’obbligo. 

 
 
OGGETTO DEL SERVIZIO - MODALITÀ DI EROGAZIONE/FRUIZIONE-IMPEGNI DEL SERVIZIO 
Attivazione e gestione del tirocinio sia per la parte amministrativo-burocratica che per quella di tutoraggio 
attraverso Enti di formazione accreditati gestori di risorse a carico del Fondo Regionale Disabili. 
 
Si procede con: 

- Sopralluogo in azienda 
- Individuazione della persona da inserire in tirocinio 
- Definizione della convenzione e del progetto formativo previsti dalla normativa  
- Attivazione delle assicurazioni INAIL e Responsabilità Civile verso Terzi a carico del Servizio 
- Erogazione dell’indennità di frequenza a carico del Servizio 

Ci si impegna a fornire o a facilitare la fruizione di: 
- Eventuale Formazione obbligatoria sulla Sicurezza 
- Sostegno al tirocinante per eventuali necessità legate alla mobilità  
- Individuazione del tutor didattico per il mantenimento dei rapporti tra datore di lavoro e 

tirocinante e il monitoraggio del percorso formativo; 
 
MODALITÀ DI ACCESSO AL SERVIZIO 
Contatto con il servizio 
 
TEMPI DI ACCESSO – FRUIZIONE DEL SERVIZIO 
Programmati a seguito del contatto (in media il tirocinio è attivato dopo 2 mesi dal contatto) 
 
DURATA DEL SERVIZIO 
Legata alla progettualità, da un minimo di 2 mesi ad un massimo di 6. 

 
 
 
 



EVENTUALI COSTI O IMPEGNI DEL BENEFICIARIO:  
Il servizio è gratuito, infatti l’azienda ospitante non ha costi da sostenere per l’attivazione del tirocinio e 
per l’erogazione dell’indennità di partecipazione al tirocinio. 
 
Sono in carico all’azienda: 

- l’effettuazione della visita del medico competente 
- l’individuazione del Tutor aziendale che affianchi il tirocinante durante l’orario di lavoro 
- eventuali dispositivi di sicurezza individuali  

 
CONTATTI: 
CARLINI CINZIA – 3343413575 cinzia.carlini@regione.emilia-romagna.it  

CELATI ANTONELLA – 3396830796 antonella.celati@regione.amilia-romagna.it 

ESPOSITO FLAVIO – 3343411281 flavio.esposito@regione.emilia-romagna.it  

 

LINK 

https://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/tirocini 

https://www.agenzialavoro.emr.it/ferrara 

https://www.agenzialavoro.emr.it/collocamento-mirato 
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