SCHEDA “Richiesta di personale ex art. 18, co.2 L. 68/99 da assumere nominativamente tramite pubblicazione dell'offerta di lavoro”
MAIL AZIENDALE CUI INVIARE LA CANDIDATURA ______________________________ 

Cognome e nome referente aziendale________________________ Tel. __________________

Inviarla per conoscenza anche a arl.legge68preselezione.re@regione.emilia-romagna.it
	RAGIONE SOCIALE


	

	C.F. / P. IVA


	

	Sede dell’attività lavorativa (Comune)

	

	CCNL
	

	Profilo professionale di inserimento

COD. QUALIFICA ISTAT


	

	MANSIONE 


	

	Descrizione della mansione 

	

	TITOLO DI STUDIO 


	
	INDISPENSABILE
	PREFERIBILE

	COMPETENZE – REQUISITI MINIMI
(es: contabilità, uso macchine controllo numerico, programmi informatici, ecc). 

	

	ESPERIENZA PREGRESSA NECESSARIA 


	NO
	SI
	PREFERIBILE

	CONOSCENZE LINGUISTICHE 

e grado di conoscenza scritta e parlata


	

	COMPETENZE INFORMATICHE 

programmi / grado di conoscenza


	

	MODALITÀ DI RAGGIUNGIMENTO DEL POSTO DI LAVORO (mezzi pubblici–mezzo privato– treno…)

	

	ORARIO DI LAVORO 

specif. se Full Time / Part-time / su turni
	

	TIPOLOGIA CONTRATTUALE 


	

	PATENTE NECESSARIA 


	NO
	SI
	TIPOLOGIA 


Luogo e data __________________                timbro e firma       ________________________________

       si allega doc.identità del firmatario


