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1 - Leggere il brano e rispondere alla seguente domanda

La nuova palestra offre oltre 200 macchinari per l'allenamento, 3 sale (gialla, rossa, verde) per i corsi
fitness.

Nella sala gialla si effettuano corsi di pilates e di step in due fasce orarie: la mattina dalle 10.00 alle 12.00, il
pomeriggio dalle 16.00 alle 18.00; nella sala rossa si effettuano corsi di step in 2 fasce orarie: la mattina
dalle 11.00 alle 13.00, il pomeriggio dalle 15.00 alle 18.00; nella sala verde si effettuano corsi di pump in 2
fasce orarie: la mattina dalle 12.00 alle 14.00, il pomeriggio dalle 17.00 alle 18.00.

La mattina i corsi sono frequentati prevalentemente da anziani, il pomeriggio da studenti e la sera da
lavoratori.

La quota mensile è uguale per tutti, ma chi paga l’abbonamento annuale ha diritto ad uno sconto del 30%.

La palestra propone offerte vantaggiose per gli studenti dai 14 ai 26 anni e per gli anziani, che devono però
accedere al club rispettivamente entro le 16.00 e entro le 11.00 e uscire trascorse due ore dall'entrata,
mentre non hanno alcuna limitazione di orario durante il fine settimana.

Per i più piccoli (sino a 13 anni di età) per attivare l'abbonamento è necessaria la presenza di un genitore, o
chi ne fa le veci, iscritto al club ed è previsto lo stesso sconto per gli abbonamenti annuali.

Gli anziani che usufruiscono di offerte vantaggiose:

[  ] Possono effettuare qualsiasi corso sino alle ore 13,00 e non hanno limitazioni di orario durante il fine
settimana.

[  ] NON possono effettuare corsi di pump.

[  ] Possono effettuare corsi di step solo il fine settimana.

2 - Leggere il brano e rispondere alla seguente domanda

La nuova palestra offre oltre 200 macchinari per l'allenamento, 3 sale (gialla, rossa, verde) per i corsi
fitness.
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Nella sala gialla si effettuano corsi di pilates e di step in due fasce orarie: la mattina dalle 10.00 alle 12.00, il
pomeriggio dalle 16.00 alle 18.00; nella sala rossa si effettuano corsi di step in 2 fasce orarie: la mattina
dalle 11.00 alle 13.00, il pomeriggio dalle 15.00 alle 18.00; nella sala verde si effettuano corsi di pump in 2
fasce orarie: la mattina dalle 12.00 alle 14.00, il pomeriggio dalle 17.00 alle 18.00.

La mattina i corsi sono frequentati prevalentemente da anziani, il pomeriggio da studenti e la sera da
lavoratori.

La quota mensile è uguale per tutti, ma chi paga l’abbonamento annuale ha diritto ad uno sconto del 30%.

La palestra propone offerte vantaggiose per gli studenti dai 14 ai 26 anni e per gli anziani, che devono però
accedere al club rispettivamente entro le 16.00 e entro le 11.00 e uscire trascorse due ore dall'entrata,
mentre non hanno alcuna limitazione di orario durante il fine settimana.

Per i più piccoli (sino a 13 anni di età) per attivare l'abbonamento è necessaria la presenza di un genitore, o
chi ne fa le veci, iscritto al club ed è previsto lo stesso sconto per gli abbonamenti annuali.

A chi spetta la riduzione del 30%?

[  ] Spetta anche ai più piccoli (sino a 13 anni di età).

[  ] Spetta agli iscritti da più di un anno.

[  ] Spetta agli anziani che usufruiscono di offerte vantaggiose.

3 - Leggere il brano e rispondere alla seguente domanda

La nuova palestra offre oltre 200 macchinari per l'allenamento, 3 sale (gialla, rossa, verde) per i corsi
fitness.

Nella sala gialla si effettuano corsi di pilates e di step in due fasce orarie: la mattina dalle 10.00 alle 12.00, il
pomeriggio dalle 16.00 alle 18.00; nella sala rossa si effettuano corsi di step in 2 fasce orarie: la mattina
dalle 11.00 alle 13.00, il pomeriggio dalle 15.00 alle 18.00; nella sala verde si effettuano corsi di pump in 2
fasce orarie: la mattina dalle 12.00 alle 14.00, il pomeriggio dalle 17.00 alle 18.00.

La mattina i corsi sono frequentati prevalentemente da anziani, il pomeriggio da studenti e la sera da
lavoratori.

La quota mensile è uguale per tutti, ma chi paga l’abbonamento annuale ha diritto ad uno sconto del 30%.

La palestra propone offerte vantaggiose per gli studenti dai 14 ai 26 anni e per gli anziani, che devono però
accedere al club rispettivamente entro le 16.00 e entro le 11.00 e uscire trascorse due ore dall'entrata,
mentre non hanno alcuna limitazione di orario durante il fine settimana.

Per i più piccoli (sino a 13 anni di età) per attivare l'abbonamento è necessaria la presenza di un genitore, o
chi ne fa le veci, iscritto al club ed è previsto lo stesso sconto per gli abbonamenti annuali.

Secondo il brano alle ore 16.00:
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[  ] È possibile optare per il corso di pilates o step.

[  ] È possibile optare per il corso di pilates, step o pump.

[  ] È possibile effettuare il corso di pump.

4 - Leggere il brano e rispondere alla seguente domanda

La nuova palestra offre oltre 200 macchinari per l'allenamento, 3 sale (gialla, rossa, verde) per i corsi
fitness.

Nella sala gialla si effettuano corsi di pilates e di step in due fasce orarie: la mattina dalle 10.00 alle 12.00, il
pomeriggio dalle 16.00 alle 18.00; nella sala rossa si effettuano corsi di step in 2 fasce orarie: la mattina
dalle 11.00 alle 13.00, il pomeriggio dalle 15.00 alle 18.00; nella sala verde si effettuano corsi di pump in 2
fasce orarie: la mattina dalle 12.00 alle 14.00, il pomeriggio dalle 17.00 alle 18.00.

La mattina i corsi sono frequentati prevalentemente da anziani, il pomeriggio da studenti e la sera da
lavoratori.

La quota mensile è uguale per tutti, ma chi paga l’abbonamento annuale ha diritto ad uno sconto del 30%.

La palestra propone offerte vantaggiose per gli studenti dai 14 ai 26 anni e per gli anziani, che devono però
accedere al club rispettivamente entro le 16.00 e entro le 11.00 e uscire trascorse due ore dall'entrata,
mentre non hanno alcuna limitazione di orario durante il fine settimana.

Per i più piccoli (sino a 13 anni di età) per attivare l'abbonamento è necessaria la presenza di un genitore, o
chi ne fa le veci, iscritto al club ed è previsto lo stesso sconto per gli abbonamenti annuali.

Alle ore 11.00 nella sala gialla si effettuano:

[  ] Sia corsi di pilates che corsi di step.

[  ] Esclusivamente corsi di pilates.

[  ] Esclusivamente corsi di pump.

5 - Quali numeri devono essere inseriti al posto dei puntini? 114 - 131 - … - 165 - … - 199 - 216.

[  ] 148 e 182.

[  ] 148 e 183.

[  ] 149 e 182.

6 - Giulia ha un guardaroba molto fornito ed ama soprattutto le camicette. Un settimo delle sue camicette
sono a righe, gli 8 ventunesimi sono bianche e 30 sono a pois. Quante camicette ha Giulia nel proprio
guardaroba?
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[  ] 63.

[  ] 75.

[  ] 58.

7 - Nella libreria di Filippo ci sono 30 libri per ripiano, per un totale di 150 libri tra libri di scuola e libri vari,
11 per ripiano sono libri di scuola. Quanti sono i libri vari?

[  ] 95.

[  ] 85.

[  ] 77.

8 - Una riunione è iniziata alle 9,18, è stata sospesa alle 12,08, ripresa alle 14,33 e si è conclusa con 27
minuti di anticipo sul previsto orario delle 18,00. Quanto è durato l'incontro?

[  ] 5 ore e 50 minuti.

[  ] 8 ore e 42 minuti.

[  ] 4 ore 30 minuti.

9 - Individuare il termine che completa logicamente la proporzione "circo" sta a "cirro" come "calze" sta a
......

[  ] Calce.

[  ] Cacio.

[  ] Calia.

10 - Andrea è più anziano di Bruno; Carla è più giovane di Bruno e meno giovane di Andrea. Pertanto:

[  ] L'enunciato è sicuramente errato.

[  ] L'enunciato è sicuramente corretto.

[  ] L'enunciato potrebbe essere corretto.

11 - "..?.." sta a "Guanto" come "Orecchio" sta a "..?..".

[  ] Mano - Orecchino.

[  ] Pantofola - Udito.

[  ] Vista - Sigaretta.
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12 - Se "Sempione" sta a "Italia-Svizzera" allora "Monginevro" sta a ..?..

[  ] Italia-Francia.

[  ] Italia-Germania.

[  ] Italia-Austria.

13 - In Microsoft Word 2010, in quale scheda si trova il bottone per inserire il sommario del documento?

[  ] Riferimenti.

[  ] Inserisci.

[  ] Strumenti.

14 - In Microsoft Excel 2010 quale tasto deve essere tenuto premuto per selezionare celle contigue?

[  ] SHIFT (maiuscolo).

[  ] CTRL.

[  ] ALT.

15 - Fill in the gap: "_____ you meet your friends yesterday?".

[  ] Did.

[  ] Have.

[  ] Does.

16 - Si completi la frase che segue con il termine più corretto e appropriato al contesto "... like going
shopping".

[  ] Women.

[  ] Woman.

[  ] Child.

17 - Ai sensi dell’art. 5 dello Statuto dell’Agenzia Regionale per il Lavoro, il Direttore dell’Agenzia:

[  ] predispone e invia alla Giunta regionale il piano annuale di attività dell’Agenzia e una relazione
annuale sull'attività svolta e sui risultati conseguiti.

[  ] esprime parere obbligatorio e preventivo sul piano annuale di attività approvato dall’Assemblea Legislativa .
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[  ] esprime parere obbligatorio e preventivo sul piano annuale di attività approvato dall’Assessore regionale
competente in materia di lavoro.

18 - Ai sensi del d.lgs. n. 150/2015, nel Patto di Servizio Personalizzato deve essere riportata la disponibilità
alla partecipazione a iniziative e laboratori:

[  ] per il rafforzamento delle competenze nella ricerca attiva di lavoro .

[  ] mirati alla promozione della mobilità territoriale.

[  ] per la gestione di strumenti finalizzati alla conciliazione dei tempi di lavoro con gli obblighi di cura nei confronti
di minori o di soggetti non autosufficienti.

19 - Ai sensi del d.lgs. n. 150/2015, la convocazione da parte dei Centri Per l'Impiego dei beneficiari di
sostegno al reddito per la stipula del Patto di Servizio Personalizzato, costituisce un Livello Essenziale di
Prestazione?

[  ] Si, salvo il caso in cui i beneficiari abbiano già contattato i Centri per l'Impiego entro il termine di 15
giorni dalla data di presentazione della domanda.

[  ] No.

[  ] Si, ma solo per le prestazioni di sostegno al reddito di durata superiore a 6 mesi.

20 - Ai sensi della Deliberazione di Giunta Regionale n. 1959/2016 è possibile, per un soggetto privato
accreditato ai servizi per il lavoro, erogare la prestazione rivolta alle persone denominata "Presa in carico
integrata"?

[  ] No.

[  ] Si, ma solo nell'area di accreditamento 1.

[  ] Si, ma solo nell'area di accreditamento 2.

21 - Il d.lgs. 148/2015, in attuazione della Legge 10 dicembre 2014 n. 183, prevede:

[  ] disposizioni per il riordino della normativa in materia di ammortizzatori sociali in costanza di rapporto
di lavoro.

[  ] disposizioni per il riordino della normativa in materia di ammortizzatori sociali in caso di disoccupazione
involontaria e di ricollocazione dei lavoratori disoccupati.

[  ] la disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni.

22 - Ai sensi del d.lgs. n. 22/2015, l'erogazione della NASpI e della DIS-COLL sono condizionate:

[  ] alla regolare partecipazione alle iniziative di attivazione lavorativa nonché ai percorsi di
riqualificazione professionale proposti dai Servizi competenti.
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[  ] al rispetto degli impegni previsti nel Patto per l'inclusione sociale relativi alla frequenza dei corsi di istruzione o
di formazione da parte dei componenti minorenni ovvero impegni di prevenzione e cura volti alla tutela della salute,
individuati da professionisti sanitari.

[  ] alla verifica della ricerca attiva del lavoro da realizzarsi presso il Centro per l'Impiego, in presenza, con
frequenza almeno mensile.

23 - È corretto affermare che la Legge Regionale n. 14/2015 della Regione Emilia-Romagna prevede un
"Piano integrato territoriale dei servizi pubblici del lavoro, sociali e sanitari" di norma, di durata
sessennale, approvato presso ciascuno degli ambiti distrettuali e articolato in programmi di attuazione
biennali? 

[  ] No, la durata del Piano integrato è triennale e si articola in programmi di attuazione annuali .

[  ] No, la durata del Piano integrato è annuale e si articola in programmi di attuazione comunali.

[  ] Si.

24 - Ai sensi della Legge Regionale n. 17/2005 della Regione Emilia-Romagna, le funzioni regionali di
osservatorio del mercato del lavoro di cui all'articolo 4 sono esercitate:

[  ] dall'Agenzia Regionale per il Lavoro.

[  ] dall'Assemblea legislativa.

[  ] dalla Giunta Regionale.

25 - I datori di lavoro soggetti alle disposizioni della legge n. 68/1999, a fronte di modifiche della situazione
occupazionale tali da incidere sugli obblighi assunzionali previsti dalla stessa legge, sono tenuti ad inviare
in via telematica agli uffici competenti entro il 31 gennaio dell’anno successivo:

[  ] un prospetto informativo dal quale risultino il numero complessivo dei lavoratori dipendenti, il numero
e i nominativi dei lavoratori computabili nella quota di riserva, nonché i posti di lavoro e le mansioni
disponibili per i lavoratori disabili.

[  ] una relazione annuale sugli accomodamenti ragionevoli realizzati per consentire ai disabili di accedere al
lavoro, di svolgerlo o di avere una promozione o perché possano ricevere una formazione, senza discriminazione
rispetto agli altri dipendenti.

[  ] il nominativo del dipendente individuato come "disability manager" che è delegato dal datore di lavoro a
raccogliere le istanze dei dipendenti disabili e delle loro famiglie, a veicolare i loro bisogni verso i servizi esistenti e
a mettere in atto ogni azione volta a favorire l'accessibilità e ad evitare ogni forma di discriminazione.

26 - Ai sensi dell'art. 4 della Costituzione:

[  ] ogni cittadino ha il dovere di svolgere, secondo le proprie possibilità e la propria scelta, un'attività o
una funzione che concorra al progresso materiale o spirituale della società.

[  ] ogni cittadino ha il diritto di svolgere, secondo le proprie inclinazioni, un’attività lavorativa che concorra allo
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sviluppo del Paese.

[  ] ogni cittadino ha il diritto e il dovere di svolgere un lavoro retribuito.

27 - Ai sensi del Regolamento europeo 2016/679 (GDPR) nel trattamento rientra:

[  ] anche la conservazione dei dati personali.

[  ] solo la raccolta dei dati personali.

[  ] solo la diffusione dei dati personali.

28 - Ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, un soggetto che rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o
ne fa uso:

[  ] È punito ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali in materia .

[  ] È punito ai sensi del Codice civile e delle leggi speciali in materia .

[  ] È soggetto a sanzioni amministrative previste dalla L.241/1990.

29 - La pubblicazione dei dati previsti dal D.lgs. 33/2013 è condizione di efficacia degli atti che li
contengono?

[  ] in alcuni casi, tra cui la pubblicazione dei dati relativi a sovvenzioni e contributi.

[  ] sì, sempre .

[  ] dipende dalla decisione di ogni pubblica amministrazione.

30 - Le fasi del procedimento amministrativo ai sensi della l.241/90 sono:

[  ] dell’iniziativa, istruttoria, decisoria, integrativa dell’efficacia.

[  ] preparatoria, decisoria, integrativa dell’efficacia.

[  ] istruttoria, decisoria.
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