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MERITO Sir.I

Specialista in politiche per il lavoro - Questionario 9

1 - Leggere il brano e rispondere alla seguente domanda

Per andare in montagna, non occorre patente: la montagna e libera a tutti, nessuna autorita legale regola il
traffico alpino. L'andar per monti & affidato al buon senso di ciascuno, al suo allenamento, alla sua
preparazione, alla conoscenza di alcune forme fondamentali, senza di che la vita & in pericolo. Ma non tutti
sembrano preoccuparsene: le statistiche delle disgrazie parlano chiaro.

Quante volte ho sentito giovani cittadini gloriarsi, eccitati ed entusiasti, per averla scampata brutta, per
essere "volati". Se il "volo" capitasse a un giovane della valle o cresciuto dove la tradizione montanara I'ha
educato, non ne farebbe parola. Perché sa di aver commesso un grave errore e non una eccezionale
bravata.

Molta gente crede che i cosiddetti grandi alpinisti siano Superman che non sentono né il freddo, né lunghi
digiuni, né le vertigini, né la paura. Non € vero. Prima di affrontare una qualsiasi scalata, anche la piu facile,
sono emozionato e sento paura.

Ascoltando la paura, dialogando con essa, sento piu forte il richiamo alla prudenza e piu vivo diviene il
piacere di vincere. (C.Mauri)

Sulla base delle indicazioni fornite indicare |'affermazione corretta.

[ 1 L'andar per monti € affidato al buon senso di ciascuno.
[ ] L'andar per monti non é affidato al buon senso di ciascuno.

[ ] L'andar per colline é affidato al buon senso di ciascuno.

2 - Leggere il brano e rispondere alla seguente domanda

Per andare in montagna, non occorre patente: la montagna € libera a tutti, nessuna autorita legale regola il
traffico alpino. L'andar per monti é affidato al buon senso di ciascuno, al suo allenamento, alla sua
preparazione, alla conoscenza di alcune forme fondamentali, senza di che la vita & in pericolo. Ma non tutti
sembrano preoccuparsene: le statistiche delle disgrazie parlano chiaro.

Quante volte ho sentito giovani cittadini gloriarsi, eccitati ed entusiasti, per averla scampata brutta, per
essere "volati". Se il "volo" capitasse a un giovane della valle o cresciuto dove la tradizione montanara I'ha
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educato, non ne farebbe parola. Perché sa di aver commesso un grave errore e non una eccezionale
bravata.

Molta gente crede che i cosiddetti grandi alpinisti siano Superman che non sentono né il freddo, né lunghi
digiuni, né le vertigini, né la paura. Non & vero. Prima di affrontare una qualsiasi scalata, anche la piu facile,
sono emozionato e sento paura.

Ascoltando la paura, dialogando con essa, sento piu forte il richiamo alla prudenza e piu vivo diviene il
piacere di vincere. (C.Mauri)

Secondo l'autore la vita di coloro che vanno in montagna potrebbe essere in pericolo. Perché?

[ ] Perché ci vuole buon senso, allenamento, preparazione e la conoscenza di forme fondamentali.
[ 1 Perché non & necessario allenamento, buon senso, preparazione e forme fondamentali.

[ 1 Perché serve buon gusto, allenamento, preparazione e conoscenza di forme fondamentali.

3 -Leggereil brano e rispondere alla seguente domanda

Per andare in montagna, non occorre patente: la montagna € libera a tutti, nessuna autorita legale regola il
traffico alpino. L'andar per monti € affidato al buon senso di ciascuno, al suo allenamento, alla sua
preparazione, alla conoscenza di alcune forme fondamentali, senza di che la vita € in pericolo. Ma non tutti
sembrano preoccuparsene: le statistiche delle disgrazie parlano chiaro.

Quante volte ho sentito giovani cittadini gloriarsi, eccitati ed entusiasti, per averla scampata brutta, per
essere "volati". Se il "volo" capitasse a un giovane della valle o cresciuto dove la tradizione montanara I'ha
educato, non ne farebbe parola. Perché sa di aver commesso un grave errore e non una eccezionale
bravata.

Molta gente crede che i cosiddetti grandi alpinisti siano Superman che non sentono né il freddo, né lunghi
digiuni, né le vertigini, né la paura. Non € vero. Prima di affrontare una qualsiasi scalata, anche la piu facile,
sono emozionato e sento paura.

Ascoltando la paura, dialogando con essa, sento piu forte il richiamo alla prudenza e piu vivo diviene il

piacere di vincere. (C.Mauri)

Dalla lettura del brano, se un giovane montanaro cadesse, racconterebbe I'accaduto?

[ 1 No, i giovani montanari non ne farebbero parola con nessuno.
[ 1 No, ma si confiderebbero con i vecchi montanari.

[ 1 Si, se ne vanterebbero nelle baite.

4 - Leggere il brano e rispondere alla seguente domanda
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Per andare in montagna, non occorre patente: la montagna € libera a tutti, nessuna autorita legale regola il
traffico alpino. L'andar per monti é affidato al buon senso di ciascuno, al suo allenamento, alla sua
preparazione, alla conoscenza di alcune forme fondamentali, senza di che la vita & in pericolo. Ma non tutti
sembrano preoccuparsene: le statistiche delle disgrazie parlano chiaro.

Quante volte ho sentito giovani cittadini gloriarsi, eccitati ed entusiasti, per averla scampata brutta, per
essere "volati". Se il "volo" capitasse a un giovane della valle o cresciuto dove la tradizione montanara I'ha
educato, non ne farebbe parola. Perché sa di aver commesso un grave errore e non una eccezionale
bravata.

Molta gente crede che i cosiddetti grandi alpinisti siano Superman che non sentono né il freddo, né lunghi
digiuni, né le vertigini, né la paura. Non é vero. Prima di affrontare una qualsiasi scalata, anche la piu facile,
sono emozionato e sento paura.

Ascoltando la paura, dialogando con essa, sento piu forte il richiamo alla prudenza e piu vivo diviene il
piacere di vincere. (C.Mauri)

Che cosa fa l'autore prima di iniziare la scalata?

[ ] Ascolta la paura e dialoga con essa.
[ ] Non ascolta la paura e non dialoga con essa.

[ 1 Non ascolta nulla e dialoga con il vento.

5 - Quali numeri devono essere inseriti al posto dei puntini? 165 - 174 - ... - 192 - ... - 210 - 2109.

[ ] 183 e 201.
[ ] 183 e 202.
[ ] 184 e 201.

6 - Piero ha gli otto ventunesimi dell'eta di Mario. Piero e Mario assieme totalizzano 87 anni. Quanti anni ha
Piero e quanti anni ha Mario?

[ ] 24 e63.
[ 1 37e50.
[ ] 17 e 70.

7 - In una pasticceria ci sono 180 barattoli, suddivisi su 12 scaffali. Sei barattoli di ogni scaffale
contengono confetti. Quanti barattoli non contengono confetti?
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[ ] 108.

[ ] 100.

[ ] 120.

8 - Un corso di formazione ¢é iniziato alle 8,55, é stato sospeso alle 13,22, ripreso alle 15,36 e si & concluso
con 32 minuti di anticipo sul previsto orario delle 17,30. Quanto & durato il corso?

[ 1 50ree49 minuti.
[ 1 6 ore e 50 minuti.

[ 1 5 ore e 59 minuti.

9 - Individuare il termine che completa logicamente la proporzione "grave" sta a "grane" come "nuora" sta

[ 1 Nuova.
[ 1 Nurse.

[ 1 Nullo.

10 - Agostino € piu alto di Barbara che € piu alta di Cornelia; Damiano € piu alto di Barbara e quindi:

[ ] Damiano potrebbe essere piu alto di Agostino.
[ 1 Agostino é sicuramente piu alto di Damiano.

[ ] Damiano é sicuramente piu basso di Cornelia.

11 - Se "Tarvisio" sta a "ltalia-Austria" allora "Piccolo San Bernardo" staa ..?..

[ 1 ltalia-Francia.
[ 1 Ntalia-Svizzera.

[ 1 Ntalia-Croazia.

12 -".?2.." staa"Martello" come "Filo" staa"Ago".

[ 1 Incudine.
[ ] Battere.

[ 1 Peso.
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13 - In Microsoft Word 2010 I'opzione "Allinea a sinistra" € una impostazione:

[ ] Di paragrafo.
[ 1 Di carattere.

[ ] Di schema.

14 - Quale calcolo effettua in Microsoft Excel "=PRODOTTO(A1;A5)"?

[ ] Effettuail prodotto dei valori contenuti nelle celle Al e A5.
[ 1 Effettua il prodotto dei valori contenuti nelle celle comprese nell'intervallo tra A1 e A5.

[ 1 Moltiplica le celle delle righe 1 e 5.

15 - Fill in the gap: " you usually drink black coffee?".

[ 1 Do.
[ 1 Does.

[ 1 Doesn'.

16 - Fill in the gap: "There are eggs in the fridge".

[ 1] Some.

[ ] Any.

[1A

17 - Qualora non si sia provveduto a determinare il termine entro cui il procedimento amministrativo debba
concludersi, esso:

[ 1 e stabilito dalla legge 241/1990 in 30 giorni.
[ 1 siconsidera come mancante e pertanto non esiste termine per la conclusione .

[ 1 e stabilito dalla legge 241/1990 in 90 giorni.

18 - Ai sensi del D.Igs. n. 33/2013, all’interno di ogni Amministrazione il Responsabile per la Trasparenza:

[ ] & dinorma, chi svolge funzioni anche di responsabile per la prevenzione della corruzione, di cui alla
L.190/2012.

[ 1 il dirigente apicale che si occupa di bilancio .
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[ 1 e il dirigente che si occupa di procedimenti disciplinari .

19 - Ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000, nei rapporti con la PA, pu0 essere comprovata la qualifica
professionale posseduta?

[ 1 Si, lo prevede espressamente I'art. 46.
[ 1 Solo se il dichiarante & in possesso della carta d’identita elettronica .

[ 1 No, pud essere comprovato solo con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta .

20 - Ai sensi del Regolamento europeo 2016/679, & possibile che esistano dei “contitolari” dei dati:

[ 1 Si, siverifica quando due o piu titolari del trattamento determinano congiuntamente le finalita e i mezzi
del trattamento.

[ 1 Si, siverifica quando il titolare del trattamento designa un responsabile attraverso la stipula di accordo.

[ 1 No, non & una previsione contenuta nel Regolamento .

21 - Ai sensi dell'art. 117 della Costituzione, lo Stato ha legislazione esclusiva in materia di:

[ ] determinazione dei livelli essenziali delle prestazioni concernenti i diritti civili e sociali che devono
essere garantiti su tutto il territorio nazionale.

[ ] tutela e sicurezza del lavoro.

[ 1 formazione professionale.

22 - Lalegge n. 68/1999 si applica anche alle persone invalide del lavoro?

[ 1 Si, serisultaun grado di invalidita superiore al 33 per cento, accertato dall'lstituto nazionale per
I'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali (INAIL) in base alle disposizioni
vigenti.

[ 1 No, agli invalidi del lavoro si applica solo la 5 marzo 1963, n. 367.

[ 1 Si, a prescindere dal grado di invalidita.

23 - Ai sensi della Legge Regionale n. 17/2005 della Regione Emilia-Romagna, il tutore responsabile

didattico ed organizzativo dell’attivita, posto a disposizione del soggetto promotore, al massimo, quanti
tirocini pud accompagnare contemporaneamente?

[ 1 quaranta, salvo che i tirocini siano attivati con medesime finalitd formative presso lo stesso soggetto
ospitante.

[ 1 Non meno di quaranta.
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[ ] tre.

24 - La Legge Regionale n. 14/2015 della Regione Emilia-Romagna prevede, tra gli strumenti d'inserimento
lavorativo per le persone fragili e vulnerabili, i percorsi di lavoro autonomo e imprenditoriale?

[ 1 Si, sono previsti anche percorsi volti a permettere alle persone in condizione di fragilita e vulnerabilita
di operare come lavoratori autonomi e imprenditori, anche sviluppando nuovi rami di attivita all'interno di
imprese gia esistenti, nonché di costituire associazioni e societa, anche cooperative.

[ 1 No, sono previsti solo tirocini di orientamento, formazione e inserimento o reinserimento finalizzati
all'inclusione sociale, all'autonomia delle persone e alla riabilitazione .

[ 1 No, sono previsti solo percorsi per la costituzione di cooperative sociali volte all'inserimento lavorativo di

persone in condizione di fragilitd e vulnerabilita.

25 - Ai sensi del d.Igs. n. 22/2015, la DIS-COLL puo0 essere riconosciuta, nei casi di disoccupazione
involontaria, anche a:

[ ] assegnisti e dottorandi di ricerca con borsa di studio.

[ 1 amministratori e i sindaci o revisori di societa, iscritti in via esclusiva alla gestione separata.

[ ] titolari di partita iva.

26 - Ai sensi del d.Igs. n. 81/2015, i contratti a tempo determinato conclusi con lavoratori con eta superiore
a 50 anni:

[ 1] possono sempre essere stipulati anche se il datore di lavoro ha gia raggiunto il limite massimo di
contratti a tempo determinato.

[ 1 possono comungue essere stipulati in una misura aggiuntiva del 10 per cento rispetto al limite massimo di
contratti a tempo determinato.

[ 1 possono essere stipulati anche se il datore di lavoro ha gia raggiunto il limite massimo di contratti a tempo

determinato, ma solo per le attivita stagionali.

27 - Ai sensi della Deliberazione di Giunta Regionale n. 1959/2016 € possibile, per un soggetto privato
accreditato ai servizi per il lavoro, erogare la prestazione rivolta alle persone denominata "Consulenza e
accompagnamento all’avvio di impresa/autoimpiego”?

[ 1 Si, masolo nell'area di accreditamento 1.
[ 1 Si, ma solo nell'area di accreditamento 2.

[ 1 No.

28 - Ai sensi del d.Igs. n. 150/2015, I'ANPAL.:
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[ ] definisce gli standard di servizio in relazione alle misure di cui all'articolo 18 dello stesso decreto
legislativo n. 150/2015.

[ ] costituisce propri uffici territoriali presso le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano, denominati
"Eures point" che costituiscono la rete Eures.

[ ] convoca con cadenza almeno annuale la rete dei servizi per le politiche del lavoro, con la finalita di definire le

linee di indirizzo triennali e gli obiettivi annuali dell'azione in materia di politiche attive, nel rispetto delle
competenze costituzionalmente riconosciute alle Regioni e alle Province autonome di Trento e Bolzano.

29 - Ai sensi del d.Igs. n. 150/2015, ai beneficiari di NASpl o di DIS-COLL, in caso di seconda mancata
partecipazione, in assenza di giustificato motivo, alle iniziative di orientamento, si applica la sanzione
della:

[ 1 decurtazione di una mensilita.
[ ] decurtazione di due mensilita.

[ 1 decadenza dalla prestazione e dallo stato di disoccupazione .

30 - Ai sensi dell’art. 7 dello Statuto dell’Agenzia Regionale per il Lavoro, i Dirigenti dell’Agenzia:

[ 1 sono tenuti a garantire I'imparzialita ed il buon andamento dell’azione amministrativa con
tempestivita ed economicita di gestione.

[ 1 svolgono compiti di vigilanza sulla regolarita contabile e finanziaria della gestione dell’Agenzia ed attestano la
corrispondenza del rendiconto alle risultanze della gestione.

[ 1 esprimono parere obbligatorio e preventivo sul piano annuale di attivita del’Agenzia .
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