
 

 

 
 

 
 
 
COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO 
INDETERMINATO DI N. 19 POSTI DI "SPECIALISTA IN POLITICHE PER IL LAVORO" - ED EVENTUALMENTE DEGLI 
ULTERIORI POSTI PREVISTI NEL PIANO DEI FABBISOGNI, NONCHE' PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO 
DETERMINATO, PRESSO L'AGENZIA REGIONALE PER IL LAVORO EMILIA-ROMAGNA, APPROVATO CON 
DETERMINAZIONE N. 910 DEL 18/07/2022. 

 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA 
 
 
La prova scritta consiste in tre quesiti a risposta aperta articolata nelle materie previste dal bando di 
concorso.  
Ciascun quesito dovrà essere svolto sulla piattaforma informatica entro il limite di 4.000 caratteri compresi 
gli spazi. 
A ciascun quesito sarà attribuito un punteggio massimo pari a 10.  
Il punteggio massimo per la prova scritta sarà, pertanto, pari a 30/30esimi, e determinato dalla somma dei 
punteggi ottenuti per ciascun quesito: la prova sarà superata con un punteggio complessivo almeno pari a 
21/30esimi (come previsto dal bando di concorso). 
 
Nella valutazione della prova si terrà conto dei seguenti criteri di valutazione per ciascun quesito posto:  

1) corretto inquadramento normativo e sistematico dell’argomento trattato: da 0 a 4 punti 
               2) esaustività della risposta: da 0 a 3 punti; 

              3) capacità di sintesi, precisione e chiarezza espositiva: da 0 a 2 punti; 
              4) correttezza ortografica e grammaticale: da 0 a 1 punto. 

  Punteggio massimo per ciascun quesito: 10 punti. 
 
Il punteggio conseguito alla prova scritta, purché almeno pari a 21/30, concorrerà alla determinazione della 
votazione complessiva, secondo quanto già definito dal bando. 
 
 
 
 
 
 


