
 

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di 1 posto a tempo 
indeterminato di “assistente in politiche per il lavoro” cat. C , nonché per 

eventuali assunzioni a tempo determinato , presso l'Agenzia per il lavoro della 
Regione Emilia-Romagna 

 

Riferimenti indicativi sulla disciplina di interesse per la prova di 
preselezione 

 

NORMATIVA NAZIONALE 
• Legge n. 183 del 10/10/2014 (Job Act – delega al Governo) e relativi decreti attuativi;  
• D.Lgs. n. 22 del 04/3/2015 (riordino ammortizzatori sociali per i disoccupati);  
• D.Lgs. n. 148 del 14/9/2015 (riordino ammortizzatori sociali per gli occupati);  
• D.Lgs. n. 81 del 15/6/2015 (tipologie contrattuali);  
• D.Lgs. n. 150 del 14/9/2015 (servizi per il lavoro e politiche attive);  
• D.Lgs. n. 151 del 14/9/2015 (Titolo 1 Capo I artt. da 1 a 13 compreso);  
• Legge 56/1987 (Art. 16);  
• Legge 68 del 12/3/1999 (diritto al lavoro disabili);  
• D.P.R. 333 del 10/10/2000 (regolamento esecutivo di applicazione della L.68/1999);  
• Legge 300 del 20/5/1970, Statuto dei lavoratori, artt. 15 e 18;  
• Dlgs. 215 del 9/7/2003 in attuazione della direttiva 2000/43/CE per la parità di 

trattamento tra persone indipendentemente dalla razza e dall'origine etnica;  
• Dlgs. 216/2003 del 9/7/2003 in attuazione della direttiva 200/78/CE per la parità di 

trattamento in materia di occupazione e condizioni di lavoro;  
• Dlgs.276 del 10/9/2003 artt. 10 e 18;  
• Dlgs.5 del 25/1/2010 in attuazione della direttiva 2006/54/CE relativa al principio delle 

pari opportunità e della parità di trattamento tra uomini e donne in materia di 
occupazione e impiego. 

 

DISCIPLINA RIGUARDANTE IL PROGRAMMA "GARANZIA GIOVANI" 
Atti e informazioni reperibili presso: 
http://www.garanziagiovani.gov.it/Documentazione/Pagine/default.aspx 
http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/garanzia-giovani/progetto/cose-garanzia-giovani 

 

 

DISCIPLINA RIGUARDANTE LA SPERIMENTAZIONE DELL'ASSEGNO DI 
RICOLLOCAZIONE (art.23 Dlgs 150/2015)  

Atti e informazioni reperibili presso: 
 

http://anpal.gov.it/Cittadini/Servizi/Pagine/Assegno-di-ricollocazione.aspx 

 

NORMATIVA REGIONALE  
LEGGI 
 

• Legge Regionale n. 17 del 01/8/2005 (norme regionali sul lavoro); 
• Legge Regionale n. 7 del 19/7/2013 (tirocini);  
• Legge Regionale n. 13 del 30/7/2015 (riforma istituzionale: artt 52, 53 e 54);  
• Legge Regionale n. 14 del 30/7/2015 (fragilità e vulnerabilità). 



 

DELIBERE GIUNTA REGIONALE 
 

• Delibera di Giunta Regionale n. 810 del 5/5 /2003 e n. 901 del 10/5/2004 come modificate 

dalla n. 2025 del 23/12/2013 (sistema regionale servizi per l'impiego);  
• Delibera di Giunta Regionale n. 1959 del 21/11/2016 (accreditamento);  
• Delibera di Giunta Regionale n. 1620 del 29/10/2015 (Approvazione statuto 

dell'Agenzia regionale per il lavoro in attuazione della L.R.13/2015);  
• Delibera di Giunta Regionale n. 1471 del 21/10/13 "Disposizioni attuative LR 7/13";  
• Delibera di Giunta Regionale n. 1472 del 21/10/13 "Approvazione misure 

agevolazione e sostegno a favore beneficiari dei tirocini";  
• Delibera della Giunta della Regione Emilia Romagna n. 439 del 05/04/2017  

“Convenzione quadro regionale per l'attuazione dell'art. 22 L.R.17/2005 Programmi di 
inserimento lavorativo in Cooperativi Sociali “ come modificata dalla DGR 1767 del 
13/11/2017; 

  

ATTI DELL'AGENZIA PER IL LAVORO 
Atti e informazioni reperibili presso:  
http://www.agenzialavoro.emr.it/agenzia/normativa/atti-amministrativi/atti-generali-dellagenzia 
 

• Determinazione n. 993 del 21/08/2017 “Procedimento di accesso agli atti del Sistema 
informativo lavoro Regione Emilia Romagna: (SILER) definizione delle modalità operative 
e determinazione del termine per la conclusione del procedimento (ai sensi dell’art. 29, 
comma 2, della L. 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni e art. 

14, comma 2, DPR n. 184 del 12 aprile 2006) “; 
• Determinazione n. 79 del 26/10/2016 “Adozione del regolamento di organizzazione 

dell'Agenzia regionale per il lavoro dell'Emilia-Romagna “; 
• Determinazione n. 33 del 22/09/2016 “Adozione della convenzione per l'accesso al 

Sistema Informativo Lavoro dell'Emilia-Romagna (SILER) da parte delle pubbliche 
amministrazioni interessate ai sensi del codice dell'amministrazione digitale (d.lgs. 
82/2005) ai sensi dell'art. 15 della l. 241/1990 e dell'art. 50 del d.lgs. 82/2005“; 

• Determinazione del Direttore dell'Agenzia Regionale per il Lavoro n. 136 del 02/12/2016 
con la quale sono state adottate le “Linee guida e la modulistica per la gestione uniforme 
da parte dei centri per l'impiego delle procedure del collocamento mirato delle persone 
con disabilità e delle altre categorie protette ai sensi della 

L.68/99”; 
• Determina del Direttore dell'Agenzia Regionale per il Lavoro n. 217 del 16/3/17 

Procedure amministrative per “l'avvio a selezione ex art. 16 L. 56/87” (di modifica della 
determina n. 37 del 16/1/17); 

 

DIRITTO AMMINISTRATIVO 
 

• Legge n. 241 del 07/8/1990 e SSMMII (Capi I, II, III.IV);  
• D.Lgs. n. 196 del 30/6/2003 SSMMII (artt. 4,7,13, 18,25);  
• Dlgs 33 del 14/3/2013 e SSMMII (artt.5 e 5bis);  
• DPR 445 del 28/12/200 e SSMMII (Capo III sez V artt. 46/47/48/49). 


