
CRITERI PROVA SCRITTA CONCORSO PUBBLICO PER ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO E DE-

TERMINATO DI "ASSISTENTE IN POLITICHE PER IL LAVORO" CAT. C PRESSO L'AGENZIA REGIONALE

PER IL LAVORO DELL'EMILIA-ROMAGNA. (Determinazione n. 822 del 20/06/2019).

Estratto del verbale n. 5 del 28/09/2020

La Commissione, relativamente ai 6 quiz a risposta multipla, decide di assegnare 1 punto per ciascuna risposta
corretta, non attribuendo penalità a quelle errate o mancanti. Per ciascun quesito a risposta sintetica, invece, sarà
attribuito un massimo di 12 punti. [...] I quesiti a risposta sintetica saranno valutati secondo i seguenti criteri: 1)
Pertinenza, correttezza e completezza della risposta; 2) Padronanza del linguaggio tecnico; 3) Uso corretto della
lingua italiana; 4) Riferimenti normativi e teorici attinenti. Le frasi che eccederanno il limite di righe non saranno
oggetto di valutazione.

 

http://www.agenzialavoro.emr.it/agenzia/normativa/bandi-e-avvisi/avviso-pubblico-di-mobilita-esterna-agenzia-regionale-per-il-lavoro/documentazione/determinazione-n-1136-del-17-10-2017/at_download/file

