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Prova B

Quesito 1

La normativa sul reddito di cittadinanza prevede la possibilita di escludere o esonerare dagli obblighi connessi
alla fruizione del beneficio alcune categorie di soggetti. Il candidato indichi quali sono gli obblighi dai quali tali
soggetti sono esonerati o esclusi e quali sono le condizioni che possono determinare I'esonero o 'esclusione.

Quesito 2 :

Quali sono gli elementi fondamentali e costitutivi che devono precedere I'avvio di un tirocinio extracurricolare
ai sensi delle norme vigenti, in particolare dopo le modifiche della legge regionale e I'adozione degli atti attuativi
conseguenti? _ '

Quesito 3
Agli uffici competenti dell’Agenzia per il lavoro si presenta un signore di circa 40 anni che dice di volersi iscrivere
agli elenchi della L. 68/99 perché disabile. Il candidato illustri le informazioni che ritiene necessario fornire e i
passaggi operativi da compiere per soddisfare la richiesta dell’utente. |l candidato indichi inoltre se vi sono stati,
qualita personali o fatti che non & possibile autocertificare ai sensi del DPR 445/2000 per procedere all’
iscrizione.
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Quesito 1
Richiamati gli obiettivi e le finalita del DIgs 150/2015, il candidato illustri il processo di lavoro relativo alla stipula

del patto di servizio personalizzato, cosi come previsto dalla citata norma, indicandone: finalita, destinatari e
contenuti principali.

Quesito 2 :
Richiamati gli obiettivi e le finalita della L.68/99, il candidato illustri quali sono i principali strumenti previsti
dalla normativa nazionale e regionale in vigore per consentire ai datori di lavoro di ottemperare agli obblighi di
assunzione di cui all’art.1 della L.68/99 e quali le principali finalita di ciascuno.

Quesito 3

Un funzionario di un Comune, dovendo assumere una figura professionale per la quale non & richiesto il titolo
di scuola media superiore, si rivolge al centro per I'impiego per sapere come fare. Il candidato illustri le
informazioni da fornire in relazione alla disciplina nazionale e regionale. lllustri inoltre quale comportamento
tenere qualora fosse chiamato a redigere una graduatoria per la quale si & candidato anche un suo fratello.
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Quesito 1

A seguito di quanto previsto dalla L.R.14/2015, la Giunta regionale dell’Emilia-Romagna ha successivamente
provveduto a individuare e disciplinare gli strumenti di valutazione della fragilita e vulnerabilita delle persone,
definendo il cosiddetto “Profilo di fragilita”. Il candidato illustri le finalita e gli obiettivi della citata legge, i
principali aspetti indagati nel “profilo di fragilita” della persona e gli elementi caratterizzanti il processo di lavoro
connessi alla fase della valutazione della fragilita e vulnerabilita.

Quesito 2
Richiamati i principali obiettivi e finalita della L. 68/99, il candidato illustri obiettivi e modalita di alimentazione
del Fondo regionale disabili secondo quanto previsto dalla normativa in vigore.

Quesito 3

Al Centro per I'impiego si presenta una ragazza che sembra avere una trentina di anni e chiede di ottenere il
riconoscimento dello stato di disoccupazione. Il candidato illustri quali informazioni ritiene necessario fornire e
quali passaggi operativi dovranno essere compiuti per soddisfare la richiesta dell’'utente. Il candidato illustri
inoltre quali sono le attivita da svolgere per procedere al trattamento dei dati personali ai sensi della disciplina
sulla privacy.




