DELI BERAZI ONE DI Gl UNTA 1276/ 2005
Prot. n. (DGL/05/27408)

LA G UNTA DELLA REE ONE EM LI A- ROVAGNA
Visti:

- il Decreto Legislativo 25 luglio 1998 n. 286, cone
nmodi ficato dalla Legge 30 Luglio 2002 n° 189, “Testo

unico delle disposizioni concernenti la disciplina
dell"immgrazione e norne sulla condizione dello
straniero”;

- il DPR 31 agosto 1999, n°394, cone nodificato dal DPR
18 ottobre 2004, n°334, attuativo del predetto Digs n°
286/ 1998;

- in particolare |'art. 27 "lIngresso per lavoro in casi
particolari” del citato D.Lgs.286/1998, comma 1, lett.

f), che disciplina |"ingresso per persone che,
autorizzate a soggiornare per notivi di formazione
pr of essi onal e, svol gano peri odi t enpor anei di

addestranento presso datori di lavoro italianij;

- |>art. 40, comm 9, lett. a) e 10, del citato DPR
394/ 1999 “Casi particolari di ingresso per l|lavoro”, che

disciplina i casi di ingresso di stranieri in Italia
per finalita formativa di cui al predetto art. 27 del
T. U,

- la L. n. 196/1997, art. 18, e il D.M n. 142/ 1998;

Ri tenuto necessari o, in at t uazi one dell e
di sposi zioni sopra richiamte, dotarsi di criteri per i
progetti di tirocinio rivolti a cittadini non conmunitari;

Sentito il parere della Comm ssione regionale
tripartita espresso nella seduta del 29 giugno 2005;

Dato atto, ai sensi dell'art. 37, comma 4, della
L.R 43/2001 e della propria Deliberazione n° 447/2003, de
parere di regolarita anmnistrativa espresso dal Direttore
Cenerale Cultura, Formazione e Lavoro dott.ssa Cristina
Bal boni ;

Su proposta dell' Assessore conpetente per materi a;



A voti unanim e palesi

DELI BERA

1. di approvare i “Criteri per i progetti di tirocinio

rivolti a cittadini non conunitari (art. 40 comm 9,
lett. a), e 10 DPR 394/ 1999, cosi come nodificato dal DPR
334/2004)” di cui all'allegato, parte integrante della
present e del i berazi one;

. di rinviare, per quanto non disciplinato dal presente
atto, alla regol anentazione dei tirocini formativi cone
di sposta dalla conplessiva regolazione regionale in
materia, nonche dalla legge n. 196/1997, art. 18 e
relativi atti applicativi;

. di disporre |a pubblicazione integrale del presente atto
nel Bollettino Uficiale della Regione Emlia-Ronmagna.



ALLEGATO

Criteri per | progetti di tirocinio rivolti a cittadini non
conunitari (art. 40 comm 9, lett. a), e 10 del DPR
394/ 1999, cosi cone nodificato dall’art. 37 del DPR 18 ottobre
2004 n. 334 "Regol anento recante nodifiche ed integrazioni al
decreto del Presidente della Repubblica 31 agosto 1999, n.
394, in materia di immgrazione")

A. Ambito di intervento

I presenti criteri at t engono | a progettazi one e
| ' approvazi one, ai sensi dei comm 9, lett. a) e 10 dell'art.
40 del DPR 394/1999 conme nodificato dal DPR 334/2004, dei
progetti di tirocinio per cittadini non conmunitari.

B. Funzioni delle Province e della Regione Emlia-Romagna

Le Provincie sono conpetenti per la procedura di visto
relativa ai progetti di cui al DPR 394/1999, art. 40, conm
9, lett. a), fornmulati secondo quanto previsto dalla lettera
C. del presente all egato.

La Regione e conpetente per la richiamta procedura nel caso
di progetti di tirocinio di anbito regi onal e 0
i nterprovinciale, ovvero pronossi direttanente.

C. For mul azi one dei progetti

1.1 progetti di tirocinio sono fornulati sulla base della
conpl essiva regol azione regionale in materia, nonché dal
DM n. 142/1998 limtatanente a finalita, nodalita d
attivazione, garanzie assicurative, tutorato e nodalita
esecutive, convenzioni, valore dei corsi e durata;

2. Per i solo tirocini destinati a cittadini stranieri non
conunitari, che siano studenti di scuole nedie superiori o
professionali ( di cui al citato DM n. 142/1998, art.
7, c¢.1, lett, a),ovvero per i giovani che abbiano
termnato tali cicli di studio nei dodici nesi precedenti
la durata nmassima € fissata in tre nmesi non rinnovabili;



termnato tali cicli di studio nei dodici nesi prededenti
|la durata massima € fissata in tre nesi non rinnovabili;

3.

soggetti pronotori dei progetti di tirocinio di cui

alla presente lettera dovranno altresi:

a)

b)

indicare le forme di sostegno alle spese di alloggio
e vitto per il tirocinante;

riportare |’ indicazione del percorso di fornazione
pr of essi onal e del qual e costituiscono conpl et anent o;
atale fine rilevano, in particolare:

- la coerenza del profilo pr of essi onal e 0
del |l obiettivo formativo del percorso con le
conpetenze da acquisire attraverso il tirocinio;

- la natura formale del percorso formativo gia
svol t o, preci sando le caratteristiche del
soggetto titol are;

prevedere |l a realizzazione di specifiche e adeguate
unita formative, da svolgersi anche durante i
periodo di tirocinio, finalizzate:

- al l a conoscenza (qualora non gia posseduta)della
lingua italiana;

- al | " acqui si zi one di conpetenze di carattere
rel azi onal e;

- al | " acqui si zi one di conpet enze relative
all’ organi zzazione del lavoro, alla sicurezza
sul lavoro, ai diritti e doveri dei |avoratori e
dell e i nprese.



